Kokousmuistio

4.9.2025

Ammatillisen koulutuksen jatkuvaa oppimista ja tyoikaisten koulutustarjontaa

valmisteleva tyoryhma
Tyéryhman kokous 8
Aika: 4.9.2025 klo 13.00-14.32

Paikka: SM, Kirkkokatu 12, kokoustila Aleksanteri ja Teams

Osallistujat:
paikalla etana poissa

Petri Lempinen (puheenjohtaja) OKM
Ville Heinonen (varapuheenjohtaja) OKM X
Marko Aaltonen (varapuheenjohtaja) | OPH X
Sari Aarnio Sivistysala ry X
Mikko Heinikoski (13.37 asti) SAK ry X
Mikko Kinnunen Suomen Yrittajat ry X
Maarit Kallio-Savela Suomen Kuntaliitto ry X
Pocke Wickstréom FSL rf
Riina Nousiainen STTKry
Mertzi Bergman (13.46 asti) KT X
Eira Bani OAJry X
Suvi Pulkkinen Keskuskauppakamari ry X
Satu Agren AMKE ry X
Heli Tirri OPH X
Sanna Nieminen VM X
Soile Koriseva EOL ry X
Simon Blomfelt FSS rf X
Susanna Aro MTK ry X
Minna Nieminen TEM X
Mirja Hannula EK X
Suvituuli Lundmark SAKKI ry
Jenny Kasongo OSKU ry
Elina Sojonen Akava ry X
Antti Markkanen (sihteeri) OKM
Anne Liimatainen (sihteeri) OPH

1. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.00.

2. Kokouksen esityslistan hyvaksyminen



Hyvaksyttiin kokouksen esityslista.

Edellisen kokouksen muistion hyvaksyminen
Hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio.
Avoin ammatillinen koulutus

Tydryhman jasenet Soile Koriseva ja Suvi Pulkkinen alustivat aiheesta. He toivat esiin
tarpeen konseptoida markkinoilla toimiva koulutus yhden termin eli avoimen ammatillisen
koulutuksen alle. Tavoite on se, etta vastattaisiin tismaosaamisen tarpeisiin ketterasti ja
kustannustehokkaasti ja se, etta tallainen koulutus olisi yhdessa paikassa tarjolla yksilGille
ja yrityksille. Tarjonta kohdistuisi muuhun kuin tutkinto- tai tutkinnonosatavoitteiseen
koulutukseen ja siihen ei olisi julkista rahoitusta.

Keskusteltiin aiheesta ja todettiin, etta aihe liittyy tydryhman tehtavaksi antoon tehda
esityksia jatkuvan oppimisen yksityisen rahoituksen kasvattamiseksi seka julkisesti
rahoitetun ja markkinoilla tapahtuvan koulutuksen rajan selventamiseksi. Todettiin, etta aihe
on tarkea ja lahtékohdiltaan yksityisen rahoituksen lisddminen ja ammatillisen
koulutustarjonnan monipuolistaminen ja uudet avaukset naihin ovat tervetulleita, mutta aihe
vaatii edelleen kehittamista. Todettiin myos, ettd ammatillisen koulutuksen jarjestajat voivat
jo nyt tarjota erilaisia koulutuksia avoimesti ja koulutustarjontaan on jo olemassa ja
kehitteilld kansallisia alustoja, joten paallekkaista tyéta ei ole jarkevaa tehda.

Muu ammatillinen koulutus

Tydryhman yhtena tehtavana on tehda esitykset muun ammatillisen koulutuksen sisaltéjen
huomioimisesta osana jatkuvan oppimisen tarjontaa. Sihteeri esitteli muun ammatillisen
koulutuksen toteutumista vuosina 2024 ja 2025. Lahemmin tarkasteltiin kiinteist6- ja
rakennusalan muun ammatillisen koulutuksen sisaltéja. Muun ammatillisen koulutuksen
tarjonta on ollut hyvin moninaista sisaltaen mm. erilaisia korttikoulutuksia, yhteisten
tutkinnon osien aiheita, tydpaikkaohjaajakoulutuksia seka alakohtaisia spesifeja
koulutuksia.

Keskusteltiin aiheesta ja todettiin, ettd osa muun ammatillisen koulutuksen tarjonnasta on jo
nyt tutkintoihin sisaltyvaa koulutusta (mm. yhteisten tutkinnon osien aiheet). Osa
puolestaan on ammattialakohtaista ja edellyttda keskustelua eri toimialojen kanssa siita,
miten sisallot voisivat olla osa tutkintojarjestelmaa ja mitka sisallot olisivat
markkinaehtoisesti jarjestettavia. Lisaksi on tarve arvioida, mikd muun ammatillisen
koulutuksen tarjonnasta soveltuu osaamiseltaan ammatilliseen koulutukseen ja mika on
korkeakoulutasoista osaamista. Todettiin myds tarve tarkastella lainsaadannon asettamia
patevyysvaatimuksia ja miten niihin vastataan koulutusjarjestelmassa.

Muut asiat

Ei muita asioita.

Seuraava kokous

Tyéryhman seuraava kokous on torstaina 25.9.2025 klo 9.00-11.00.

Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.32.



