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LAUSUNTO

1. Viite

Lausunto hallituksen esityksesta laiksi sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamisesta Viite:
STM057:00/2016

Sosiaali- ja terveysministerio
kirjaamo@stm.fi

2. Lausunto

Vammaispalvelulain 8 d §:n 2 momentin 1-kohdan mukaan kunta voi jarjestaa
vaikeavammaisen henkilokohtaisen avun korvaamalla avustajan palkkauksesta aiheutuvat
kulut. Talléin vammainen henkild toimii avustajan tyonantajana (ns. tydnantajamalli).
Vastaava jarjestamistapa on valmistella STM:ssa uuteen vammaislainsaadantoon.

Lausunnoilla olevassa laissa sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamisesta olisi tarpeen
tdsmentaa sitd, ettd henkilokohtaisen avustajan tydnantajalla ei ole velvollisuutta
rekisteroitya palveluntuottajaksi. Nyt hallituksen esitysluonnoksessa on tekstid, josta voisi
paatelld, ettd myds henkilokohtaisen avustajan tyonantajan olisi rekisterdidyttava
tuottajaksi:

”Jos luonnollinen henkil6 tydskentelee palvelussuhteen nojalla eli
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tydnantajan lukuun taman johdon ja valvonnan alaisena, ei kyse olisi tassa
laissa tarkoitetusta palvelun tuottamisesta. Sen sijaan laki soveltuisi
palvelussuhteessa olevan henkilon tyonantajaan.” (yksityiskohtaiset
perustelut s. 45)

Ei ole kovinkaan selvaa, onko talla hallituksen esitysluonnoksen tekstilla haettu myos sita,
ettd vammaispalvelun asiakkaan asemassa olevat avustajien tydnantajat hakeutuisivat
tuottajarekisteriin. Ei ole tarkoituksenmukaista, ettd avustajan tydnantaja joutuisi
rekisterditymadan pelkastddan sen vuoksi, ettd on palkannut avustajan itselleen. Sama
koskee tilannetta, jossa tydnantajana toimii esimerkiksi vammaisen henkilon huoltaja.

Naiden syiden vuoksi olisi tarpeen tasmentda palveluntuottajalakia siten, ettd
henkilokohtaisen avun tyonantajamallissa rekisterditymisvelvollisuutta ei ole. Tama
voitaisiin tehda esimerkiksi mainitsemalla tyonantajamalli omais- ja perhehoidon ohella
sellaisena palveluna, johon palveluntuottajalakia ei sovelleta.
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