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Luonnos hallituksen esitykseksi tyoelakevakuutusyhtidista annetun lain muuttamiseksi seka
eraiksi siihen liittyviksi laeiksi

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessa endotetaan muutettavaksi tydelakevakuutusyhtidistd annettua lakia, eldakesaatiolakia,
vakuutuskassalakia, merimieseldkelakia, maatalousyrittdjan eldkelakia, Kevasta annettua lakia ja
valtion elékerahastosta annettua lakia.

Tarkoituksena on uudistaa ty0eldkevakuutusyhtion ja Kevan omistajaohjauksen periaatteiden
laatimista ja julkistamista koskevia sdédnnoksia. Liséksi ehdotetaan saadettavéksi sisalloltaan
vastaavat sadnnokset elédkesaatitlain, vakuutuskassalain, Merimieseldkekassan, Maatalousyrittdjien
elakelaitoksen ja valtion eldkerahaston osalta siltd osin kuin mainittujen lakien sadnnokset koskevat
lakisdateista elakevakuuttamista.

Ehdotuksen mukaan tyoeldkelaitoksen on omistajaohjauksen periaatteissa kerrottava
sijoitusstrategian ja omistajaohjauksen periaatteiden valisesta liitynnasta. Periaatteissa on
ehdotuksen mukaan kerrottava myos tavoista, joiden avulla tydeldkelaitos pyrkii saamaan tietoja ja
seuraamaan kohdeyhtididen ja niiden johdon toimintaa.

Ehdotuksen mukaan elakelaitoksen on méariteltava ja kerrottava ne menettelyt, joiden avulla se
mahdollisesti pyrkii vaikuttamaan kohdeyhtion toimintaan seka eldkelaitoksen ja kohdeyhtion, sen
muiden osakkeenomistajien ja muiden sidosryhmien valisen vuoropuhelun periaatteet.

Ehdotuksen mukaan omistajaohjauksen periaatteet olisi lisaksi julkistettava elakelaitoksen
internetsivuilla. Elakesééatioiden ja eldkekassojen osalta sallittaisiin omistajaohjauksen periaatteiden
yleisesti saatavilla pitiminen muulla vastaavalla tavalla.

Tyoeldkevakuutusyhtidista annettuun lakiin ehdotetaan myos eréité lahipiiritoimia ja palkitsemista
sekd niista paattamistd koskevia tarkennuksia. Ne ovat padosin teknisluonteisia ja tarpeellisia
vakuutusyhtidlakiin ja osakeyhtidlakiin ehdotettujen muutosten johdosta. Talta osin
tyoeldkevakuutusyhtidistd annetussa laissa pyrittaisiin muutamaa yksityiskohtaa lukuun ottamatta
séilyttamaan nykytila.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan paivana kuuta 20 .



Siséllys



YLEISPERUSTELUT

1 Nykytila

1.1 Lainsdadanto ja kaytanto
1.1.1 Lains&&danto

Omistajaohjauksen osalta tyoelédkevakuutusyhtitistd annetun lain (354/1997) 9 a §:n 2 momentin
mukaan tyoelakevakuutusyhtion hallituksen ja toimitusjohtajan on johdettava yhtiota
ammattitaitoisesti, terveiden ja varovaisten liikeperiaatteiden seka luotettavaa hallintoa koskevien
periaatteiden mukaisesti.

Tyo6eldkevakuutusyhtidistd annetun lain 10 b §:ssd s&adetéén tydeldkevakuutusyhtion
velvollisuudesta laatia omistajaohjauksen periaatteet. Omistajaohjauksen periaatteissa on pykéalan 1
momentin mukaan vahvistettava, miten yhtion omistuksista muissa yhteisdissa johtuvia oikeuksia
kaytetadan. Esitdiden mukaan tyoeldkevakuutusyhtié madrittelee itse, mitd asioita
omistajaoikeuksien kéyttamisesté periaatteisiin siséllytetdan. Sdannoksella on korostettu hallituksen
velvollisuutta laatia itsendiset tyoelakevakuutusyhtion omistajaohjauksen suuntaviivat. (HE
96/2014 vp).

Momentin mukaan periaatteissa on arvioitava myos yhtion toimitusjohtajan ja palveluksessa olevien
henkildiden muiden yhteisgjen tai saatididen hallintoelinten jasenyydet ottaen huomioon
tyoelakevakuutusyhtion edut.

Pykalan 2 momentin mukaan omistajaohjauksen periaatteet on julkistettava. Esitéiden mukaan
tyoeldkevakuutusyhtio paattaa periaatteiden julkistamisen tavan, mutta periaatteiden tulee olla
helposti saatavilla esimerkiksi yhtion internetsivuilla. Voimassa oleva sadnnds on pakottava eika
noudata tai selita -periaatetta ole séédetty.

Ty0eldkeyhtididen omistajaohjauksen periaatteiden tarkkuus ja kattavuus vaihtelevat. Kaytdnngssa
ainakin suurimmat tyoelakevakuutusyhtiot ovat julkistaneet omistajaohjauksen periaatteensa varsin
seikkaperaisesti.

Tyobeldkevakuutusyhtiosta annetun lain 10 b 8:44 vastaavat sdannokset sisaltyvét Kevasta annetun
lain (66/2016) 10 8:&éan.

Voimassa olevassa eldkesaatiolaissa (1774/1995), vakuutuskassalaissa (1164/1992),
merimieselakelaissa (1290/2006), maatalousyrittajan elakelaissa (1280/2006) tai valtion
elakerahastosta annetussa laissa (1297/2006) ei ole omistajaohjauksen periaatteiden tai niiden
toteutumista koskevan selvityksen laatimista tai julkistamista koskevia sd&dnnoksia.

L&hipiiritoimien ja niista paattdmisen osalta on erityisesti otettava huomioon, etta
tyoeldkevakuutusyhtidistd annetun lain 10 e §:ssé on asiasta nimenomainen saannds. Pykalan 1
momentin mukaan tydeldkevakuutusyhtion hallituksen on pééatettava yhtiota koskevasta
merkittévasta liiketoimesta silloin, kun liiketoimen toisena osapuolena on momentin 1-3 kohdassa
tarkoitettu lahipiiriin kuuluva henkil6. Pykalan 2 momentin nojalla tyéeldkevakuutusyhtion on
pidettavé ajantasaista julkista luetteloa 1 momentissa tarkoitetuista liiketoimista, niiden osapuolista
ja niiden keskeisista ehdoista. Luettelon yllapito on jarjestettava luotettavalla tavalla. Momentissa



saédetddn myos luettelon tietojen séilytysajasta ja henkil6tietojen salassapidosta. Pykalan 3
momentissa on saadetty lisaksi sadnndsten soveltamisesta liiketoimiin, jotka on tehty
tyoelakevakuutusyhtion ja muun tahon kuin 1 momentissa tarkoitetun henkilén valilla, jos
jarjestelyn ilmeisend tarkoituksena on ollut kiert&dd 1 ja 2 momentin saannoksia.

Lahtokohtaisesti muista kuin merkittavista lahipiiritoimista paattaa tyoelakevakuutusyhtion hallitus
tai toimitusjohtaja yleistoimivaltansa perusteella. Tydelakevakuutusyhtidista annetun lain 9 f §:n
nojalla hallitukseen, sen jaseneen ja paatoksentekoon sovelletaan osakeyhtidlain 6 luvun 2, 3, 5-7,
11-16 ja 25-28 §:ad. Esimerkiksi osakeyhtiélain 6 luvun 3 §:ssé saadetdan nimenomaisesti
hallituksen kokouksen paatosvaltaisuudesta.

Tyoeldkevakuutusyhtioista annetun lain 10 a 8:n 1 momentin nojalla tyoelakevakuutusyhtion
hallituksen jasen ei saa osallistua hanen ja yhtion valista sopimusta koskevan asian kasittelyyn.
Hallituksen jasen ei mydskéaén saa osallistua tydeldkevakuutusyhtion ja kolmannen valista
sopimusta koskevan asian kasittelyyn, jos han on palvelussuhteessa kolmanteen, kolmantena olevan
yhteisOn tai saation toimitusjohtajana tai sitd vastaavassa asemassa, hallituksen, hallintoneuvoston
tai niihin rinnastettavan toimielimen jasenena taikka jos hanelld on odotettavissa sopimuksesta
olennaista etua, joka saattaa olla ristiriidassa tydeldkevakuutusyhtion edun kanssa. Sanottu koskee
pykalan 2 momentin nojalla myds muuta oikeustointa kuin sopimusta seké oikeudenkéyntia ja
muuta vastaavaa menettelyd, jossa yhtio kayttdd puhevaltaa. Tyoeldkevakuutusyhtidistd annetun
lain 11 8:n 4 momentin nojalla toimitusjohtajaan sovelletaan, mitd hallituksen jasenesta sdédetaan
tdman lain 10 a 8:ssd. Ty0Oeldkevakuutusyhtidista annetun lain 9 b §:n 4 momentin nojalla
hallintoneuvostoon, sen jaseneen ja paatoksentekoon sovelletaan, mita osakeyhtiélain 6 luvun 3-6
8:ssd sdadetdan hallituksen péaatoksenteosta, esteellisyydestd ja kokoontumisesta.

Siltd osin kuin l&hipiiritoimia koskeva asia voi tulla yhtiokokouksessa paatettavaksi,
tyoeldkevakuutusyhtitistd annetun lain 9 8:n 1 momentin mukaan yhtiokokouksessa patosvaltaa
kayttavat yhtion osakkaat noudattaen, mit4 vakuutusyhtidlain 5 luvussa yhtiokokouksesta
saadetaan. Tasta yhtiokokousta koskevasta yleisperiaatteesta huolimatta on kuitenkin otettava
huomioon, etté tyoeldkevakuutusyhtidlain 1 8:n 3 momentissa suljettu pois tiettyjen
vakuutusyhtidlain séanndsten soveltaminen. Naita poissuljettuja lainkohtia ovat vakuutusyhtiélain 5
luvun 3 § sekd 22 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta.

Tyoeldkevakuutusyhtion johdon palkitsemisesta paattdmisen osalta on ainoastaan yleisluontoinen
saannos tyodelakevakuutusyhtidistd annetun lain 12 f §:ssé. Tydeldkevakuutusyhtién
palkitsemisjarjestelman tulee olla yhtion toiminnan tarkoituksen ja tavoitteiden mukainen sek&
vastata yhtion pitkan aikavélin etua. Palkitsemisjarjestelméssa on erityisesti otettava huomioon
tyoeldkevakuutusyhtion toiminnan tarkoitus sosiaaliturvaan kuuluvan lakisaateisen
elakevakuutusliikkeen harjoittajana. Palkitsemisjarjestelmén tulee olla sopusoinnussa yhtion
riskienhallinnan kanssa ja edistaa sita. Palkitsemisjarjestelma ei saa kannustaa liialliseen
riskinottoon. Laissa ei ole nimenomaisia hallituksen jasenten tai toimitusjohtajan palkitsemisesta
paattamista koskevia sadnnoksia, joten paatoksenteossa noudatetaan lain yleisia sddnnoksié.

1.1.2 Kéytanto
Suomessa toimii yksi séannelty markkina Nasdaq Helsinki Oy (Helsingin Porssi), joka on osa maa-

ilman suurinta pdrssitoimialan yritystd Nasdaq Inc:id. Helsingin Porssi on osa Nasdaq Nordicia,
joka késittaa Nasdag-konsernin pohjoismaisten ja Baltian porssien yhteisen tarjonnan Helsingissa,



Kodpenhaminassa, Tukholmassa, Islannissa, Tallinnassa, Riiassa ja Vilnassa. Helsingin Porssin
markkina-arvo oli marraskuun 2017 lopussa 225 miljardia euroa.

Suomen markkinoilla suurimpia sijoittajia ovat tyteldkelaitokset, joiden sijoitusomaisuus oli
vuoden 2016 alussa noin 180,8 miljardia euroa ja mainitun vuoden lopussa noin 190,2 miljardia

euroa. Vuonna 2016 elékevarojen sijoitustuotot yhteensa olivat noin 10,6 miljardia euroa.

Tyoeldkelaitosten elékevarat jakautuivat seuraavasti:

TyEL- TyEL- TyEL- TyEL | Merimies- Yhteensa

yhtiot séatiot kassat yhteensd | eldkekassa
2014 103 539 3043 3007 109 589 964 110 553
2015 107 722 3064 3225 114 011 1016 115 027
2016 112 079 3233 3347 118 659 1069 119 728
Keva Valtio Kirkko Muut Yhteensa

julkiset
2014 42 306 17 600 1243 1438 62 587
2015 44 949 17 853 1310 1440 65 552
2016 48 635 18 767 1424 1433 70 258
YEL- MELA Yhteensa
vakuutttajat

2014 130 81 211
2015 131 96 227
2016 125 108 233

Taulukko 1. Elakevarat vuosina 2014-2016, miljoonaa euroa.

Lahde: Eléketurvakeskus 2017: Tydelakkeiden rahoitus vuonna 2016, Elaketurvakeskuksen tilastoja
14/2017, s. 36, saatavilla: https://www.etk.fi/wp-content/uploads/Tyoelakkeiden-rahoitus-vuonna-
2016.pdf, viitattu 23.1.2018.

Elédkevakuutusyhtitt | Eldkesaatiot ja -kassat
2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016
Rahamarkkinasijoitu | 4,1 | 4,6 |3,2 6,8 |91 |85

kset

Lainat 3,7 3,5 4,7 2,5 1,6 1,1
Joukkovelkakirjat 322|316 |31,7 |346 |324 |319
Kiinteistot ja 12,0 (11,3 |95 14,3 13,7 | 14,3

Kiinteistbosakkeet
Noteeratut osakkeet | 29,9 | 30,7 | 32,2 34,3 | 34,6 | 36,0
Hedge-rahastot 9,5 9,6 10,7 2,7 2,7 1,1
Muut 86 |86 |80 49 |60 |72
osakesijoitukset
Yhteensa 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100




Yksityinen sektori Julkinen sektori Kaikki

2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 2014 | 2015 | 2016
Rahamarkkinasijoitu 43| 50 35| 47| 91 104 | 44| 65 6,1
kset
Lainat 37| 34 441 09| 07 06| 26| 24 3,0
Joukkovelkakirjat 32,1 314| 315 37,7| 350 334 34,2 | 32,7 32,2
Kiinteistot ja 123 ] 11,6 100| 56| 5,6 51 99| 95 8,2
Kiinteistbosakkeet
Hedge-rahastot 9,0 9,1 10,1 | 45 53 5,2 74 71,7 8,2
Noteeratut osakkeet | 30,3 | 31,0 325 | 40,8 | 38,2 39,1| 34,1| 33,6 35,0
Muut 84| 85 81| 57| 6,0 61| 74| 7,6 7,3
osakesijoitukset
Yhteensa 100 | 100 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 100

Taulukko 2. Sijoitusjakaumat eldkelaitosryhmittéin vuosina 2014-2016, prosenttia.

Lahde: Eléketurvakeskus 2017: Tyoelakkeiden rahoitus vuonna 2016, Elaketurvakeskuksen tilastoja
14/2017, s. 37, saatavilla: https://www.etk.fi/wp-content/uploads/Tyoelakkeiden-rahoitus-vuonna-
2016.pdf, viitattu 23.1.2018.

Yksityisten ja julkisten alojen tydelédkevarojen sijoitusrakenteet ovat nykyisin karkealla

tasolla melko samantyyppisié. Eroja seuraa kuitenkin muun muassa siitd, ettd yksityisten alojen
tyoelakelaitoksille ja Merimieselékekassalle on sédédetty vakavaraisuus- ja
tuottovaatimussadnnokset. Kevaa ja Valtion elékerahastoa eivét sido yksityisten alojen toimijoille
séadetyt vakavaraisuusvaatimukset. Yksityisten alojen vakavaraisuus- ja tuottovaatimukset voivat
tietynlaisissa markkina- ja vakavaraisuustilanteessa rajoittaa riskinottoa enemman kuin julkisten
alojen elékkeita hoitavilla laitoksilla. Myos takaisinlainauksen mahdollisuus yksityisten alojen
puolella vaikuttaa sijoitusten kohdentumiseen (allokaatioon), kun taas julkisten alojen puolella ei
ole tallaista mahdollisuutta. Julkisten alojen eldkevakuuttajien sijoitusjakaumassa voidaankin
kiinnittdd huomiota yksityisiéd aloja suurempaan osakepainotteisuuteen (ks. taulukko 2).

Y hteisté kaikille tyoelékelaitoksille on, ettd onnistunut sijoitustoiminta edellyttaa sijoittajalta hyvaa
riskienhallintaa. Varat on myos osattava hajauttaa seka alueellisesti ettd eri omaisuuslajeihin.
Tyo0eldkelaitokset tekivat sijoituksia pitk&d&n padasiassa kotimaisiin kohteisiin ja euroalueelle.
Sijoitukset kohdistuivat myos nykyistd enemman korko- ja Kiinteistdsijoituksiin. Tané paivana
sijoitusten painopiste on siirtynyt osakesijoituksiin ja lisdksi euroalueen ulkopuolelle, missa
talouskasvu on ollut lahialueita nopeampaa. Suomeen tehdyt sijoitukset ovat yksityisalojen
tyoelakelaitoksilla julkisaloja yleisempié. Euroalueen ulkopuolisten sijoitusten osuus vaihtelee
elakelaitostyypeittdin. (Elaketurvakeskus 2017: Tyoelakkeiden rahoitus vuonna 2016,
Elaketurvakeskuksen tilastoja 14/2017, s. 23 ja 24, saatavilla: https://www.etk.fi/wp-
content/uploads/Tyoelakkeiden-rahoitus-vuonna-2016.pdf, viitattu 23.1.2018.)

Erityisesti yksityisten alojen elékelaitokset ovat lisdnneet osakesijoitusten osuutta
sijoitussalkuissaan. Tdma saattaa osaltaan olla seurausta ennétyksellisen alhaisesta korkotasosta ja
néiden sijoitustuotteiden tuottotasosta. Tatd saattaa selittdd myos se, ettd lainsdéddantoa on
yksityisten alojen puolella kehitetty viime vuosina osakesijoituksia suosivaan suuntaan. Erityisesti
osaketuottosidonnaisuuden asteen nostaminen 20 prosenttiin on merkinnyt sitd, ettd kullakin
eldkelaitoksella on kannuste sijoittaa véhintd4n 20 prosenttia vastuuvelkaa vastaavista varoista
osakkeisiin, tai muutoin elékelaitos ottaa poikkeamariskié. Viime ké&dessa sijoitusten erilainen
jakautuminen on kuitenkin seurausta kunkin tyoeldkelaitoksen riskinottoa koskevista valinnoista.



Suorien osakesijoitusten osuuden kasvamisesta seuraa myos se, etta tyoelékelaitosten mahdollisuus
vaikuttaa kohdeyhteistjen omistajaohjaukseen on lisaantynyt. Vuonna 2016
tyoeldkevakuutusyhtididen sijoitusomaisuuden kokonaismééarasta 14,1 miljardia euroa oli
sijoitettuna suomalaisiin porssiyhtidihin. Tyoelakevakuutusyhtiot omistivat noin seitseman
prosenttia koko Helsingin Porssin markkina-arvosta. Osa tyGelédkevakuutusyhtidsta on suuria
sijoittajia Helsingin Pdrssissa verrattuna esimerkiksi Suomen suurimpiin rahastoyhtidihin tai
henkivakuutusta harjoittaviin ensi- tai jalleenvakuutusyhtitihin.

Voimassa olevat sddnnokset omistajaohjauksen periaatteista ja niiden julkistamisesta koskevat viitta
tyoelakevakuutusyhtiota ja Kevaa. Kaikki tyoeldkelaitokset ovat laatineet periaatteet, mutta neljan
tyoeldkevakuutusyhtion ja Kevan omistajaohjauksen periaatteet ovat saatavilla elédkelaitoksen
internetsivuilla. Yhden ty6eldkelaitoksen periaatteita ei 16ytynyt tdmén internetsivuilta.
Elékelaitokset ovat siten pa&osin noudattaneet hyvin voimassa olevan lain vaatimusta tietojen
julkistamisesta.

Nelja tydeldkevakuutusyhtiota ja Keva ovat omistajaohjauksen periaatteissaan todenneet, etta
sijoitustoiminnan tavoitteena on tuottojen tai arvonnousun saaminen sijoitetuille padomille. Kolme
tyoelakevakuutusyhtiota ja Keva ovat lisaksi laajentaneet tavoitteita koskevaa tarkasteluaan
toteamalla, ettd sijoitustoimintaa harjoitetaan sen turvaamiseksi, etté tyoeldkkeet voidaan rahoittaa
kestavalla tavalla pitkalla aikavalilla. Tama tehtava tavoite tosin on tyoelakejarjestelman taustalla ja
ilmenee tyGeldkevakuutusyhtioista annetun lain 2 8:std. Nelja tyoeldkevakuutusyhti6ta ja Keva ovat
mya0s kertoneet, ettd ne pyrkivat erilaisin toimenpitein kannustamaan, johtamaan tai vaikuttamaan
kohdeyhtidissé siten, ettd ne menestyisivét taloudellisesti. Siten elékelaitokset pyrkivat
tuottotavoitteidensa saavuttamiseen, jonka avulla puolestaan tydelakejarjestelman rahoitus voidaan
osaltaan turvata. Eldkelaitokset ovat tehneet padosin nimenomaisesti selkoa siitd, miten
sijoitusstrategia tavoitteineen seka omistajaohjauksen periaatteet keinoineen liittyvat toisiinsa.

Nelja tydeldkevakuutusyhtiotd ja Keva ovat kertoneet, milla tavoin ne pyrkivat seuraamaan
kohdeyhtididen toimintaa. Kerrotut menetelmat ja painotukset vaihtelevat hieman elékelaitos- ja
kohdeyhtiokohtaisesti. Yleisesti voidaan kuitenkin todeta, etta elédkelaitokset korostavat
kohdeyhtion saanndllisen, monipuolisen, oikea-aikaisen ja lapindkyvan raportoinnin ja
tiedottamisen merkitysta. Toistuvasti mainittuna kohdeyhtién seurannan menetelméané voidaan pitaa
my0s yhteydenottoja kohdeyhtion johtoon joko itse taikka valtakirjaneuvonantajan tai
rahastonhoitajan valityksella. Nain voidaan ymmartéaé ja arvioida kohdeyhtion ja johdon toimintaa.

Nelja tydeldkevakuutusyhtiotd ja Keva ovat kertoneet, milla tavoin ne pyrkivat vaikuttamaan
kohdeyhtididen toimintaan. Elakelaitokset osallistuvat kohdeyhtididen yhtiokokouksiin, vaikka
osallistumisen asteen ja tavan vélilla vaikuttaa olevan eroja johtuen muun muassa yksittaisen
kohdeyhtion omistusosuuden suuruudesta ja sijainnista. Vain yksi tyoeldakevakuutusyhtio on
julkistanut luettelon yhtiokokouksista ja merkittavimmista danestyksista vuonna 2017 (tieto
helmikuuhun 2018 mennessd). Toinen tydeldkevakuutusyhtié on ilmoittanut &anestyspéaatostensa
raportoinnin alkamisesta vuodesta 2018 alkaen. Muiden tyodeldkevakuutusyhtididen ja Kevan
osallistumisesta tai raportoinnin alkamisesta ei ole saatavilla tietoa ndiden internetsivuilta.

Pa&osin elékelaitokset korostavat kohdeyhtion hallituksen jasenten valinnan merkitystd. Kolme
tyoeldkevakuutusyhtiota kertoo osallistuvansa aktiivisesti kohdeyhtididen nimitysvaliokuntiin, jos
se on mahdollista. Namé yhtiét ovat myos laatineet varsin yksityiskohtaiset periaatteet
eldkelaitoksen edustajan valintamenettelystad kohdeyhtion toimielimiin. Yksi tyoeldkevakuutusyhtio
ilmoittaa omistajaohjauksen periaatteissaan, ettei se paaséantoisesti pyri saamaan ehdokkaitaan



kohdeyhtididen toimielinten jaseniksi, vaikkei sitd sindnsé estetd tai rajoitetakaan. Keva pitéa
osallistumista hallituksen jasenten nimitysmenettelyyn mahdollisena sek& Kevan edustajan
osallistumista kohdeyhtion johdon toimielimiin mahdollisena mutta poikkeuksellisena.

Toistuvasti mainittuna vaikuttamisen menetelmané voidaan pitdd myoés yhteydenottoja kohdeyhtion
johtoon joko itse taikka valtakirjaneuvonantajan tai rahastonhoitajan vélityksell4. N&in voidaan
ilmaista kohdeyhtiolle elédkelaitoksen omat linjaukset ja odotukset.

Kolme tydelakevakuutusyhtiotd ja Keva ovat kertoneet muiden osakkeenomistajien kanssa
kaytavasta vuoropuhelusta. Yksi tyoeldkevakuutusyhti6é on kiinnittdnyt huomiota ainoastaan sen ja
kohdeyhtion johdon véliseen vuoropuheluun eika ole ottanut nimenomaista kantaa
osakkeenomistajien véliseen kanssakdymiseen.

Neljé tyOeldkeyhtiota ja Keva ovat lisaksi kertoneet omistajaohjauksen periaatteissaan verrattain
laajasti niista kohdeyhtididen hallintoon liittyvisté linjauksistaan, mita ne osakkeenomistajina
arvostavat tai eivat arvosta.

1.2 Nykytilan arviointi

Tyoeldkevakuutusyhtididen ja muiden tyoeldkelaitosten tehtdvana on harjoittaa sosiaaliturvaan
kuuluvaa lakisaateista eldkevakuutusta hoitamalla elédketurvan toimeenpanoa ja yhtidlle ja
laitoksille t&té varten kertyvié varoja vakuutusten kasittdméat edut turvaavalla tavalla. Mainittujen
tavoitteiden turvaamiseksi tydelékelaitokset tavoittelevat mahdollisimman hyvié sijoitustuottoja ja
sijoitusten turvaamista. Tyoelékelaitoksilla on huomattava yhteiskunnallinen merkitys paitsi
lakisaateisen tyoelakejarjestelman taytantoonpanijoina myds merkittavina institutionaalisina
sijoittajina. Noin 120 miljardin euron sijoitusomaisuudellaan tyteldkevakuutusyhtitt ja Keva ovat
kansallisesti suurimpia sijoittajamme. Merkittavina sijoittajina tyoeldkelaitosten on tarkeaa kuvata,
miten ne pyrkivat varmistamaan ndma tavoitteet omistajaohjauksen keinoin.

Vaikka ty6elédkevakuutusyhtiot ja Keva ovat noudattaneet hyvin voimassa olevaa lainsdéddantoé ja
osin julkistaneet tarkempaa tietoa omistajachjauksen periaatteista kuin voimassa olevassa laissa
edellytetdn, niiden merkittdvan aseman johdosta on perusteltua ottaa lakiin nykyista hieman
yksityiskohtaisempaa saantelya omistajaohjauksen periaatteiden laatimisesta ja julkistamisesta.

Henkivakuutusta harjoittavia ensi- ja jalleenvakuutusyhtioita seka vapaaehtoista lisaelaketoimintaa
harjoittavia elakes&éatioitd ja vakuutuskassoja koskevat jatkossa direktiivin 2007/36/EY tietyt
institutionaalisia sijoittajia koskevat sdédnndkset. Mainitussa direktiivissa on yksityiskohtaista
saéntelya omistajaohjauksen periaatteiden laatimisesta ja julkistamisesta. Voimassaolevan sééntelyn
tarkentaminen varmistaisi siten my®ds sen, ettei institutionaalisia sijoittajia ja muita merkittavia
sijoittajia kohdella lainsd&ddanndssé olennaisesti eri tavoin. Direktiivié ei sovelleta
tyoelakevakuutusyhtidihin tai muihin elakelaitoksiin, eiké direktiivisti seuraa Suomea velvoittavaa
tarvetta muuttaa lainsdadantoa.

Tyobelakevakuutusyhtigistd annetun lain l&hipiiriliiketoimia ja palkitsemisjarjestelmaa koskevat
sdannokset ovat tulleet voimaan vuoden 2015 alusta. Niiden osalta ei ole havaittu olennaisia
siséllollisida muutostarpeita. Kuitenkin osakeyhtidlakiin ja vakuutusyhtilakiin tehtdvien muutosten
sekd tyOeldkevakuutusyhtioista annetun lain viittaussaannosten johdosta viimeksi mainitun lain
s&énnoksia on tarpeellista tdsmentdd. Talta osin tydeldkevakuutusyhtidistd annetussa laissa
pyrittaisiin lahinng séailyttdmaan nykytila. Samalla lakiin voidaan kuitenkin lisata tiettyja
paatoksentekomenettelya selkeyttévia saannoksié.



2 Esityksen tavoitteet ja keskeiset enhdotukset

Hallituksen esityksen tavoitteena on liséata lakisdateisen tydelaketurvan toimeenpanosta huolehtivien
tyOelakelaitosten toiminnan lapindkyvyytta ja avoimuutta seké julkista luotettavuutta. Naiden
tavoitteiden toteutumisen parantamiseksi ja toiminnan julkisuuden lisddmiseksi on tarve séataa
uusia tarkentavia vaatimuksia omistajaohjauksen periaatteista seka ulottaa saantely
tyOelékelaitosten lisdksi my6s muihin elakelaitoksiin. Nait4 ovat Valtion eldkerahasto,
Maatalousyrittajien eldkelaitos, Merimieseldkekassa seka lakisaateista tydeldkevakuutustoimintaa
harjoittavat elakesaatiot- ja elakekassat.

Ehdotuksen mukaan eldkelaitoksen on omistajaohjauksen periaatteissa ensiksi kerrottava
sijoitusstrategian ja omistajaohjauksen periaatteiden valisesta liitynnasta. Elakelaitokset kayttavéat
vaihtelevassa laajuudessa omistajan hallinnollisia oikeuksia kohdeyhtitissé, milla pyritaan
varmistumaan kohdeyhtion kannattavuudesta, elédkelaitoksen tuottotavoitteen saavuttamisesta seké
viime kadessa elakejarjestelmén rahoituksen turvaamisesta. Ehdotuksen uudet vaatimukset koskevat
ainoastaan sellaisten kohdeyhtididen osakkeita, jotka ovat kaupankéynnin kohteena saannellylla
markkinalla Euroopan talousalueeseen (ETA) kuuluvassa valtiossa.

Ehdotuksen mukaan eldkelaitoksen on toiseksi kerrottava niista tavoista, joiden avulla se pyrkii
saamaan tietoja ja seuraamaan kohdeyhtitiden ja niiden johdon toimintaa. Elakelaitokset saavat
kohdeyhtidista verrattain laajasti tietoa esimerkiksi tilinpaatoksistd, toimintakertomuksista ja
porssiyhtididen jatkuvan tiedonantovelvollisuuden kautta. Elakelaitokset voivat myos ottaa yhteytta
kohdeyhtion johtoon itse tai valillisesti omaisuudenhoitajien tai muiden neuvonantajien valityksella.

Ehdotuksen mukaan eldkelaitoksen on kolmanneksi maariteltavé ja kerrottava ne menettelyt, joiden
avulla se mahdollisesti pyrkii vaikuttamaan kohdeyhtién toimintaan. Samoin neljanneksi on
maéariteltava ja kerrottava eldkelaitoksen ja kohdeyhtion, sen muiden osakkeenomistajien ja muiden
sidosryhmien valisen vuoropuhelun periaatteet.

Ehdotuksen mukaan omistajaohjauksen periaatteet olisi lisaksi julkistettava elakelaitoksen
internetsivuilla. Hallinnollisen taakan vahentamiseksi elakesééatididen ja eldkekassojen osalta
sallittaisiin vaihtoehtoisesti periaatteiden yleisesti saatavilla pitaminen muulla vastaavalla tavalla.

Henkivakuutusta harjoittavien ensi- ja jalleenvakuutusyhtididen osalta omistajaohjauksen
periaatteiden laatimisesta ja julkistamisesta maksutta internetsivuilla sdadetdén jatkossa
vakuutusyhtidlaissa (521/2008). Samoin sisélloltaan vastaavat saéannokset on tarkoitus ulottaa myods
elakesaatiolaissa vapaaehtoista lisdeldketoimintaa harjoittavien A-eldkesaatiolle ja AB-elédkesaation
A-osastolle seké vakuutuskassalaissa lisaelaketoimintaa harjoittaville elakekassoille.

Tyoeldkelaitoksille uskottujen merkittavien lakisaateisten tehtévien ja niihin liittyvien
yhteiskunnallisten vaikutusten vuoksi on perusteltua, etté tydeldkelaitosten toiminnassa noudatetaan
vahintaan yhtalaisia sijoitustoiminnan avoimuuden periaatteita kuin, jotka ovat voimassa muiden
vastaavien sijoittajien osalta.

Elékelaitosten toimintamuodot, sijoitusstrategiat ja omistusosuudet yksittaisissad kohdeyhtidisséa
vaihtelevat. Osalla eldkelaitoksista on merkittdva osuus suoria osakesijoituksia porssiyhtioissa,
osalla eldkelaitoksista ei valttamétté lainkaan. Ehdotettavia sddnnoksia on tarpeen soveltaa
ylipaataan vain, jos elékelaitos tekee suoria sijoituksia sdédnnoksissa tarkoitettujen kohdeyhteisodiden
osakkeisiin. Ehdotusten tarkoituksena ei ole ohjata yksittaista eldkelaitosta muuttamaan omaa
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sijoitusstrategiaansa tai omistajaohjaustoimintaansa nykyisestd, esimerkiksi muuttamaan
portfoliosijoittamista aktiiviseksi omistajaohjaukseksi tai pain vastoin.

Jos ehdotettavat séannokset tulevat sovellettaviksi, ehdotusten vahimmaisvaatimusten puitteissa
elakelaitokset voivat mukauttaa omistajaohjausta koskevaa raportointiaan sijoitustoimintansa ja
vaikutusmahdollisuuksiensa laadun ja laajuuden mukaisesti. Eldkelaitoksen mahdollisuuksia
vaikuttaa kohdeyhtididen paatdksentekoon saattaa vahentaa esimerkiksi elékelaitoksen tietoinen
paatos, ettei kohdeyhtididen hallintoon lahtokohtaisesti pyritd vaikuttamaan tai osallistumaan.
Vaikutusmahdollisuuksia saattaa vahentdd myos sellainen vahédinen omistusosuus kohdeyhtidissa,
ettei elédkelaitoksen vaikuttamispyrkimyksilla ole olennaista kaytdnnon merkitysta kohdeyhtididen
hallinnossa. Vaikutusmahdollisuuksia erityisesti elakesaatidissa saattaa konsernitilanteissa vahentaa
myos se seikka, ettd ainakaan suomalaisissa osakeyhtitissa yhtiolle tai sen tytaryhteisolle
kuuluvalla osakkeella ei voi osallistua yhtiokokoukseen eika téllaista osaketta oteta huomioon, kun
padtoksen tekemiseksi tai tietyn oikeuden kayttamiseksi edellytetéan tiettyd maardenemmistoa tai
kaikkien osakkeenomistajien suostumusta (osakeyhtidlain 5 luvun 9 §). Esimerkiksi tallaiset
tosiasialliset eldkelaitoksen vaikutusmahdollisuuksia kohdeyhtitissé vahentévét seikat voidaan
todeta tiiviisti omistajaohjauksen periaatteissa.

Tyoeldkelaitoksille, jotka sijoittavat porssiosakkeisiin Suomessa tai ETA-valtiossa, ehdotetaan joko
tarkennettuja tai kokonaan uusia omistajaohjausperiaatteita riippuen siitd, sisaltyyko voimassa
olevaan lakiin laitoksia koskevia omistajaohjaussaannoksia entuudestaan. Esityksen tavoitteina on
tarkentaa tydeldkevakuutusyhtididen ja Kevan omistajaohjausta koskevia sddnnoksié. Lisédksi muita
eldkelaitoksia koskeviin lakeihin lisattdisiin vastaavat sdéannokset. N&in voidaan varmistaa, etta
kaikkia tyGelékelaitoksia koskevat samat periaatteet.

Ehdotettujen sadnndsten tavoitteena on vahvistaa porssiosakkeisiin sijoittavien tyoelakelaitosten
omistajavaikuttamisesta raportointia ja julkistamista. Tarkoituksena on lisaksi sijoitusstrategioiden
avoimuuden lisdédminen. Avoimempi omistajaohjaus vaikuttaisi osaltaan myonteisesti myés muiden
sijoittajien omistajavaikuttamiseen ja sijoituspaatoksiin, kun laajemmalla sijoittajajoukolla olisi
kéaytossddn omien sijoituspéatostensé tueksi suurten sijoittajien omistajaohjauksen periaatteet.

NyKkyistd avoimempi omistajaohjaus vahvistaa osakkeenomistajan ja sijoituskohteena olevan yhtion
suhdetta seka parantaa yleista sijoittajansuojaa. Liséksi omistajachjauksen periaatteiden ulottaminen
my0s niille tyeldkelaitoksille, joita velvoitteet eivat talla hetkelld koske, luo sijoitustoimintaan
tasapuolisemmat toiminta- ja kilpailuedellytykset. Lisaantynyt sijoittajansuoja ja tasapuolinen
toimintaymparist0 edistavat rahoitusmarkkinoiden vakautta ja ennakoitavuutta.

Lahipiirilitketoimien, palkitsemisen ja niitd koskevan paatoksenteon osalta
tyoelakevakuutusyhtidistd annettua lakia on perusteltua muuttaa siten, ettd voimassa olevan lain
systematiikka sailytetdan. Siten on tarpeellista sdatéé tiettyjen vakuutusyhtiélain ja osakeyhtiélain
maaritelmien ja sadnndsten soveltamatta jattamisesta tydelakevakuutusyhtidissa. Nailta osin asioista
séédettaisiin jatkossakin tydeldkevakuutusyhtioistd annetussa laissa. Paatoksentekomenettelyn
selkeyttdmiseksi lakiin on kuitenkin myds tarpeellista lisata tiettyja hallituksen ja hallintoneuvoston
jasenen seka toimitusjohtajan paatoksentekomenettelya koskevia saannoksia.
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3 Esityksen vaikutukset
3.1 Vaikutusten arviointi valmistelussa seka tiivistelma
3.2 Taloudelliset vaikutukset

Finanssivalvonnan valvottavarekisterin tietojen mukaan Suomessa on viisi tydeldkevakuutusyhtiot;
13 lakiséateista eldketurvaa hoitavaa elakesaatiota, viisi lakisaateistd eldketurvaa hoitavaa
elakekassaa ja 1 konkurssissa oleva elédkekassa; sekd Keva, valtion elédkerahasto,
Merimieselékekassa, Maatalousyrittajien eldkelaitos.

Tyoeldkevakuutusyhtididen ja Kevan omistajaohjauksen periaatteet, jotka on laadittu voimassa
olevan lain nojalla, tayttavat vahaisin tdismennyksin ehdotuksen vaatimukset. Yhden
tyOelédkevakuutusyhtion on julkistettava laatimansa omistajaohjauksen periaatteet internetsivuillaan.
On arvioitavissa, etta néissa elékelaitoksissa omistajaohjauksen periaatteiden paivittamiseen, jota
muutoinkin tehtéisiin, seka julkistamiseen liittyvasté ajankéytosté aiheutuvat laskennalliset
standardikustannukset ovat yhteensa joitakin tuhansia euroja.

Esityksessa ehdotettavat uudet vaatimukset kohdistuvat ensi sijassa muihin eldakelaitoksiin kuin
tyoeldkevakuutusyhtidihin tai Kevaan. Muiden kuin mainittujen elékelaitosten on laadittava
omistajaohjauksen periaatteet, jos niilla ei vielé ole niita laadittuna. Omistajaohjauksen periaatteissa
on erikseen tarkennettava tietoja silta osin, kuin elékelaitokset sijoittavat osakkeisiin, jotka ovat
julkisen kaupankaynnin kohteena saannellylla markkinalla ETA-valtiossa. Talloin
omistajaohjauksen periaatteet on myos julkistettava taikka elédkesaatioiden ja vakuutuskassojen
osalta vaihtoehtoisesti pidettdva muutoin yleisesti saatavilla. On arvioitavissa, etta naissa
elakelaitoksissa omistajaohjauksen periaatteiden laatimiseen ja julkistamiseen liittyvasta
henkildston ajankaytosta aiheutuvat laskennalliset standardikustannukset ovat yhteensé joitakin
kymmenia tuhansia euroja. Kustannukset painottuvat lyhyelle aikavélille. Vertailun vuoksi voidaan
todeta, ettd muiden kuin téssa esityksessa olevien institutionaalisten sijoittajien osalta Euroopan
komissio on arvioinut, ettd omistajaohjauspolitiikan laatiminen ja julkistaminen aiheuttaisi noin
670-1070 euron kustannukset yhdelle saéntelyn kohteena olevalle toimijalle.

Jatkossa myos elékelaitosten omistajaohjauksen periaatteiden taytantdonpanon raportoinnista
seuraisi kuluja. Tallaisten kulujen maéra painottuu alkuvaiheeseen, jossa luodaan kullekin
elakelaitokselle sopiva raportoinnin laajuus ja tapa ottaen huomioon kunkin elédkelaitoksen
toiminnan piirteet. On arvioitavissa, etta taytantdonpanon seurantaa koskevan
raportointijarjestelman luomiseen ja tietojen julkistamiseen liittyvésta henkiloston ajankéaytosta ja
muiden resurssien kéytosta aiheutuvat laskennalliset standardikustannukset ovat yhteens joitakin
kymmenia tuhansia euroja vuodessa. Kustannukset painottuvat lyhyelle aikavilille ja
todenndkdisesti védhenevat, kun toimintatavat vakiintuvat. Kustannuksia saattaa pienentdd myos
kuitenkin mahdollisuus poiketa raportointivaatimuksista selittdmalla, miksi niista on poikettu.
Vertailun vuoksi voidaan todeta, ettd muiden kuin tassa esityksessa olevien institutionaalisten
sijoittajien osalta Euroopan komissio on arvioinut, ettd yhteenveto d&nestyskayttaytymisesta
aiheuttaisi noin 500 euron kustannukset vuosittain yhdelle séantelyn kohteena olevalle toimijalle.

Jatkossa myds omistajaohjauksen periaatteiden mahdollisesta paivittdmisesta,
hyvéksymismenettelyistd ja julkistamisesta saattaa aiheutua kuluja. Tallaisten kulujen maaré on
yhteydessé péivittamisen aikavalin pituuteen ja laajuuteen, ja kulujen maaréaa on vaikea arvioida.
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Elékelaitosten kokoihin suhteutettuna omistajaohjauksen periaatteisiin liittyvét kertaluonteiset ja
jatkuvat kustannukset ovat hyvin vahaisia.

Ehdotettavat l&hipiiritoimia ja paatoksentekoa koskevat tarkennukset selventavét sovellettavia
sdannoksid, helpottavat erityisia paatdsvaatimuksia edellyttavien tilanteiden ennakointia seka
korostavat lahipiiritoimiin nahden ulkopuolisten hallituksen aktiivisuuden merkitystd. Sadnnokset
ovat myds omiaan vahentamaan tilanteita, joissa hallituksen jasen jattaytyy passiiviseksi
mahdolliseen esteellisyyteensa vedoten. Nykytilaan ndhden tarkennukset ovat vahaisi, eika niilla
arvioida olevan merkittavia taloudellisia euroméaaraisia tai periaatteellisia vaikutuksia.

3.3 Vaikutukset viranomaisten toimintaan

Elékelaitosten toiminta arvopaperimarkkinoilla kuuluu Finanssivalvonnan valvottaviin seikkoihin.
Esityksesta seuraa elakelaitoksille vain vahaisend pidettavié hallinnollisia velvollisuuksia.
Valmistelussa on arvioitu, ettei esitykselld ole sanottavaa vaikutusta Finanssivalvonnan tai muiden
viranomaisten valvontatehtaviin. Lisatehtavét voidaan suorittaa osana eldkelaitosten jatkuvaa
valvontaa, eiké esityksestd seuraa esimerkiksi viranomaisten henkil6resurssien lisadmisen tarvetta.

3.4 Ymparistovaikutukset
Esityksella ei ole suoria tai merkittavia ymparistovaikutuksia.
3.5 Yhteiskunnalliset vaikutukset

Institutionaalisten sijoittajien ja omaisuudenhoitajien liséksi useat kotitaloudet ja yritykset
omistavat suomalaisten porssiyhtididen osakkeita. Esitys parantaa sijoittajien tiedonsaantia seka luo
nykyista tasapuolisemmat toiminta- ja kilpailuedellytykset sijoitustoiminnalle. Nykyista avoimempi
omistajaohjaus vaikuttaisi osaltaan myonteisesti myds muiden sijoittajien omistajavaikuttamiseen ja
sijoituspaatoksiin, kun laajemmalla sijoittajajoukolla olisi kaytossdan omien sijoituspaatdstensa
tueksi suurten sijoittajien omistajaohjauksen periaatteet. Siten esitys edistdd luottamusta, vakautta ja
ennakoitavuutta rahoitusmarkkinoilla. Muutosehdotuksilla ei arvioida olevan merkittavia
taloudellisia euromaaréisia tai periaatteellisia vaikutuksia.

4 Asian valmistelu
4.1 Valmisteluvaiheet ja -aineisto

Osakkeenomistajien erdiden oikeuksien kayttamisesta julkisesti noteeratuissa yhtidissa sdadetdéan
Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivisséd 2007/36/EY. Muutosdirektiivi osakkeenomistajien
pitk&aikaiseen vaikuttamiseen kannustamisen osalta annettiin 17.5.2017 (Direktiivin 2007/36/EY
muuttamisesta osakkeenomistajien pitkéaaikaiseen vaikuttamiseen kannustamisen osalta annettu
Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi (EU) 2017/828). Muutosdirektiivilla lisattavia,
institutionaalisia sijoittajia koskevia sdénnoksia siséltyy erityisesti artiklaan 3 g
(\Vaikuttamispolitiikka) ja 3 h (Institutionaalisten sijoittajien sijoitusstrategia ja jarjestelyt
omaisuudenhoitajien kanssa).

Valtiovarainministerio on 28.6.2017 asettanut tydryhmaén, jonka tehtdvana on ollut valmistella
ehdotukset tarvittaviksi lakien muutoksiksi osakkeenomistajien oikeuksia koskevan
muutosdirektiivin kansallisessa tdytantoonpanossa. Tyoryhman tehtdvana on ollut arvioida muun
muassa institutionaalisten sijoittajien vaikuttamispolitiikan ja sijoitusstrategian suhdetta ja
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vaikuttamispyrkimyksia yrityksen pitkaaikaiseen tulokseen seka heidén puolestaan toimivien
omaisuudenhoitajien sadntely suhdetta sijoituspalvelun tarjoamiseen. Tydryhma on ehdottanut
muutettavaksi muun muassa vakuutusyhtidlakia, elékesaatiolakia ja vakuutuskassalakia, milla on
jonkin verran lakiteknisté ja valillista siséllollista vaikutusta myods nyt késilla olevaan ehdotukseen.
Muutosdirektiivin taytdntéonpanon valmistelun yhteydessa on sovittu, ettéd tyoelakelaitoksia
koskevia vaatimuksia arvioidaan erikseen sosiaali- ja terveysministeriossé eiké
valtiovarainministerion tyoryhmassa.

Sosiaali- ja terveysministeri¢ jarjesti joulukuussa 2017 alustavan kokouksen tydelékelaitosten
omistajaohjausta koskevan sadntelyn muutostarpeen arvioimiseksi. Kokouksessa péatettiin jatkaa

valmistelua yhdessa tyémarkkinajarjestojen ja muiden keskeisten sidosryhmien kanssa. Valmistelun
aikana on myos tavattu erikseen valtion eldkerahaston ja Kevan edustajia.

4.2 Lausunnot ja niiden huomioon ottaminen

[+Laintarkastus
+Lainsaadannon arviointineuvosto

+Oikeuskanslerinviraston esitarkastus]

5 Riippuvuus muista esityksista

Samanaikaisesti tdiman esityksen kanssa eduskunnassa on kasiteltavana hallituksen esitys
eduskunnalle laiksi [sijoituspalvelulain muuttamisesta seka eraiksi siihen liittyviksi laeiksi. Se
annetaan syksylla 2018.]
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT
1 Lakiehdotusten perustelut
1. Laki tyoelakevakuutusyhtidista

1 8. Lain soveltamisala. Osakkeenomistajan oikeudet -direktiivin taytantddnpanon yhteydessa
vakuutusyhtitlakiin on ehdotettu muutoksia, joita ei ole kaikilta osin tarpeen soveltaa
tyoelakevakuutusyhtidihin. Osittain tallaisista seikoista on séadetty tai ehdotetaan sédadettavaksi
nimenomaisesti tyoeldkevakuutusyhtidista annetussa laissa. Osittain kyse on eréiden
vakuutusyhti6lain ja osakeyhtitlain sédnndsten kokonaan soveltamatta jattdmisestd, esimerkiksi
porssiyhtioitd koskevien saannosten osalta.

Muun lainsdddannon muutoksista johtuen pykalan 3 momentissa ehdotetaan muutettavaksi
viittauksia niihin vakuutusyhtiélain saannoksiin, joita ei sovelleta tydeldkevakuutusyhtidihin.
Ehdotetaan, ettd tyoeldkevakuutusyhtitihin ei sovelleta vakuutusyhtidlain lahipiiritoimen ja
[&hipiirin maaritelmid (1 luvun 24 a ja 24 b 8). Naisté on sisallollisesti saadetty
tyOeldkevakuutusyhtitistd annetun lain 10 e §:ssé. Ehdotetaan, ettd tydeldkevakuutusyhtitihin ei
myoskadn sovelleta vakuutusyhtidlain porssiyhtion méaritelmaa (1 luvun 24 c 8).
Tyoeldkevakuutusyhtidista annetussa laissa ei kdyteta kyseistd maaritelméaa.

Ehdotetaan, ettd tydeldkevakuutusyhtitistd annetun lain soveltamisalasta suljetaan pois
vakuutusyhti6lain 5 luvun 2 8:4an ehdotettu uusi 2 momentti sekd mainitun luvun 18 ja 23 a §, jossa
viitataan eréisiin osakeyhtiolain porssiyhtidita koskevien palkitsemis- ja yhtiokokoussaanngsten
soveltamiseen.

9 b 8. Hallintoneuvosto. Pykalan 3 momentissa ehdotetaan muutettavaksi voimassa olevan
sédannoksen viittaus osakeyhtidlain 6 luvun 4 8:88n siten, etta jatkossa viitataan
tyoeldkevakuutusyhtitistd annetun lain 10 a 8:&an. Viimeksi mainittua esteellisyyssadnnosta
sovelletaan myos tyeldkevakuutusyhtion hallituksen jaseneen ja toimitusjohtajaan. Muilta osin
s&annos vastaa voimassa olevaa lakia.

10 a 8. Hallituksen jésenen esteellisyys. Ehdotetun pykéldn 1 momentti vastaa voimassa olevan
pykaldn 1 momenttia.

Ehdotetun pykéalan uudessa 2 momentissa sdédetadn hallituksen l&hipiiritoimea koskevassa
paatdksentekoa koskevista vaatimuksista. Saannds on luonteeltaan selventéva ja vastannee
voimassa olevaa kaytantod, vaikka asiasta ei ole séadetty laissa nimenomaisesti. S&anngds vastaa
myos vakuutusyhtidlakiin ehdotettua 6 luvun 2 a §:n 3 momenttia ja osakeyhtidlakiin ehdotettua 6
luvun 4 8§:n 3 momenttia.

Ehdotetun pykélan 3 momentti vastaa voimassa olevan pykaldn 2 momenttia. Ehdotettu momentti
sisaltda kuitenkin liséksi viittauksen uuteen 2 momenttiin.

10 e 8. Liiketoimet johdon ja sen l&hipiiriin kuuluvien kanssa. Pyk&ldn 1 momentin alkuun
ehdotetaan lisattavaksi lahipiiritoimista paattamista koskeva paasaanto. Lisdyksen mukaan
lahtokohtaisesti hallitus paattaa tai valtuuttaa paattaméaan lahipiiritoimesta. Toimivallan jaosta
voidaan kuitenkin saataa laissa taikka maarata yhtidjarjestyksessé toisin. Télt4 osin ehdotus vastaa
sisalloltaan vakuutusyhtidlain 6 lukuun ehdotetun 2 a §:n ensimmaista virketta ja osakeyhtilain 6
lukuun ehdotetun 4 8:n ensimmaisté virketta.
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Merkittavia lahipiiritoimia koskevasta hallituksen toimivallasta olisikin ehdotetussa momentissa
nimenomainen saénnos, joka vastaa sisélloltaén voimassa olevan lain 10 e 8:n 1 momenttia.
Muutoin ehdotettu momentti vastaa voimassa olevaa momenttia.

11 8. Toimitusjohtaja. Pykalan 1 momenttiin ehdotetaan nimenomaista sdéanndosté, jonka mukaan
tyoelakevakuutusyhtion hallitus paattaa toimitusjohtajan palkitsemisesta. S&&nnos vastannee
nykyista kaytantod, vaikka asiasta ei ole saddetty laissa nimenomaisesti. S&annos vastaa myos
sisalloltaén vakuutusyhtidissé vakuutusyhtidlain 6 luvun 1 §:n nojalla sovellettavaa osakeyhtidlain
6 lukuun ehdotettua 20 8:n 1 momentin saannosté.

10 b §. Omistajaohjauksen periaatteet. Voimassa olevaa séannosté vastaavalla tavalla pykélan 1
momentin mukaan ty6eldkevakuutusyhtion on laadittava omistajaohjauksen periaatteet seka
arvioitava myo6s yhtion toimitusjohtajan ja palveluksessa olevien henkildiden muiden yhteisojen tai
saatioiden hallintoelinten jasenyydet ottaen huomioon tydelédkevakuutusyhtion edut.

Pykalan 2 momentissa ehdotetaan tdsmennettavaksi sadnnoksiéa siitd, mitd omistajaohjauksen
periaatteissa on kuvattava, jos tyteldkevakuutusyhtio sijoittaa yhtiéihin, joiden osakkeet ovat
kaupankaynnin kohteena sédénnellylla markkinalla Euroopan talousalueella. Muutos nykytilaan on
se, ettd ehdotuksen myota kavennetaan niiden periaatteissa kasiteltdvien seikkojen alaa, jotka ovat
tyoeldkevakuutusyhtion itsensa harkinnassa. On selvad, ettd salassa pidettavia tietoja ei
jatkossakaan tarvitse julkistaa.

Ehdotuksen mukaan omistajaohjauksen periaatteiden tulee siséltéa yleinen kuvaus siitd, miten
omistajaohjaus liittyy tyelakevakuutusyhtion sijoitusstrategiaan, jolla sddnnoksessé tarkoitetaan
julkisia yleisen tason toiminnan tavoitteita ja niiden tayttdmiseksi noudatettavaa pitkén aikavélin
sijoituspolitiikkaa. Sijoitusstrategia-liitynnan osalta voidaan mainita, etta tyoelakevakuutusyhtion
sijoitustoiminnan tavoitteena on osaltaan turvata tyoelékejérjestelmén rahoitus pitkalla aikavélilla ja
kestavalla tavalla. Samoin voidaan kuvata, onko tydelakevakuutusyhtion mahdollista pyrkia
tavoitteeseen suorin osakesijoituksin. Jos osakkeisiin on tarkoitus sijoittaa suoraan, voidaan mainita,
onko mahdollista tehda sijoituksia Suomessa tai ETA-alueella sdannellylla markkinalla
kaupankaynnin kohteena oleviin osakkeisiin.

Omistajaohjauksen periaatteissa voidaan yleisesti kertoa, onko kohdeyhtitiden omistajan tarkoitus
kayttaa aktiivisesti talle kuuluvia hallinnollisia oikeuksia vai pysytteleeké omistaja pikemminkin
passiivisena. Omistajaohjauksen periaatteissa on oltava myos yleinen kuvaus menettelytavoista
kohdeyhteisoiden toiminnan seuraamiseksi merkityksellisissé asioissa. Menettelytapoihin voivat
kuulua esimerkiksi kohdeyhtién raportoinnin tai tiedottamisen seuraaminen taikka yhtiokokouksiin
tai muihin sijoittajatilaisuuksiin osallistuminen. Kohdeyhtiélta voidaan saada tietoja myds muiden
yhteydenottojen kautta. Merkityksellisind asioina voidaan pitdé ainakin porssiyhtion strategiaa, sen
taloudellista suoriutumista, toiminnasta mahdollisesti aiheutuvien riskien arviointia ja yhtion
padomarakennetta. Taloudellisten tunnuslukujen tai arvioiden lisaksi tyGelékevakuutusyhtio voi
arvioida sijoituskohteidensa asemoitumista yhteiskunnallisten tai ympéristondkékohtien kannalta
seké niiden hallinnointi- ja ohjausjérjestelmié. Liséksi tulee kuvata yleisella tasolla menettelytavat
aanioikeuden ja muiden osakkeisiin liittyvien oikeuksien kayttamiseksi. Tyoelékeyhti6 voi
esimerkiksi kertoa periaatteet, miten se osallistuu kohdeyhtididen yhtiokokouksiin ja miten se
suhtautuu ty6elédkeyhtion edustajan osallistumiseen kohdeyhtididen hallintoon. Ty6elédkeyhtid voi
tdydentaa periaatteiden julkistamista tiedoilla, miten se on osallistunut kohdeyhtididen
yhtiokokouksiin ja tarvittaessa miten se on niissé aanestanyt. Lisaksi tydelakeyhtion on kuvattava
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yleisella tasolla, miten tyoelakevakuutusyhtio kay vuoropuhelua kohdeyhteisdiden ja niiden muiden
osakkeenomistajien ja sidosryhmien kanssa.

Pykaldn 3 momentissa tarkennetaan voimassa olevan 10 b 8:n 2 momentin saannoksia
omistajaohjauksen periaatteiden julkistamisesta. Enhdotuksen mukaan periaatteet tulee julkistaa
maksutta tydelakevakuutusyhtion internetsivuilla.

Lis&ksi 4 momentissa on uutta, ettd tydeldkevakuutusyhtion on julkistettava samalla tavalla
vuosittainen selvitys omistajaohjauksen periaatteiden taytantdonpanosta silté osin, kuin periaatteet
koskevat 2 momentissa tarkoitettuja seikkoja. Momentissa saadetdan kuitenkin noudata tai selité -
periaatteen mukaisesti mahdollisuudesta jattdd 2 momentissa tarkoitettuja seikkoja koskeva kuvaus
laatimatta tai julkistamatta kokonaan tai osittain. Jos 2 momentissa tarkoitettujen kohdeyhteisojen
osalta séadettya yhté tai useampaa vaatimusta ei késitell& omistajachjauksen periaatteissa taikka
niita seikkoja tai niiden taytantoonpanoa koskevaa selvitysté ei julkisteta sd&detyll4 tavalla,
tyoelakevakuutusyhtion on esitettava selvitys poikkeamisen syista.

2. Elakesaatiolaki

[6 T §]. Omistajaohjauksen periaatteet. Lakiin ehdotetaan lisattavéaksi sdéadnnos, joka koskee
lakisaateista eldkevakuutusta harjoittavan B-elakesaation ja AB-elédkesaation B-osaston
velvollisuutta laatia ja julkistaa omistajaohjauksen periaatteet ja niiden toteutumista koskeva
selvitys. Saannos vastaa sisalloltaan tyoeldkevakuutusyhtidista annettuun lakiin ehdotettua 10 b 8:4a
taydennettynd eturistiriitojen tunnistamista, ehkaisemista ja estamisté koskevalla sddnnoksell&.
Omistajaohjauksen periaatteet voidaan pitaa internetsivujen sijaan muulla vastaavalla tavalla
yleisesti saatavilla. [Pykalan ehdotetussa sijoittelussa otettu huomioon IORP Il -direktiivin ja
osakkeenomistajan oikeudet -direktiivin taytantddnpanoa koskevat ehdotukset.]

3. Vakuutuskassalaki

[9 T §]. Omistajaohjauksen periaatteet. Lakiin ehdotetaan lisattavéaksi sdadnnos, joka koskee
lakisaateista eldkevakuutusta harjoittavan elakekassan velvollisuutta laatia ja julkistaa
omistajaohjauksen periaatteet ja niiden toteutumista koskeva selvitys. S&4nngs vastaa sisalloltdén
tyoelakevakuutusyhtidistd annettuun lakiin ehdotettua 10 b §:44 taydennettyna eturistiriitojen
tunnistamista, ehkaisemisté ja estamistd koskevalla sdé&nnokselld. Omistajachjauksen periaatteet
voidaan pitaa internetsivujen sijaan myds muulla vastaavalla tavalla yleisesti saatavilla. [Pykalan
ehdotetussa sijoittelussa otettu huomioon IORP |1 -direktiivin ja osakkeenomistajan oikeudet -
direktiivin taytdntéonpanoa koskevat ehdotukset.]

4. Merimieselakelaki

184 b §. Omistajaohjauksen periaatteet. Lakiin endotetaan lisattavaksi sadnnds, joka koskee
Merimieselédkekassan velvollisuutta laatia ja julkistaa omistajaohjauksen periaatteet ja niiden
toteutumista koskeva selvitys. Sdannos vastaa sisalloltaan tydeldkevakuutusyhtidista annettuun
lakiin ehdotettua 10 b 8:44 taydennettynd eturistiriitojen tunnistamista, ehkaisemista ja estamisté
koskevalla s&annoksella.
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5. Maatalousyrittajan elakelaki

119 a §. Omistajaohjauksen periaatteet. Lakiin ehdotetaan lisattavaksi saannos, joka koskee
Maatalousyrittajien eldkelaitoksen velvollisuutta laatia ja julkistaa omistajaohjauksen periaatteet ja
niiden toteutumista koskeva selvitys. S&4nnos vastaa sisalloltaén tyoeldkevakuutusyhtidisté
annettuun lakiin ehdotettua 10 b §:44 tdydennettyna eturistiriitojen tunnistamista, ehk&isemisté ja
estamista koskevalla saannoksella.

6. Laki Kevasta

10 8. Omistajaohjauksen periaatteet. Laissa ehdotetaan muutettavaksi sdannostd, joka koskee
Kevan velvollisuutta laatia ja julkistaa omistajaohjauksen periaatteet ja niiden toteutumista koskeva
selvitys. Saannos vastaa sisalloltaan tydeldkevakuutusyhtidista annettuun lakiin ehdotettua 10 b
§:4a.

7. Laki valtion elékerahastosta

3 a 8. Omistajaohjauksen periaatteet. Lakiin ehdotetaan lisattavaksi sddnndos, joka koskee valtion
elakerahaston velvollisuutta laatia ja julkistaa omistajaohjauksen periaatteet ja niiden toteutumista

koskeva selvitys. Saannos vastaa sisalloltaan tyoelakevakuutusyhtidista annettuun lakiin ehdotettua
10 b 8:a4.

2 Tarkemmat saannokset ja maaraykset

3 Voimaantulo

[Lait ehdotetaan tulevaksi voimaan paivana kuuta 20 .]

4 Suhde perustuslakiin ja saatamisjarjestys

Edelld esitetyn perusteella annetaan eduskunnan hyvaksyttavaksi seuraavat lakiehdotukset:
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LAKIEHDOTUKSET
1. Laki tyoelakevakuutusyhtidistéa annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan tyoelédkevakuutusyhtioistd annetun lain (354/1997) 1 8:n 3 momentti, 9 b 8:n 3
momentti, 10 aja 10 b §, 10 e 8:n 1 momentti ja 11 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin ne ovat 1 §:n 3 momentti laissa --/--, 9 b §:n 3 momentti ja 11 8:n 1 momentti laissa
524/2008 sek& 10 a ja 10 b § ja 10 e 8:n 1 momentti laissa 1046/2014 seuraavasti:

18
Lain soveltamisala

Tyoeldkevakuutusyhtioon ei kuitenkaan sovelleta vakuutusyhtidlain 1 luvun 2 a, 3-5 ja 11 a 8:44,
13 8:n 1 momenttia sekd 1419, 24 a—24 c ja 25 §:44, 2 luvun 1 a §:84, 3 §:n 1-5 momenttia, 4 ja 5
§:44, 6 8:n 2 ja 3 momenttia, 7 ja 9 b §:44, 10 8:n 1 momentin 3 kohtaa seka 12, 16, 17, 18 a, 18 b,
19 ja 20 8:&4, 3 lukua, 4 luvun 2-6 8:44, 5 luvun 2 §8:n 2 momenttia, 3 ja 18 8:44, 22 §:n 1 momentin
1 ja 2 kohtaa ja 23 a §:44, 6 luvun 1-5, 7-12, 12 a, 14-17, 18 ja 20 a—20 c 8:&4, 21 8:n 3 ja 5 kohtaa
ja 22 8:84, 7 luvun 6 8:a4, 8 luvun 24-26 8:44, 8 a lukua, 9 luvun 1-5,5a-5d ja 7-12 8:44 ja 13 8:n
2 kohtaa, 10-13 ja 13 a lukua, 14 luvun 5 8:&4, 16 luvun 2 §:n 2, 4 ja 6 momenttia, 5 §:n 3
momenttia, 6 8:n 4 momenttia seka 8-10 ja 13 §:44, 17 luvun 2 §:n 3 momenttia, 19 luvun 10 8:n 1
ja 2 momenttia, 20 luvun 10 §:n 1 ja 2 momenttia, 21 luvun 6 ja 7 §:44, 12 §:n 1 ja 2 momenttia ja
17-21 §:34, 23 luvun 9 8:n 2 ja 3 momenttia ja 31 §:n 3 momenttia, 24 lukua, 25 luvun 1 8:84, 3 §:n
2 momenttia, 4-7 §:84, 16 §:n 1 momenttia sekd 25-27 8§:44, 26 lukua eika 31 luvun 1 8:n 4
momenttia sekd 2, 4 ja 10 §:44.

9b §

Hallintoneuvosto

Mité vakuutusyhtidlain 6 luvun 6 8:ssd sdéddetd&n menettelystd toimikelpoisen hallituksen
puuttuessa, sovelletaan myos hallintoneuvostoon. Hallintoneuvostoon ja sen jaseniin sovelletaan
lisaksi, mitd tamén lain 10 a §:ssd, osakeyhtidlain 6 luvun 3, 5 ja 6 §:ssé saddetaan hallituksen
paatoksenteosta, esteellisyydesta ja kokoontumisesta seka mité osakeyhtiélain 6 luvun 11-13 ja 22
8:ssd sdadetaan hallituksen jasenen toimikaudesta, eroamisesta ja erottamisesta ja hallintoneuvoston
tiedonsaantioikeudesta sekd mité osakeyhtitlain 24 luvun 3 §:ssd sdédetadn valimiesmenettelysta.

10a8§
Hallituksen jasenen esteellisyys
Tyoeldkevakuutusyhtion hallituksen jasen ei saa osallistua hénen ja yhtion valistd sopimusta

koskevan asian kasittelyyn. Hallituksen jasen ei myodsk&én saa osallistua tydeldkevakuutusyhtion ja
kolmannen vélista sopimusta koskevan asian kasittelyyn, jos hén on palvelussuhteessa kolmanteen,
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kolmantena olevan yhteison tai saation toimitusjohtajana tai sitd vastaavassa asemassa, hallituksen,
hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen jasenené taikka jos hénell& on odotettavissa
sopimuksesta olennaista etua, joka saattaa olla ristiriidassa ty6elakevakuutusyhtion edun kanssa.

Kun tydelakevakuutusyhtion hallitus paattaa lahipiiritoimesta, paatokseen vaaditaan enemmisto tai
yhtigjarjestyksessa madratty maaraenemmisto hallituksen niiden jasenten &&nistd, jotka eivat ole
lahipiirisuhteessa paatettavaan toimeen. Jos paatetddn kanteesta hallituksen jasentd itsedén tai hanen
l&hipiiriin kuuluvaa vastaan, han ei saa 4anestéa asiassa.

Mité 1 ja 2 momentissa saddetddn, koskee myds muuta oikeustointa kuin sopimusta seka
oikeudenkéyntia ja muuta vastaavaa menettelyéd, jossa yhtio kayttda puhevaltaa.

10b§
Omistajaohjauksen periaatteet

Tybeldkevakuutusyhtion hallituksen on vahvistettava periaatteet siitd, miten yhtion omistuksista
muissa yhteisoissa johtuvia oikeuksia kaytetdan (omistajaohjauksen periaatteet). Periaatteissa on
arvioitava myds yhtion toimitusjohtajan ja palveluksessa olevien henkildiden muiden yhteiséjen tai
saatididen hallintoelinten jasenyydet ottaen huomioon tydelédkevakuutusyhtion edut.

Omistajaohjauksen periaatteissa on kuvattava yleiselld tasolla sellaisten 1 momentissa tarkoitettujen
kohdeyhteisojen osalta, joiden osakkeet ovat kaupankédynnin kohteena saannellylla markkinalla
Euroopan talousalueella:

1) miten omistajaohjaus liittyy sijoitusstrategiaan;

2) menettelytavat kohdeyhteisdiden toiminnan seuraamiseksi sijoitusstrategian kannalta
merkityksellisissa asioissa;

3) menettelytavat danioikeuden ja muiden osakkeisiin liittyvien oikeuksien kayttamiseksi
kohdeyhteisOissé;

4) miten ty6elakevakuutusyhtio kdy vuoropuhelua kohdeyhteisodiden, niiden muiden
osakkeenomistajien ja sidosryhmien kanssa.

Tyoeldkevakuutusyhtion on julkistettava internetsivuillaan maksutta omistajaohjauksen periaatteet.

Tyoeldkevakuutusyhtion on julkistettava internetsivuillaan maksutta 2 momentissa tarkoitetut seikat
ja niiden osalta vuosittainen selvitys omistajaohjauksen periaatteiden taytantéonpanosta. Jos
tyoelakevakuutusyhtio ei kuitenkaan omistajachjauksen periaatteissaan laadi kuvausta 2
momentissa tarkoitetuista seikoista kokonaan tai osittain taikka julkista niita seikkoja tai niiden
taytantdonpanoa koskevaa selvitystd, sen on julkistettava selvitys poikkeamisen syisté.

10e8§

Liiketoimet johdon ja sen l&hipiiriin kuuluvien kanssa

Tyo6elékevakuutusyhtion hallitus paattaa tai valtuuttaa paattamaan lahipiiritoimesta, jollei
toimivallan jaosta vakuutusyhtigssa tdssa laissa toisin saddeta tai yhtiojarjestyksessa toisin maarata.

Tyo6elékevakuutusyhtion hallituksen on aina paatettava yhtiota koskevasta merkittavasté
liiketoimesta silloin, kun liiketoimen toisena osapuolena on:
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1) tyéelédkevakuutusyhtién hallintoneuvoston tai hallituksen jasen, toimitusjohtaja, tilintarkastaja,
varatilintarkastaja tai tilintarkastusyhteison toimihenkild, jolla on padvastuu tilintarkastuksesta;

2) tyGeldkevakuutusyhtion muu ylimpéan johtoon kuuluva henkild, jolla on oikeus tehdd yhtion
tulevaa kehitysta ja toiminnan jarjestamistd koskevia paatoksia;

3) 1 tai 2 kohdassa tarkoitetun henkilén aviopuoliso, rekisterdidysta parisuhteesta annetussa laissa
(950/2001) tarkoitettu parisuhteen osapuoli, edunvalvonnassa oleva vajaavaltainen taikka vahintaan
vuoden samassa taloudessa 1 tai 2 kohdassa tarkoitetun henkilén kanssa asunut avopuoliso.

118
Toimitusjohtaja
Tyoeldkevakuutusyhtiolla on toimitusjohtaja, jonka hallitus nimittad. Hallitus paattaa

toimitusjohtajan palkitsemisesta. Jos yhti6lla on toimitusjohtajan sijainen, hdneen sovelletaan, mita
tassa laissa sdadetdan toimitusjohtajasta.

Tamé laki tulee voimaan paivana kuuta 20 .
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2. Laki elakesaatiolain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
lisataan elédkesaatiolakiin (1774/1995) uusi [6 f] 8 seuraavasti:

[6f8]
Omistajaohjauksen periaatteet

Lakisaateistd elakevakuutustoimintaa harjoittavan AB-eldkesaation ja B-elakesaation hallituksen on
vahvistettava periaatteet siita, miten elakesaation omistuksista muissa yhteisoissa johtuvia oikeuksia
kaytetdan (omistajaohjauksen periaatteet). Periaatteissa on arvioitava myos elédkesaation
toimitusjohtajan ja palveluksessa olevien henkildiden muiden yhteisGjen tai saatioiden
hallintoelinten jasenyydet ottaen huomioon elékeséétion edut.

Lakisaateistd elakevakuutustoimintaa harjoittavan AB-eldkesaation B-osaston ja B-eldkesaation
omistajaohjauksen periaatteissa on kuvattava yleiselld tasolla sellaisten 1 momentissa tarkoitettujen
kohdeyhteisojen osalta, joiden osakkeet ovat kaupankéynnin kohteena saannellylla markkinalla
Euroopan talousalueella:

1) miten omistajaohjaus liittyy sijoitusstrategiaan;

2) menettelytavat kohdeyhteisdiden toiminnan seuraamiseksi sijoitusstrategian kannalta
merkityksellisissa asioissa;

3) menettelytavat danioikeuden ja muiden osakkeisiin liittyvien oikeuksien kayttamiseksi
kohdeyhteisOissé;

4) miten elékeséé&tio kdy vuoropuhelua kohdeyhteisdiden, niiden muiden osakkeenomistajien ja
sidosryhmien kanssa;

5) miten elékes&atio tunnistaa, ehkéisee ja estdd vaikuttamiseen liittyvida eturistiriitoja.

Lakisaateistd elakevakuutustoimintaa harjoittavan AB-eldkeséaation B-osaston ja B-elédkesaation on
julkistettava internetsivuillaan tai pidettdvd muutoin vastaavalla tavalla yleisesti saatavilla maksutta
omistajaohjauksen periaatteet.

Lakisaateistd elakevakuutustoimintaa harjoittavan AB-eldkeséaation B-osaston ja B-elédkesaation on
julkistettava internetsivuillaan tai pidettdvd muutoin vastaavalla tavalla yleisesti saatavilla maksutta
2 momentissa tarkoitetut seikat ja niiden osalta vuosittainen selvitys omistajaohjauksen
periaatteiden taytantddnpanosta. Jos elakesédéatio ei kuitenkaan omistajaohjauksen periaatteissaan
laadi kuvausta 2 momentissa tarkoitetuista seikoista kokonaan tai osittain taikka julkista niita
seikkoja tai niiden taytantoonpanoa koskevaa selvitystd, sen on julkistettava selvitys poikkeamisen
syista.



22

3. Laki vakuutuskassalain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
lisatadn vakuutuskassalakiin (1774/1995) uusi [9 f] § seuraavasti:

[Of8§]
Omistajaohjauksen periaatteet

Lakisaateistd elakevakuutustoimintaa harjoittavan elékekassan hallituksen on vahvistettava
periaatteet siitd, miten eldkekassan omistuksista muissa yhteisdissé johtuvia oikeuksia kéytetédén
(omistajaohjauksen periaatteet). Periaatteissa on arvioitava myos eldkekassan toimitusjohtajan ja
palveluksessa olevien henkildiden muiden yhteisdjen tai séatididen hallintoelinten jasenyydet ottaen
huomioon eldkekassan edut.

Lakisaateistd elakevakuutustoimintaa harjoittavan eldkekassan omistajaohjauksen periaatteissa on
kuvattava yleisella tasolla sellaisten 1 momentissa tarkoitettujen kohdeyhteisdjen osalta, joiden
osakkeet ovat kaupankaynnin kohteena saénnellylla markkinalla Euroopan talousalueella:

1) miten omistajaohjaus liittyy sijoitusstrategiaan;

2) menettelytavat kohdeyhteisdiden toiminnan seuraamiseksi sijoitusstrategian kannalta
merkityksellisissa asioissa;

3) menettelytavat danioikeuden ja muiden osakkeisiin liittyvien oikeuksien kayttamiseksi
kohdeyhteisOissé;

4) miten elédkekassa kdy vuoropuhelua kohdeyhteistiden, niiden muiden osakkeenomistajien ja
sidosryhmien kanssa;

5) miten elékekassa tunnistaa, ehkéisee ja estad vaikuttamiseen liittyvié eturistiriitoja.

Lakis&ateistad elakevakuutustoimintaa harjoittavan elakekassan on julkistettava internetsivuillaan tai
pidettdva muutoin vastaavalla tavalla yleisesti saatavilla maksutta omistajaohjauksen periaatteet.

Lakisaateistd elakevakuutustoimintaa harjoittavan elakekassan on julkistettava internetsivuillaan tai
pidettdva muutoin vastaavalla tavalla yleisesti saatavilla maksutta 2 momentissa tarkoitetut seikat ja
niiden osalta vuosittainen selvitys omistajaohjauksen periaatteiden taytdntéonpanosta. Jos
elakekassa ei kuitenkaan omistajaohjauksen periaatteissaan laadi kuvausta 2 momentissa
tarkoitetuista seikoista kokonaan tai osittain taikka julkista niita seikkoja tai niiden taytantéonpanoa
koskevaa selvitystd, sen on julkistettava selvitys poikkeamisen syista.
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4. Laki merimieselakelain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
lisatdan merimieselakelakiin (1290/2006) uusi 184 b § seuraavasti:

184 b §
Omistajaohjauksen periaatteet

Elakekassan hallituksen on vahvistettava periaatteet siitd, miten elakekassan omistuksista muissa
yhteisoissé johtuvia oikeuksia kéytetdén (omistajachjauksen periaatteet). Periaatteissa on arvioitava
my0s elékekassan toimitusjohtajan ja palveluksessa olevien henkiléiden muiden yhteisojen tai
saatididen hallintoelinten jasenyydet ottaen huomioon elédkekassan edut.

Omistajaohjauksen periaatteissa on kuvattava yleisella tasolla sellaisten 1 momentissa tarkoitettujen
kohdeyhteisOjen osalta, joiden osakkeet ovat kaupankaynnin kohteena saannellylla markkinalla
Euroopan talousalueella:

1) miten omistajaohjaus liittyy sijoitusstrategiaan;

2) menettelytavat kohdeyhteisiden toiminnan seuraamiseksi sijoitusstrategian kannalta
merkityksellisissa asioissa;

3) menettelytavat danioikeuden ja muiden osakkeisiin liittyvien oikeuksien kayttamiseksi
kohdeyhteis0issé;

4) miten elédkekassa kdy vuoropuhelua kohdeyhteisdiden, niiden muiden osakkeenomistajien ja
sidosryhmien kanssa;

5) miten elédkekassa tunnistaa, ehkaisee ja estda vaikuttamiseen liittyvia eturistiriitoja.

Elékekassan on julkistettava internetsivuillaan maksutta omistajaohjauksen periaatteet.

Elédkekassan on julkistettava internetsivuillaan maksutta 2 momentissa tarkoitetut seikat ja niiden
osalta vuosittainen selvitys omistajaohjauksen periaatteiden tdytantoonpanosta. Jos eldkekassa ei
kuitenkaan omistajaohjauksen periaatteissaan laadi kuvausta 2 momentissa tarkoitetuista seikoista
kokonaan tai osittain taikka julkista niité seikkoja tai niiden taytdntoonpanoa koskevaa selvitysta,
sen on julkistettava selvitys poikkeamisen syisté.

Tamé laki tulee voimaan paivand kuuta 20 .
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5. Laki maatalousyrittajan elakelain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
lisatdan maatalousyrittajan eldkelakiin (1280/2006) uusi 119 a § seuraavasti:

119a§
Omistajaohjauksen periaatteet

Elakelaitoksen hallituksen on vahvistettava periaatteet siitd, miten eldkelaitoksen omistuksista
muissa yhteisoissa johtuvia oikeuksia kaytetdan (omistajaohjauksen periaatteet). Periaatteissa on
arvioitava myos elékelaitoksen toimitusjohtajan ja palveluksessa olevien henkildiden muiden
yhteisojen tai sadtididen hallintoelinten jasenyydet ottaen huomioon eldkelaitoksen edut.

Omistajaohjauksen periaatteissa on kuvattava yleisella tasolla sellaisten 1 momentissa tarkoitettujen
kohdeyhteisOjen osalta, joiden osakkeet ovat kaupankéynnin kohteena saannellylla markkinalla
Euroopan talousalueella:

1) miten omistajaohjaus liittyy sijoitusstrategiaan;

2) menettelytavat kohdeyhteisiden toiminnan seuraamiseksi sijoitusstrategian kannalta
merkityksellisissa asioissa;

3) menettelytavat dénioikeuden ja muiden osakkeisiin liittyvien oikeuksien kayttamiseksi
kohdeyhteis0issé;

4) miten elékelaitos kdy vuoropuhelua kohdeyhteisdiden, niiden muiden osakkeenomistajien ja
sidosryhmien kanssa;

5) miten elékelaitos tunnistaa, ehkaisee ja estda vaikuttamiseen liittyvia eturistiriitoja.

Elékelaitoksen on julkistettava internetsivuillaan maksutta omistajachjauksen periaatteet.

Elékelaitoksen on julkistettava internetsivuillaan maksutta 2 momentissa tarkoitetut seikat ja niiden
osalta vuosittainen selvitys omistajaohjauksen periaatteiden tdytantoonpanosta. Jos elakelaitos ei
kuitenkaan omistajaohjauksen periaatteissaan laadi kuvausta 2 momentissa tarkoitetuista seikoista
kokonaan tai osittain taikka julkista niité seikkoja tai niiden taytdntoonpanoa koskevaa selvitysta,
sen on julkistettava selvitys poikkeamisen syisté.

Tamé laki tulee voimaan paivana kuuta 20 .
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6. Laki Kevasta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan Kevasta annetun lain (66/2016) 10 § seuraavasti:

108
Omistajaohjauksen periaatteet

Kevan hallituksen on vahvistettava periaatteet siitd, miten Kevan omistuksista muissa yhteisoisséa
johtuvia oikeuksia kéytetddn (omistajaohjauksen periaatteet). Periaatteissa on arvioitava myds
Kevan toimitusjohtajan ja palveluksessa olevien henkildiden muiden yhteisgjen tai sadtididen
hallintoelinten jasenyydet ottaen huomioon Kevan edut.

Omistajaohjauksen periaatteissa on kuvattava yleisella tasolla sellaisten 1 momentissa tarkoitettujen
kohdeyhteisOjen osalta, joiden osakkeet ovat kaupankaynnin kohteena saannellylla markkinalla
Euroopan talousalueella:

1) miten omistajaohjaus liittyy sijoitusstrategiaan;

2) menettelytavat kohdeyhteisiden toiminnan seuraamiseksi sijoitusstrategian kannalta
merkityksellisissa asioissa;

3) menettelytavat danioikeuden ja muiden osakkeisiin liittyvien oikeuksien kayttamiseksi
kohdeyhteis0issé;

4) miten Keva kdy vuoropuhelua kohdeyhteisdiden, niiden muiden osakkeenomistajien ja
sidosryhmien kanssa.

Kevan on julkistettava internetsivuillaan maksutta omistajaohjauksen periaatteet.

Kevan on julkistettava internetsivuillaan maksutta 2 momentissa tarkoitetut seikat ja niiden osalta
vuosittainen selvitys omistajaohjauksen periaatteiden taytantéonpanosta. Jos Keva ei kuitenkaan
omistajaohjauksen periaatteissaan laadi kuvausta 2 momentissa tarkoitetuista seikoista kokonaan tai
osittain taikka julkista niitd seikkoja tai niiden taytantdonpanoa koskevaa selvitysta, sen on
julkistettava selvitys poikkeamisen syista.
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7. Laki valtion eldkerahastosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
lisataan valtion elédkerahastosta annettuun lakiin (1297/2006) uusi 3 a § seuraavasti:

3ag
Omistajaohjauksen periaatteet

Valtion eldkerahaston hallituksen on vahvistettava periaatteet siit4, miten valtion elékerahaston
omistuksista muissa yhteisdissé johtuvia oikeuksia kéytetddn (omistajaohjauksen periaatteet).
Periaatteissa on arvioitava mygs valtion elakerahaston toimitusjohtajan ja palveluksessa olevien
henkildiden muiden yhteisojen tai saatididen hallintoelinten jasenyydet ottaen huomioon valtion
eldkerahaston edut.

Omistajaohjauksen periaatteissa on kuvattava yleisella tasolla sellaisten 1 momentissa tarkoitettujen
kohdeyhteisojen osalta, joiden osakkeet ovat kaupankéynnin kohteena saannellylla markkinalla
Euroopan talousalueella:

1) miten omistajaohjaus liittyy sijoitusstrategiaan;

2) menettelytavat kohdeyhteisdiden toiminnan seuraamiseksi sijoitusstrategian kannalta
merkityksellisissa asioissa;

3) menettelytavat danioikeuden ja muiden osakkeisiin liittyvien oikeuksien kayttdmiseksi
kohdeyhteisOissé;

4) miten Valtion elékerahasto k&y vuoropuhelua kohdeyhteisdiden, niiden muiden
osakkeenomistajien ja sidosryhmien kanssa.

Valtion elédkerahaston on julkistettava internetsivuillaan maksutta omistajaohjauksen periaatteet.

Valtion eldkerahaston on julkistettava internetsivuillaan maksutta 2 momentissa tarkoitetut seikat ja
niiden osalta vuosittainen selvitys omistajaohjauksen periaatteiden taytdntéonpanosta. Jos valtion
elakerahasto ei kuitenkaan omistajaohjauksen periaatteissaan laadi kuvausta 2 momentissa
tarkoitetuista seikoista kokonaan tai osittain taikka julkista niit4 seikkoja tai niiden tdytantoonpanoa
koskevaa selvitystd, sen on julkistettava selvitys poikkeamisen syista.

Tamé laki tulee voimaan paivana kuuta 20 .
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