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TyO- ja elinkeinoministerion lausuntopyynt6 hallituksen esityksesta
eduskunnalle laiksi tyoriitojen sovittelusta ja eraiden tyotaistelutoimenpiteiden
edellytyksista annetun lain muuttamisesta

Lausunnot
Yleiset huomiot

Akavan Erityisalat vastustaa ns. vientimallin kirjaamista lakiin. Jos maan hallitus kuitenkin vie
esityksensa eduskunnalle, hallituksen esitykseen tulee saada kirjatuksi mahdollisuuksia poiketa lain
vientimallista valtakunnansovittelijan, sovittelulautakuntien ja sopimusosapuolten kesken erilaisin ja
vaihtoehtoisin keinoin, silloin kun tahan on perustelua syyta.

Vientimallin vastustaminen ja tarve poiketa lakimallista perustuu:

1. Suurin osa palkansaajajarjestoista vastustaa vientimallia. Suomalaiseen ty6- ja
sosiaaliturvalainsaadantoon ei tule vieda pakolla lapi ilman keskeisten tydmarkkinatoimijoiden
keskinadista sopimusta. Tama vield korostuu, kun lakiesitys koskettaa nimenomaan sopimista ja
sovinnontekoa tyoriitatilanteissa. Muutoksia ei tule tehda ennen kuin niista syntyy riittdva sopu
kolmikantaisesti.

2. Lansimainen tydmarkkinamalli perustuu pitkalti vapaalle palkkojen muodostumiselle ja palkoista
sopimiselle. Esitys vie pohjaa sopimusvapaudelta rajoittaessaan voimakkaasti
valtakunnansovittelijan toimivaltaa ja samalla tulevia sovintoesityksia. Palkansaajien
neuvotteluasema heikkenee valittdmasti, kun tydnantajaosapuoli tietda, etteivat palkansaajat
kykene todellisuudessa viemaadn vaatimuksiaan loppuun saakka ja esimerkiksi yli vientimallin.
Tyonantajalla ei tall6in ole Iahtokohtaisesti tarvetta sopia paremmasta. Esitys heikentaa
ammattiliittojen sopimisedellytyksiad ja onnistumisen mahdollisuuksia tydehtosopimustoiminnassa.

3. Esitys ei sisalla riittavia poikkeusmahdollisuuksia, joilla turvataan riittavasti alakohtaisia
mahdollisuuksia korjata palkkausta. Esimerkiksi korkeasti koulutetut naisvaltaiset alat julkisella
sektorilla, museoalalla ja taiteen ja kulttuurin kentalla eivat koskaan onnistuisi vientimallissa
kuromaan kiinni palkkojensa jalkeenjaaneisyytta. Tama vaikuttaisi merkittavasti alojen veto- ja
pitovoimaan.
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4, Esitys heikentaa valillisesti ammattiliittojen jarjestaytymista ja asemaa tyomarkkinoilla
entisestaan, kun sopimisen edellytykset ja mahdollisuudet ajaa jasenistolle parempia palkkoja ja
tyosuhteen ehtoja rajautuvat viennin malliin ja kustannustasoon. Ammattiliitot luovat tyollaan
yhteiskuntaan vakautta ja ammattiliittojen ja tydnantajien yhteistyosta hyotyy koko Suomi. On
kaikkien etu, ettd ammattiliittojen asemaa tyomarkkinoilla ei heikenneta.

5. Lakiesitys on teknisiltda maaritelmiltdaan ja yleisluonteisuudessaan erittain tulkinnallinen,
vaikealukuinen ja soveltajaa haastava. Lakiesitys pyrkii sdatamaan perustelujen kautta, kun itse asiaa
ei ole mahdollista patevalla tavalla, perustuslakia ja kansainvalisid sopimuksia rikkomatta kirjata
lakitekstiin. Lakiteknisesti heikkotasoista lainsdadantoa ei tulisi sdataa ja silla muuttaa toimivaa
lainsdadantoa.

6. Lakiesityksen keskeinen perustelu vientimallille on sen kansantaloudellinen etu lopulta myds
tyontekijapuolelle ja julkiselle sektorille. Vaitetta ei ole avattu riittavasti eikd uskottavasti, mista
nama edut muodostuvat. Voivatko yksittdiset alat aiheuttaa palkkainflaation koko yhteiskuntaan?
Tuleeko julkisen sektorin palkkojen aina asettua yksityisen sektorin alapuolelle, vaikka julkisen
sektorin aloilla tarvitaan tuottavuutta, ratkaisuja tyévoimapulaan ja osaavaa korkeakoulutettua
tyovoimaa?

Nykytila ja sen arviointi

Yleisperustelut luvut 3-6

Pykalat ja saannoskohtaiset perustelut

1§ Lain tarkoitus ja soveltamisala

3 § Valtakunnansovittelijan tehtdvdt

11 § Sovinnon aikaansaaminen

13 § Sovintoehdotus ja sovittelun keskeyttéiminen
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