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Rakennusteollisuus RT ry

Lausunto

29.07.2024

Asia:   VN/30511/2023

Työ- ja elinkeinoministeriön lausuntopyyntö hallituksen esityksestä 
eduskunnalle laiksi työriitojen sovittelusta ja eräiden työtaistelutoimenpiteiden 
edellytyksistä annetun lain muuttamisesta

Lausunnot

Yleiset huomiot

Katsomme, että esityksessä ehdotetut muutokset ovat merkittävä parannus nykytilaan ja 
selkeyttävät sovittelijan jo nyt noudattamaa käytäntöä niin sanotun palkantarkistuksen yleisen linjan 
vaikutusten huomioon ottamisessa.

Myös sovittelulautakuntaa ja sen käytänteitä koskevat muutokset ovat perusteltuja ja tarpeellisia.

Nykytila ja sen arviointi

Ei mainittavaa.

Yleisperustelut luvut 3–6

Yleisperustelujen osalta haluamme todeta kokonaisuutena, että olisi perusteltua pitäytyä puhtaasti 
niin sanotun yleisen linjan noudattamisessa ja jättää esiteyt tavoitteet alakohtaisesti ratkaistaviksi.

Pykälät ja säännöskohtaiset perustelut

1 §  Lain tarkoitus ja soveltamisala

Esitys sovittelulautakunnan puheenjohtajuuden rajaamiseksi joko valtakunnansovittelijaan tai 
sivutoimiseen sovittelijaan on tarpeellinen ja perusteltu

3 §   Valtakunnansovittelijan tehtävät

Esitys valtakunnansovittelijan velvoittamiseksi joko toimimaan itse sovittelulautakunnan 
puheenjohtajana tai määräämään sivutoiminen sovittelija puheenjohtajaksi on kannatettava.

11 §   Sovinnon aikaansaaminen

Tältä osin painotamme sitä, että yleinen linja voi perustua vain valtakunnallisiin työehtosopimuksiin.
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13 §   Sovintoehdotus ja sovittelun keskeyttäminen

-

5 §

Esitys, jonka mukaan työ- ja elinkeinoministeriö määräisi sovittelulautakunnan muista jäsenistä 
valtakunnan sovittelijan esityksestä on perusteltu ja kannatettava.

6 §

Ei mainittavaa.
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