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Työ- ja elinkeinoministeriö

Lausuntopyyntö

04.06.2024  VN/30511/2023

Arbets- och näringsministeriets begäran om utlåtande om 
regeringens proposition med förslag till lag om ändring av lagen om 
medling i arbetstvister och om villkor för vissa stridsåtgärder

Inledning

Arbets- och näringsministeriet ber om utlåtanden om det bifogade arbetsgruppsbetänkandet, 
som innehåller ett utkast till regeringens proposition med förslag till lag om ändring av lagen 
om medling i arbetstvister och om villkor för vissa stridsåtgärder.

 

Bakgrund

I denna proposition föreslås det ändringar i lagen om medling i arbetstvister och om villkor 
för vissa stridsåtgärder samt i statsrådets förordning om medling i arbetstvister. 
Propositionen hänför sig till regeringsprogrammet för statsminister Petteri Orpos regering.
I lagen om medling i arbetstvister och om villkor för vissa stridsåtgärder föreslås en 
bestämmelse om att vid fullgörandet av sina medlingsuppgifter ska medlaren i syfte att 
trygga samhällsekonomin och övrigt allmänintresse förfara så att lönebildningen fungerar på 
bästa möjliga sätt och arbetsmarknadens funktionssätt inte äventyras.  Enligt förslaget ska 
medlaren vid fullgörandet av sitt medlingsuppdrag vägleda parterna i arbetstvisten till att 
hitta lösningar som är väl avvägda med hänsyn till Finlands konkurrenskraft och 
lönebildningen. Medlaren ska enligt förslaget iaktta denna princip också när medlaren lägger 
fram ett förslag till uppgörelse. Förslaget medför att ett förfarande som redan utgör praxis vid 
medling – iakttagande av den så kallade allmänna linjen för justering av löner – befästs i 
lag.  

Dessutom föreslås ändringar vars syfte är att förenhetliga de tillvägagångssätt som 
medlingsnämnder tillsatta för en viss medlingsuppgift följer. I lagen om medling i 
arbetstvister och om villkor för vissa stridsåtgärder föreslås en bestämmelse om att 
riksmedlaren eller en av denne förordnad medlare ska vara ordförande för 
medlingsnämnden. Medlingsnämnden föreslås vara bunden av samma bestämmelser 
avsedda att främja en fungerande arbetsmarknad som medlaren. Lagen om medling i 
arbetstvister och om villkor för vissa stridsåtgärder föreslås innehålla en bestämmelse om att 
ett förslag till uppgörelse framlagt av en medlingsnämnd ska omfattas av bestämmelserna 
om förslag till uppgörelse i den lagen. Statsrådets förordning om medling i arbetstvister 
föreslås bli ändrad så att arbets- och näringsministeriet på framställning av riksmedlaren 
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förordnar de övriga medlemmarna i en medlingsnämnd.

Den föreslagna lagen och förordningen avses träda i kraft den 1 december 2024.

Svarsanvisningar för mottagare

Vi ber er lämna ert utlåtande i första hand i tjänsten utlåtande.fi. Utlåtandet behöver inte 
skickas separat per e-post eller post. För att kunna lämna ett utlåtande måste man registrera 
sig och logga in i tjänsten utlåtande.fi.

Närmare anvisningar om användningen av tjänsten finns på webbplatsen utlåtande.fi under 
fliken Anvisningar >Bruksanvisningar. Stöd för användning av tjänsten kan begäras per e-
post på adressen lausuntopalvelu.om@gov.fi.

Om ni inte har möjlighet att lämna ert utlåtande i tjänsten utlåtande.fi, ber vi er sända 
utlåtandet per e-post till arbets- och näringsministeriets registratorskontor på 
adressen kirjaamo.tem@gov.fi. 

Även andra än de som nämns i sändlistan kan lämna ett utlåtande. Alla utlåtanden som 
lämnas är offentliga och publiceras i tjänsten utlåtande.fi.

Tidtabell

Tiden för givande av utlåtanden går ut 30.7.2024.

 

Beredare

Ytterligare upplysningar lämnas av:

regeringsråd Nico Steiner, tel. 0295 049 001
specialsakkunnig Katariina Jämsén, tel. 0295 047 143
specialsakkunnig Anette Laiho, tel. 0295 047 035

e-post: fornamn.efternamn@gov.fi

Länkar:

https://hankeikkuna.vnv.fi/app#/lainsaadanto/114807/kuvaukset - Linkki hankesivustolle

Bilagor:

HE-luonnos.pdf

https://hankeikkuna.vnv.fi/app#/lainsaadanto/114807/kuvaukset
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Propositionens huvudsakliga innehåll och paragrafer.pdf

EK eriävä mielipide työriitojen sovittelujärjestelmän kehittämistä valmistelevan työryhmän 
mietintöön TEMille.pdf

KT-lausunto-sovittelujärjeselmä-muistio-LAUSUNTO-2024-05-30.pdf

Työmarkkinamalli 30 5 2024 PSKJ eriävä mielipide.pdf

Sändlista:

Akava ry
Elinkeinoelämän keskusliitto EK
Kirkon työmarkkinalaitos
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT
SAK ry
STTK ry
Suomen Yrittäjät SY 
Tasa-arvovaltuutettu 
Valtakunnansovittelijan toimisto
VM/Valtion työmarkkinalaitos
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Utlåtanden

Allmänna kommentarer

Nuläge och bedömning av nuläget

Allmän motivering – kap. 3–6

Paragrafer och specialmotivering

Lag om medling i arbetstvister och om villkor för vissa stridsåtgärder

1 §  Syfte och tillämpningsområde

3 §   Riksmedlarens uppgifter

11 §   Uppgörelse 

13 §   Förslag till uppgörelse och avbrytande av medling

Statsrådets förordning om medling i arbetstvister

5 §

6 §

Hjelt Jan
Työ- ja elinkeinoministeriö
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Laiho Anette
Työ- ja elinkeinoministeriö


