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Sosiaali- ja terveysministerio
Kari Haavisto

Tehyn puheenvuoro Sosiaali- ja terveysministerion jarjestamadssa kuulemistilaisuudessa
koskien asiakkaan valinnanvapautta 2.11.2016 Helsingissa Saatytalolla

Tehyssa piddmme tarkedna, etta sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelmaa koskeva uudistus toteutetaan
palvelujen saatavuuden turvaamiseksi, alkuperdiset tavoitteet kirkkaana mielessa pitdaen. Uudistuksen
aikataulu on erittdin tiukka. Toivottavaa on, ettad uudistus etenee vaiheittain, vaikutuksia arvioiden ja
tarvittavia korjauksia rohkeasti tekemalla.

Suhtaudumme valinnanvapauden liséamiseen varovaisen myonteisesti tietyin reunaehdoin:
kustannukset eivat voi kasvaa, eivatka terveyserot lisdantya ja vaikutukset henkilostéon on arvioitava
seka huolehdittava alan vetovoimaisuuden sailymisesta.

Erityisesti on huolehdittava siitd, ettd palvelujarjestelma ei ainakaan heikkene nykyisesta. On
vaalittava sitd osaa nykyisessa jarjestelmassa, mika toimii kustannustehokkaasti. Valinnanvapautta ei
tule laajentaa erikoissairaanhoitoon nykyisestdan. Tehy kannattaa uudistuksessa julkisen sektorin
paavastuuta, joten valinnanvapaus ja yhtidittdmisvelvoitteet haastavat koko asetelman.

Uudistukseen liittyvassa retoriikassa ylikorostuvat kilpailu ja valinnanvapaus, mika pahimmassa
tapauksessa voi vaarantaa yhden uudistuksen alkuperaisesta tavoitteesta — integraation toteutumisen.
Haluamme korostaa, etta terveyspalveluilla on erityinen luonne verrattuna muihin palveluihin. Terveys-
palveluiden kysynndn kasvu ei ole mielekéas yhteiskunnallinen tavoite. Huomiota tulee kiinnittaa lisdpal-
veluiden selkeddan maarittelyyn.

Terveyden- ja hyvinvoinnin edistaminen ja toimintakyvyn tukeminen eri elamanvaiheessa edellyttaa
erityisesti nyt eri terveydenhuollon ammattihenkildiden osaamisen hyddyntamista ja tydnjaon uudista-
mista. Tehy pitda tarkedna, ettd esimerkiksi katildiden, fysioterapeuttien, suuhygienistien ja sairaanhoi-
tajien tarjoamat palvelut tulevat myds suoran valinnanvapauden piiriin (huomioitava nykyisin toimivat
pienet yksityiset yritykset).

Toivomme, ettd yleinen keskustelu ja uudistuksen valmistelu huomioi paremmin taman pdivan realis-
mia, kun puhutaan hoitoon padsysta. Talla hetkella Idhes 50 % avosairaanhoidon vastaanottokdynneista
toteutuu sairaanhoitajien vastaanotolla. Tata kehityskulkua ei voi unohtaa, vaan se tulee mahdollistaa
my0s tulevaisuudessa, ja ottaa entista laajemmin kayttdéon kaikki se osaaminen, jota esimerkiksi sai-
raanhoitajat ovat hankkineet esimerkiksi (laajan) ladkkeenmaaraamiskoulutuksen kautta.

On rohkeasti uudistettava ammattihenkildiden valista tyonjakoa osaamisen kohdentamiseksi
tarkoituksenmukaisella tavalla asiakkaan hyvaksi.
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