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Valtioneuvoston periaatepaatos yrittdjyydesta, paivittaminen

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan koskien valtioneuvoston periaatepaatosta
yrittdjyydesta

Kuntaliitto kiittda mahdollisuudesta lausua ja pitda hyvana, etta yrittdjyyden periaatepaatosta
paivitetaan.

Periaatepaatos tunnistaa kuntien roolin yrityspalveluekosysteemeissa ja TE24-uudistuksessa, muttei
tunnista riittavalla tasolla kuntia yhteistydkumppaneina yritystoiminnan edistamisessa. Kunnissa ja
kuntaomisteisissa kehittamisyhtidissa tyoskentelee lahes tuhat yritysneuvojaa ja yrityskehittdjaa,
minka lisdksi kunnat ovat alkavien yritysten neuvontaan keskittyneiden Uusyrityskeskusten
toiminnan merkittavin rahoittaja. Kaupunkien ja korkeakoulujen yhteistyon kautta syntyneet
teknologiakeskukset, tiedepuistot ja yrityshautomot ovat esimerkkeja rakenteista, jotka tarjoavat
yrityksille mahdollisuuden keskindiseen verkottumiseen ja yhteistyohon tutkimuksen kanssa ja
toimivat konkreettisina instrumentteina yritysten innovaatiotoiminnan tukemisessa.
Kuntaverkostoissa tapahtuvaa yhteisty6ta tehddaan myds kohdennettaessa ammatillista koulutusta
alueen yritysten tyovoima- ja osaamistarpeisiin seka tuettaessa yrityksia kansainvalistymisessa ja
kansainvalisessa rekrytoinnissa yhdessa valtion Work in Finland —toimintojen kanssa.

Kuntaliitto ndkee kuntaekosysteemit tarkeina yhteistydalustoina, joissa yritykset, tutkimuslaitokset
ja muut toimijat voivat yhdessa kehittda uusia ratkaisuja. Ndiden rakenteiden tunnistaminen,
hyédyntaminen ja vahvistaminen tarjoaa kustannustehokkaan yhteistyoalustan yritystoiminnan
edistamiselle.

Kuntaliitto haluaa korostaa, etteivat osaavan tydévoiman saatavuuteen ja kohtaantoon liittyvat
haasteet saa muodostua yritysten kasvun esteeksi. Suomen houkuttelevuutta osaajille ja yrityksille
on kaikin tavoin lisattava ja jo tyoelamassa olevien osaamisen kehittamiseen tulee olla riittavasti
kannusteita. Uudistuvat TE-palvelut luovat aikaisempaa enemman edellytyksia alueellisesti etsia
ratkaisuja myds tydvoiman saatavuuteen liittyviin kysymyksiin.
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Periaatepaatos tuo esille kansainvalistymisen merkityksen. Tassa yhteydessa mainitaan seka
Suomessa jo asuvien maahan muuttaneiden tydllistyminen ettd osaajapula-aloille kohdennettu
tyoperusteinen maahanmuutto. Periaatepaatoksessa olisi hyva huomioida kansainvalistyminen myds
laajemmin. Innovatiivisten, ulkomaisten kasvuyrittdjien ja startup —tiimien houkuttelemiseksi
tehdaan eri tahoilla ty6ta, jolla onnistuessaan on suuri merkitys Suomen elinkeinoelamalle ja
taloudelle.

Yrittdjapohja ja tyoyhteisot ovat viime vuosina moninaistuneet. Vieraskielisten yrittdjien ja
tydnantajien maara on kasvanut, ja samalla myds monikielisen neuvonnan ja muun yrittamiseen
liittyvan tiedonjaon tarve on lisadantynyt. Myds yritysten kansainvalisen rekrytointiosaamisen
kehittdaminen on keskeistd, jotta osaavan tydévoiman hankintaa voidaan tehda ammattitaitoisesti ja
kestavasti. Yritysten kansainvalistymisvalmiuksien nostaminen tarkoittaa esimerkiksi yrityksen
kansainvalisen imagon, henkilostéhallinnon, henkildstén johtamisen ja perehdyttamiskdytantojen
kehittamistd. Tyota on jatkettava osaavan ulkomaisen tyévoiman ja yrittajyyden houkuttelemiseksi,
siihen liittyvan viranomaisprosessin ja asettautumisen sujuvoittamiseksi seka kansainvalisten
tyoyhteisdjen kehittamiseksi. Merkittava osa naista toimista tapahtuu kuntien ekosysteemeissa.
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