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JASENEN NIMEAMINEN TYORYHMAAN

Sisdasiainministerié asettaa tydryhmén, jonka tehtdvini on valmistella ja
toteuttaa siviilikriisinhallinnan kotimaan valmiuksiin liittyvien
ministeridtasolla nykyisin suoritettavien operatiivisluonteisten tehtévien
(ainakin rekrytointi- ja varustelutehtdvit sekd yhteydenpito asiantuntijoihin
kriisinhallintatehtévissé toimimisen aikana) siirto keskushallintohankkeen seki
sisdasiainministerion omien linjauksien mukaisesti Kriisinhallintakeskukseen
Kuopioon.

Siirto pyritddn toteuttamaan kuluvan vuoden aikana.

Sisdasiainministerio pyytdd jakelussa mainittuja viimeistédn 5.6.2007
mennessd nimedméin edustajansa perustettavaan tydryhméén. Tydryhmin
puheenjohtajana toimii ylijohtaja Antti Pelttari kansainvélisten
turvallisuusasioiden ryhméstd. KVTR vastaa myds ryhmin sihteeritehtivisti.
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L. Siviilikriisinhallinnan kotimaan valmiuksiin liittyvien ministeristasolla nykyisin suoritettavat
operatiivisluonteiset tehtdvit (ainakin rekrytointi- ja varustelutehtiviit seki yhteydenpito henkilsihin
operaatioiden aikana) tulisi siirtdd valtion keskushallintohankkeen seki sisdasiainministerién omien
linjausten mukaisesti ministerion alaiseen hallintoon kriisinhallintakeskukseen Kuopioon.
Tehtévisiirtojen kdytidnnon toteutusta varten tulisi perustaa erillinen toimeenpanotyéryhma KVTR:n
johdolla.

2. Sisdasiainhallinnon siviilikriisinhallintaan liittyvét strategisluonteiset yhteensovittamis-, kehittimis- ja
ylldpitotehtdvit ja kansainviliset tehtdvit keskitetddn KVTR:d#n. Strategisluonteisia tehtévid ovat
esimerkiksi siviilikriisinhallinnan operatiivisten tehtdvien tulosohjaus, toiminnan ja toimintastrategioiden
suunnittelu sekd sidosryhméyhteistyd. Keskittiminen ehdotetaan toteutettavan kohdassa 1. esitetyn
muutoksen yhteydessd. Kohdan 2 mukainen tehtidvien keskittdminen on vélttimitdn toiminnallinen
edellytys kohdan 1 toteuttamiselle. Edelld esitetyt muutosesitykset (kohdat 1 ja 2) eivit koske
kansainviliseen pelastustoimintaan kuuluvia pelastuslain 49 §:ssi tarkoitettuja tehtévi.

3. Siviilikriisinhallintatehtdviin tapahtuvan rekrytointia tukevan asiantuntijarekisterin tekniset
yllépitotehtivit esitetddn siirrettdvén poliisin tietohallintokeskukselle. Kyseiseen rekisteriin esitetiin
tallennettavan viimeistidn kohdasta 1. ehdotetun muutoksen toteuttamisesta lukien myos poliisihallinnon
siviilikriisinhallintaan liittyvien asiantuntijoiden tiedot.

4. KVTR:n siviilikriisinhallintatehtdviin esitetdén henkilstd- ja taloushallinnon teknisluonteisten
tehtdvien médrin johdosta kyseisten sektoreiden ammattihenkildston médrin lisddmistd esimerkiksi
sisdisend virkasiirtona. Kyseessé olisi lihtokohtaisesti mésrdaikainen kohdan 1. toteutuksesta
riippuvainen jérjestely.

5. KVTR:n sisiisen organisoinnin osalta tyéryhmi esittédd yksikon hallinnollisen organisoinnin ja
johtamisjérjestelmén selkeyttdmistd siviilikriisinhallintatoiminnan osalta.

6. Kriisinhallintakeskuksen tulosohjaus keskitetéddn yhden luukun periaatteen KVTR:lle myos
pelastusalan kansainviélisen koulutuksen osalta. Luotavassa tulosohjausmallissa kiytetisn hyviksi
nykyisten lddninhallitusten yksittdisten alojen tulosohjauksessa kiytettivid menettelyja.

7. Etenkin ylemmin tason sidosryhméyhteistyté tulisi kehitti perustamalla korkeamman tason
edustajista (kansliapéillikk6taso) koostuva siviilikriisinhallinnan valtakunnallinen neuvottelukunta.
Lis#ksi laaditaan Matti Vanhasen II hallituksen ohjelman mukaisesti kansallinen siviilikriisinhallinnan
strategia.



