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ASIA: LAUSUNTO MIETINNOSTA TUOMAREIDEN PALKANKOROTUKSEN JA
LISAPALKKIOIDEN KOHDENTAMINEN.

Tydryhma ehdottaa uusia sdanndksia tilanteisiin, joissa tuomioistuimen alemman
palkkausluokan tuomarin virkoihin kohdennettaisiin palkankorotus, jonka
seurauksena vain osassa viroista palkkaus kohoaa. Tyéryhma ehdottaa, etta
nama virat julistettaisiin kyseisessa tuomioistuimessa alemmassa
palkkausluokassa tyoskentelevien tuomareiden haettavaksi. Nimitysmenettely
olisi samanlainen kuin tuomaria yleenséakin nimitettadessa.

Ehdotus on kannatettava. Nykyinen kaytantd, jossa osa ylemman
palkkausluokan tuomarin viroista on taytetty hakumenettelyn perusteella, mutta
osa on saanut ylemman palkkausluokan viran kuoppakorotuksen seurauksena
ilman hakumenettelyd, on kaytadnndssa koettu epaoikeudenmukaiseksi.
Ehdotettu tuomareiden nimittdmislain 20 a § korjaa tdméan epakohdan ja
yhtenaistda nimitysmenettelya.

Tydryhmé ehdottaa millaisessa menettelyssa ja millaisilla perusteilla
karajaoikeuden ja hallinto-oikeuden hallinnollisia johtamistehtavia hoitava
tuomari maarattaisiin. On perusteltua, ettd menettelysta ja perusteista saadetéan
lakitasoisesti.

Vaikka nykymenettely, jossa maarayksen antajana toimii laamanni tai ylituomari,
ei ole kaytdnndssa aiheuttanut ongelmia, on tuomioistuimien riippumattomuuden
korostamiseksi perusteltua muuttaa kaytéantda tydryhman ehdottamalla tavalla.
Ty6ryhméan mainitsemilla perusteilla on kannatettavaa, etta hallinnolliseen
johtamistehtavaan maaratdan maaraajaksi. Tyoryhman ehdotus, jossa
laamannilla ja ylituomarilla on keskeinen asema maarayksen antamisessa, mutta
lopullisen maarayksen antaa kuitenkin korkein oikeus tai korkein hallinto-oikeus,
ottaa tasapuolisesti huomioon niité erilaisia nakdkohtia, joita on selostettu
mietinndn sivulla yhdeksan. Ehdotettu tuomareiden nimittamislain 18 a § on
kannatettava.

Tybryhmaén toimeksiantoon ei kuulunut pohtia tilannetta hovioikeuksien ja
vakuutusoikeuden kannalta. Naissa tuomioistuimissa hallinnollisia
johtamistehtavi& hoitavan laamannin virka on niin sanottu hakuvirka. Sopivassa
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yhteydessa olisi ehka perusteltua pohtia, tulisiko pyrkia siihen, etta kaikissa
tuomioistuimissa olisi téltd osin samanlainen menettely.
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