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Yliopisto/ Karelia-ammattikorkeakoulu
ammattikorkeakoulu

Uusi koulutusvastuu (tutkinto, tutkintonimike, koulutusvastuun tdsmennys)
Insindori (AMK), tieto- ja viestintatekniikka; Bachelor of Engineering, Information Technology

Sisdidnoton laajuus (aloittajien médari/v) ja tavoiteltu kokonaisopiskelijamé&ira koulutuksen ollessa tiydessi laa-
juudessa

Vuosittainen sisddanotto 45 tutkinto-opiskelijaa + 5 polkuopiskelijaa.

Tavoiteltu kokonaisopiskelijamé&ara 200.

Edellytykset uuden koulutusvastuun toteutukselle (resursointi)

Karelia-ammattikorkeakoulu, Savonia-ammattikorkeakoulu ja Itd-Suomen yliopisto ovat tehneet tiivista yhteistyota
ICT-alan koulutuksessa vuodesta 2016 alkaen. Yliopiston tietojenkdsittelytieteen kandidaattivaiheen opinnot tuo-
tetaan yhteisesti ja ne ovat osa ammattikorkeakoulujen omia tutkintoja tietojenkasittelyn tradenomikoulutuksessa
ja tietotekniikan insind6rikoulutuksessa. Tama ICT-koulutuspolku mahdollistaa joustavan opintopolun ammattikor-
keakoulututkinnoista yliopiston maisteriopintoihin. Itd-Suomen korkeakoulujen ICT-koulutuspolku kytkeytyy myo6s
uuteen tietotekniikan insinédrikoulutukseen.

Karelia toteuttaa muuntokoulutuksena OKM:n erillisrahoituksella SmartICT- koodarikoulutusta seka ohjelmistoro-
botiikan korkeakouludiplomikoulutusta. Toteuttajaverkostossa ovat mukana Jyvaskyla ammattikorkeakoulu, Savo-
nia-ammattikorkeakoulu ja Itd-Suomen yliopisto. Nama laajat muuntokoulutukset ovat mahdollistaneet henkil6s-

toresurssien kasvattamisen ja osaamisen vahvistumisen seka rakentaneet korkeakoulujen valistd osaajaverkostoa.

Karelian englanninkielisia tutkintokoulutuksia ovat International Business -tradenomikoulutus ja Industrial Mana-
gement -insindorikoulutus. Naiden kanssa toteutetaan yhteisia opintojaksoja ja opintokokonaisuuksia.

Englanninkielisen tietotekniikan koulutuksen painopisteita ovat alykas tuotanto ja data-analytiikka. Opetussuunni-
telma ja koulutuksen toteutus tehd&in tiiviissd yhteistydssa alueen yritysten kanssa. Alykkaan tuotannon osalta
taydennetaan laboratoriovalmiuksia ja henkilostoa.

Perustelut korkeakoulun profiilin ja valtakunnallisen koulutustarpeen nikdkulmasta

1. Englanninkielinen tietotekniikan insin66rikoulutus kytkeytyy tiiviisti Karelia 2030 -strategian tavoitteisiin
Karelia-ammattikorkeakoulun vuosille 2020-2030 laaditussa strategiassa on nostettu tyén murros ja oikeanlai-
sen tyovoiman saatavuus merkittaviksi tavoitteiksi. Koulutusperdisen maahanmuuton lisddminen ja koulutuk-
sen profiloiminen tulevaisuuden ammatteihin tahtdavat ndihin tavoitteisiin. Strategian toimeenpanosuunnitel-
massa ja henkildstosuunnitelmassa on varauduttu taman koulutuksen kdynnistymiseen vuonna 2022. (Karelia-
ammattikorkeakoulu 2020)

Karelia 2030 strategian valintoja ovat:

- Osaamisella elinvoimaa tydelamaan!

- Koulutusperdista maahanmuuttoa ja kansainvalisyytta!
- Kestavaa hyvinvointia valjasti asutuille alueille!

- Alyk3sta tuotantoa ja palveluja!

- Hiilineutraaleja ratkaisuja!

Englanninkielinen tietotekniikan insind6rikoulutus vastaa kaikkien strategisten valintojen tavoitteisiin suoraan
tai valillisesti.




2. ICT-alan osaajille on suuri tarve
Useimmat tulevaisuuden kasvualat liittyvat digitaalitalouteen, joka tarvitsee asiantuntijoiksi tietotekniikan
osaajia (Valtioneuvosto 2019). ICT-alan ammattilaisten kysynta kasvaa jatkossakin kaikkien toimialojen digitali-
saation myota (Tyo- ja elinkeinoministerio 2020). Yritysten kilpailukyvyn ja tuottavuuden kehittdaminen vaati-
vat kyvykkyyttd muuttaa tuotantoprosesseja ja ottaa kdyttéon uudenlaisia digitaalisia ratkaisuja ja teknologiaa
(Pohjois-Karjalan maakuntaliitto 2017).

Karelian toimialueen ICT-alan ja teolliset yritykset karsivat talla hetkelld osaajapulasta. Tietotekniikan insin66-
rikoulutus parantaa rekrytointipotentiaalia ja sitd kautta se tukee yritysten kasvua ja kansainvalistymista. Alu-
een elinkeinoelami puoltaa haettavaa koulutusta.

3. ICT-alalla tarvitaan koulutus- ja tyoperaistd maahanmuuttoa
Esitetty tietotekniikan koulutus nojautuu vahvaan yritysyhteistyéhon. Kansainvilisille opiskelijoille jarjestetdaan
harjoittelu- ja tydssaoppimispaikkoja suomalaisissa yrityksissa, tavoitteena juurruttaa heidat Suomen tyoela-
maan. Koulutuksessa panostetaan riittavaan suomen kielen taitoon. Toisaalta englanninkielinen koulutus on
suomenkielisille opiskelijoille portti kansainvalisiin tehtaviin.

Haettava koulutus tukee erinomaisesti tyo- ja elinkeinoministerion Talent Boost -toimenpideohjelmalle asetet-
tuja tavoitteita:
1. Suomi on kansainvalisesti houkutteleva paikka tydskennelld, opiskella, tutkia ja investoida,
2. TyoOnantajat osaavat ja haluavat rekrytoida kansainvalisia osaajia seka
3. Kansainvalisten osaajien asiantuntemus vahvistaa suomalaisten yritysten ja organisaatioiden kansain-
vélistymistd ja uudistumista (Tyo- ja elinkeinoministerié 2020).
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Lausunto Karelia-ammattikorkeakoulun tietotekniikan
insindorikoulutuksesta

Karelia-ammattikorkeakoulu hakee lupaa englanninkielisen tietotekniikan insinddrikoulutuksen kaynnistamiseksi.
Koulutus suuntautuu erityisesti alykkaaseen automaatioon ja data-analytiikkaan, ja nojautuu vahvaan
yritysyhteistyohon.

Joensuun seudun ICT-sektori kasvaa merkittévasti. [tA-Suomessa on nopeasti kasvavia yrityksid, joiden kasvua
rajoittaa alueen osaajapula. ICT-alan osaamisen tarve monialaistuu ja digitalisaatiokehityksen my6ta entista useampi
yritys ja organisaatio on ottanut ICT:n keskeiseksi strategisen ja operatiivisen kehittdmisen kohteeksi.

Englanninkielinen insinéérikoulutus tukee yrityksemme kansainvalistamista. Olemme rekrytoineet voimakkaasti viime
vuosina Joensuun talousalueelta ICT-alan osaajia mm. kasvavaan Alykkaan Automaation liilketoimintaamme, jota
tuotamme Joensuusta kasin. Olemme parhaillaan laajentamassa robotiikkapalvelujamme my6s muihin maayhtidihin,
mm. Saksaan, jonne siis tuotamme Joensuusta kasin saksalaisille, globaaleille asiakkaille automaatiopalvelua.

Automaatiomarkkinan globaali markkina-arvo kaksinkertaistuu joka toinen vuosi ja sama trendi on myds nahtavissa
Suomessa. Sen myo6té ala tarvitsee automaatio- ja analytiikkaosaajia tulevaisuudessakin. Vastaan itse CGl:n
jatkuvista robotiikkapalveluista ja olemme tietoisesti keskittdneet palvelutimiamme Joensuuhun, missa toimiva
oppilaitosyhteistyd ja tyévoiman saatavuus ovat olleet keskeisia kriteereita.

Pidamme siis tarkeana Karelia-ammattikorkeakoulun suunnitelmaa aloittaa englanninkielinen tietotekniikan
koulutusohjelma ja olemme kiinnostuneita yrityksemme puolesta olemaan mukana ohjelman suunnittelussa.

Tommi Kovalainen

Director Consulting Services
CGI Suomi Oy
tommi.kovalainen@cgi.com
+358 40 844 9540

1 © 2020 CGI INC.
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Lausunto Karelia-ammattikorkeakoulun tietotekniikan insinédrikoulutuksesta

Karelia-ammattikorkeakoulu hakee lupaa englanninkielisen tietotekniikan insind6rikoulutuksen
kdynnistamiseksi. Koulutus suuntautuu erityisesti dlykkddseen automaatioon ja data-
analytiikkaan, ja nojautuu vahvaan yritysyhteistyohon.

Joensuun seudun ICT-sektori kasvaa merkittavasti. Ita-Suomessa on nopeasti kasvavia yrityksia,
joiden kasvua rajoittaa alueen osaajapula. ICT-alan osaamisen tarve monialaistuu ja
digitalisaatiokehityksen myo6td entistd useampi yritys ja organisaatio on ottanut ICT:n
keskeiseksi strategisen ja operatiivisen kehittdmisen kohteeksi.

Englanninkielinen insinddrikoulutus tukee yrityksemme kansainvalistamista. Yrityksemme
kannalta tarvitsemme erityisesti paikkatietoon ja pilvipalveluihin pystyvid IT-osaajia, joita
olemme onnistuneesti jatkojalostaneet Karelia AMK:sta valmistuneista tietotekniikan
insindoreistd. ICT-alan osaamista tarvitaan erityisesti paikkatiedon data-analytiikkaan ja
pilvipalveluiden tehokkaaseen hyddyntiamiseen osana metsaalan globaaleja palvelutuotteita,
joita yrityksemme rakentaa asiakkaille jo kuudella mantereella.

Pidamme tarkedna Karelia-ammattikorkeakoulun suunnitelmaa aloittaa englanninkielinen
tietotekniikan koulutusohjelma.

Joensuussa 21. 1. 2020
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Lausunto Karelia-ammattikorkeakoulun tietotekniikan insiné6rikoulutuksesta

Karelia-ammattikorkeakoulu hakee lupaa englanninkielisen tietotekniikan insind6rikoulutuksen
kdynnistamiseksi. Koulutus suuntautuu erityisesti dlykkddseen automaatioon ja data-analytiikkaan, ja nojautuu
vahvaan yritysyhteistyohon.

Joensuun seudun ICT-sektori kasvaa merkittavasti. Fastroi on yksi alueen jatkuvasti kasvavista yrityksista, jonka
kasvua alkaa nykyisin rajoittaa alueen osaajapula. Télla hetkelld olemme joutuneet suuntaamaan jo
rekrytointeja toisille paikkakunnille, joissa meilld on my6s toimintaa (Tampere ja Vantaa). Lisdksi olemme
joutuneet teettdmaan ohjelmistosuunnitteluty6ta alihankintana. ICT-alan osaamisen tarve monialaistuu ja
digitalisaatiokehityksen myotd entistd useampi organisaatio on ottanut ICT:n keskeiseksi strategisen ja
operatiivisen kehittamisen kohteeksi, joka on omalta osaltaan lisannyt tuotteidemme kysyntaa ja sita kautta
my0s resurssitarvetta.

Englanninkielinen insinddrikoulutus tukee yrityksemme kansainvalistymista. Yrityksemme kannalta ICT-alan
osaamista tarvitaan erityisesti React -ohjelmoinnissa, mobiilipalvelujen ohjelmistokehityksessd, Saas -
palvelujen tuotannossa asiakkaillemme myos kansainvalisessa toimintaymparistossd, data-analytiikassa ja
tulevaisuudessa myos Al -avusteisessa paatoksen teossa

Olemme tydharjoittelujen kautta rekrytoineet menestyksellisesti harjoittelujen kautta tietotekniikan
insin00reja ja toivomme, ettd niin on mahdollista toimia jatkossakin. Koska toimintamme on muuttumassa
kansainvaliseksi, piddmme erittdin tarkeana Karelia-ammattikorkeakoulun suunnitelmaa aloittaa
englanninkielinen tietotekniikan koulutusohjelma.

Joensuussa 27.1.2020
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Lausunto Karelia-ammattikorkeakoulun
tietotekniikan insinoorikoulutuksesta

Karelia-ammattikorkeakoulu hakee lupaa englanninkielisen tietotekniikan insinddrikoulutuksen
kaynnistamiseksi.  Koulutus  suuntautuu  erityisesti  &dlykkddseen  automaatioon ja
data-analytiikkaan, ja nojautuu vahvaan yritysyhteistyohon.

Joensuun seudun ICT-sektori kasvaa merkittavasti. Itd-Suomessa on nopeasti kasvavia yrityksia,
joiden kasvua rajoittaa alueen o0saajapula. ICT-alan osaamisen tarve monialaistuu ja
digitalisaatiokehityksen myota entistda useampi yritys ja organisaatio on ottanut ICT:n
keskeiseksi strategisen ja operatiivisen kehittdmisen kohteeksi.

Englanninkielinen 1insinddrikoulutus tukee yrityksemme kansainvalistamista. Yrityksemme
kannalta on tdrkeda loytaa uusia osaajia, etenkin sellaisia joilla on edellytyksid kansainvaliseen
toimintaan. Osaamisessa korostuu ymmarrys moderneista teknologioista ja digitalisaation
aiheuttamasta muutosvirrasta. ICT-alan osaamista tarvitaan tulevaisuudessa asiakkaidemme
liiketoiminnan  digitalisointi  mahdollisuuksien  tunnistamiseen ja etenkin niiden
mahdollisuuksien toteuttamiseen.

Pidamme tdrkednd Karelia-ammattikorkeakoulun suunnitelmaa aloittaa englanninkielinen
tietotekniikan koulutusohjelma.

petteri.torssonen@collapick.com

+358 50 34 75 122
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Lausunto Karelia-ammattikorkeakoulun tietotekniikan insinéérikoulutuksesta

Karelia-ammattikorkeakoulu hakee lupaa englanninkielisen tietotekniikan insinéérikoulutuksen
kdynnistdmiseksi. Koulutus suuntautuu erityisesti adlykkdaaseen automaatioon ja data-analytiikkaan, ja
nojautuu vahvaan yritysyhteistyéhon.

Joensuun seudun ICT-toimiala on kasvanut merkittavasti, siitd on tullut tirked tyollistdja ja osaamisalue
seudun yritykselle. Business Joensuu Oy, jonka asiakkaina on noin kolmannes seudun kaikista yrityksist3,
toteutti syksylld 2019 Joensuun seudulla laajan strategiaprosessin, jossa haastateltiin yli sata seudun yritysta
eri toimialoilta seka kaikki sidosryhmat. ICT-ala nousi yhdeksi seudun kérkialoista, jonka kasvundakymat ovat
erinomaiset, mutta kasvua rajoittaa osaajapula. Myds useilla muilla toimialoilla ICT-osaaminen nousi
keskeiseksi kasvun mahdollistajaksi. Yritykset kokevat, ettd heiddn liiketoiminnan kasvun tukemiseksi
seudulla ei ole tarpeeksi alan koulutusta. Lisdksi kansainvdlistymistd ja kansainvdlisten osaajien
hyddyntamista tukeva englanninkielinen koulutus on valttamatonta.

Englanninkielinen tietotekniikan insin6drikoulutus on seudun yritysten kasvulle ja kehittymiselle tarkeda.
Karelia-ammattikorkeakoulun suunnitteleman englanninkielinen tietotekniikan koulutusohjelman
kdynnistdminen on valttamatonta.

JoeIsuussa 11.2.

Harri Palviainen
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