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Tavoitteet

Valtiovarainministerio on tdndn asettanut Kansallisen tekoélyohjelma
AuroraAl:n (AuroraAl-ohjelma).

AuroraAl-ohjelman toimikausi on 31.1.2020 — 31.12.2022.

AuroraAl-ohjelma 2020-2022 pohjautuu paidministeri Sanna Marinin hal-
litusohjelman strategiseen tavoitteeseen elinvoimaisesta Suomesta.
Suomi halutaan tuntea teknologisen kehityksen, innovatiivisten hankinto-
jen ja kokeilukulttuurin edelldkévijéna, jossa digitalisaation ja teknologi-
sen kehityksen luomia mahdollisuuksia kehitetéén ja otetaan kayttoon yli
hallinto- ja toimialarajojen. Keinona tihin nostetaan julkisen sektorin tek-
nologia- ja digitalisaatiokyvykkyyttd sekd kehittdd julkisen ja yksityisen
sektorin yhteisty6td. Arjesta ja liiketoiminnasta tehdédén sujuvampaa Au-
roraAl-verkon avulla tietoturvallisesti ja eettisesti kestévélla tavalla.

Tavoitteiden toteuttamisen tapoja selvitettiin valtiovarainministerion
asettamassa  tekodlyohjelma  AuroraAl:n  esiselvityshankkeessa
(15.9.2018-28.2.2019), jossa tunnistettiin, millaisia muutoksia tekoélyn
hyodyntdmiseen ja eldméntapahtuma-ajatteluun pohjautuva toiminta tar-
koittaa muun muassa palveluiden tuottamiselle ja johtamiselle.

AuroraAl-ohjelman hallitusohjelman toimintasuunnitelmassa maéritelty
tavoite on tehdi arjesta ja liiketoiminnasta sujuvampaa AuroraAl-verkon
avulla tietoturvallisesti ja eettisesti kestavilla tavalla.

Ohjelman esiselvityksessd pitkdn tdhtdimen tavoitteeksi tunnistettiin
muutos ihmiskeskeiseksi ja ennakointikykyiseksi yhteiskunnaksi.

Ohjelman laajempi tavoite on luoda pohja ja muutoksen edellytykset laa-
jamittaisen yhteiskunnallisen muutoksen ldpiviemiseksi vuosien 2020-
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2022 aikana. Ohjelma toimeenpanee konkreettiset toimet tunnistettujen
suurimpien haasteiden ratkaisemiseksi, jotka ovat:

- palvelutarpeen ja palvelutarjonnan kohtaanto sekd
- resurssien hukka- ja vajaakaytto.

AuroraAl-ohjelman vaikuttavuustavoitteiksi on mééritelty seuraavat. Nii-
den tavoitteiden onnistumisen mittarit luodaan vuoden 2020 aikana:

1) Luodaan edellytykset kansalaisten ja yritysten merkittdvasti sujuvam-
malle asioinnille valituissa elédméntapahtumissa (ns. luukulta toiselle
juokseminen)

2) AuroraAl-ohjelmaan osallistuvat organisaatiot kehittdvit osaamistaan,
luovat kyvykkyyksi4 ja sitd kautta edellytyksié johtaa yhteisii tilanne-
kuvia hyddyntéen omaa toimintaa ja palvelutuotantoa vaikuttavam-
min.

3) Luodaan julkisen hallinnon keskiniiselle seki poikkisektoriaaliselle
yhteistydlle uusia toiminnallisia ja teknisid mahdollisuuksia ja siten
tehostetaan toimintaa.

4) Vahvistetaan tekodlyn eettistd hyodyntédmistd osana julkisten palvelu-
jen tarjontaa ja toimintamalleja.

1) Kehitetdsn toimintamalli, jonka avulla julkisen hallinnon toiminta jar-

jestetdn tukemaan tekodlyavusteisesti ihmisten eldméntapahtumia ja or-
ganisaatioiden liiketoimintatapahtumia yhdessé eri sektoreiden palvelun-
tarjoajien kanssa.

2) AuroraAl-verkko kehitetdén toimintamallin tueksi, joka on kansalais-
ten ja organisaatioiden hyédynnettévissd vuoden 2022 loppuun mennessi
valituissa eldméntapahtumissa. AuroraAl-verkko on tekninen ratkaisu,
joka mahdollistaa erilaisten palvelujen tarjoamisen kansalaiselle. Auro-
raAl-verkon avulla kytketéén julkisen hallinnon organisaatioiden palvelut
yhteen vuorovaikuttamaan my6s muiden sektorien palvelujen kanssa. Au-
roraAl-verkolla parannetaan tekoélyn avulla erityisesti julkisten palvelu-
jen kohtaantoa merkittévasti sekd vdhennetédén resurssien hukka- ja vajaa-
kaytt6d. AuroraAl-verkon tehtdvéanid on luoda teknisid edellytyksi eri pal-
velujen, sovellusten ja alustojen keskindiselle tiedonvaihdolle ja yhteen-
toimivuudelle.

3) Osaamisen ja kyvykkyyksien kehittimisohjelma rakennetaan toimi-
joille ja organisaatioille, jotka kytkevét palvelunsa osaksi AuroraAl-verk-
koa. Kehittdmisohjelma tukee kehitettéivad toimintamallia ja sen kaytt66n-
ottoa. Osana tété kehitetdsan mm. kyvykkyyttd késitelld eettisid kysymyk-
sid ja tulevaisuuslukutaitoa.

Alustavasti edelld mainittujen kokonaisuuksien kehittdmisty6 tehdaén ela-
méntapahtumien kautta, jotka ovat:

1. Nuoret kiinni yhteiskunnassa syrjdytymisen ehkaisylld

2. Ulkomaalaisten opiskelijoiden kiinnittyminen suomalaiseen ty6ela-
méén ja yhteiskuntaan

3. Kiinni tydeldmaéssd jatkuvan oppimisen avulla
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AuroraAl-ohjelman rahoituksella ei kehitetd organisaatioiden omia s&h-
koisid asiointipalveluita tai niiden sis#isid prosesseja pois lukien palvelu-
jen integrointi AuroraAl-verkkoon (kdyttoonottorahoitus).

AuroraAl-ohjelma pohjautuu avoimeen, sektorirajat ylittdvaan verkostotyds-
kentelyyn. Ohjelman tuotokset ovat jaettavissa ja padsdintodisesti yhteiskun-
nan eri sektoreiden toimijoiden (julkinen, yksityinen ja kolmas sektori) hyo-
dynnettdvissd. AuroraAl-ohjelman toiminta organisoituu alustavasti valittu-
jen eliméntapahtumien ja liiketoimintatapahtumien ympérille. Kullekin ko-
konaisuudelle luodaan yhteiskehittimisen malli, johon osallistuvat kaikki si-
dosryhmiit, kuten my6s palveluekosysteemin kohteena olevat ihmiset ja yri-
tykset.

AuroraAl-ohjelman yleiset aikataulutavoitteet ovat:

- Vuonna 2020 1) kehitetdén toimintamallin ensimmaéinen versio, 2)
julkaistaan AuroraAl-verkon ensimmdiinen beta-versio kansalaisten
ja yritysten hyodynnettidvaksi, 3) kdyttéonotetaan valvottu kokei-
luympéristé palveluekosysteemiin haluaville palveluille, 4) julkais-
taan tekodlyavusteisen toimintamallin peruskurssi, 5) luodaan Auro-
raAl visio 2035 6) luodaan tilannekuva ensimmaisend kéynnistetta-
vistd eldaméntapahtumasta ja sen pohjalta 7) tehd4én tarvittavien toi-
minnan muutoksien analyysi.

- Vuonna 2021 1) AuroraAl-verkon tuotantoversion sdannot on mééri-
telty, 2) toimintamallin liiketoiminta/markkinamalli on kuvattu eri
organisaatioiden osalta, 3) kahden muun el&dmintapahtuman tilanne-
kuvat on luotu.

- Vuonna 2022 1) ihmiskeskeinen tekoélyavusteinen toimintamalli on
kayttoonotettavissa toteutusohjeineen, 2) osaamisen kehittdmisen oh-
jelman tuotokset on kdyttéonotettavissa, 3) AuroraAl-verkko on kan-
salaisten, organisaatioiden ja palveluntarjoajien hy6dynnettdvissa, 4)
palveluekosysteemid optimoivat sovellukset ovat hyddynnettévissa,
5) digitaalisen identiteetin hy6dyntdmisen mahdollisuudet ja riskit
osana AuroraAl-verkkoa on kartoitettu, ja 6) AuroraAl-dlyrahakeko-
keilun tulokset on toimeenpantu osana AuroraAl-verkkoa.

AuroraAl-ohjelman aikatauluja ja tuotoksia tarkennetaan toimintasuunnitel-
massa, ja sitd pdivitetdin tarpeen vaatiessa ohjelmakauden aikana.

AuroraAl-ohjelman aikana luodaan edellytykset ja prosessit, jotka mahdol-
listavat kehitettdvin tekodlyavusteisen toimintamallin ja sitd tukevan Auro-
raAl-verkon kehittdmisen ja yll&pidon my6s ohjelman paéttymisen jilkeen.

AuroraAl-ohjelman organisoituminen pyrkii ensisijaisesti turvaamaan
onnistumisen edellytykset ohjelman ympérille muodostettavalle avoi-
melle ja sektorirajat ylittévalle verkostotydlle.

Valtiovarainministerid asettaa ohjelmalle johtoryhmain, ohjausryhmén
ja yhteistyoryhman erillisilld asettamispatoksilla.
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Johtoryhmé

My6hemmin asetettavan johtoryhmén puheenjohtajana toimii valtiovarain-
ministerion nimedmaé edustaja. Johtoryhmén tehtédvét ovat seuraavat:

— koordinoi ja yhteensovittaa AuroraAl-ohjelmaa suhteessa muihin kes-
keisiin hankkeisiin ja investointeihin

— késittelee ja puoltaa mahdollisia linjaus- tai paitdsesityksid ministeri-
valiokunnille tai valtioneuvostolle

— kaésittelee AuroraAl-visio 2035 tyon tulokset

Ohjausryhmi

Myo6hemmin asetettavan ohjausryhmén puheenjohtajana toimii valtiovarain-
ministerion ICT-johtaja. Ohjausryhmén tehtdvana on:

— tarkentaa ohjelman tavoitteita, visiota ja aikataulua

— seuraa, ohjaa ja valvoo toimintasuunnitelman etenemisté

— hyviksyy toimintasuunnitelman seka suunnitelmaan mahdollisesti esi-
tettdvat merkittdvimmét muutokset

— késittelee ja puoltaa ohjelmaa koskevat merkittdvimmaét rahoituspai-
tokset

Yhteistyoryhmé

AuroraAl-ohjelma organisoituu verkostomaisesti ohjelman eri tuotosten ja
painopisteiden ympérille. Verkostojen toiminnan nivoo yhteen asetettava
AuroraAl-yhteistyoryhmad, joka myds organisoi laajan verkostotapahtuman
kahdesti vuodessa (AuroraAl-konferenssi). Yhteistyoryhma koostuu valittu-
jen eldméntapahtumien ympérille rakennettujen palveluekosysteemien edus-
tajista, AuroraAl-tiimin jdsenistd, AuroraAl-verkon teknisen tiimin edusta-
jasta sekd AuroraAl-ohjelman ympérille muodostuvien keskeisten teemaryh-
mien edustajista.

AuroraAl-yhteisty6ryhmén tehtivit ovat seuraavat:

— tukee AuroraAl-ohjelman toimeenpanoa seké AuroraAl-verkon ja
uuden toimintamallin kdytt6onottoa yhteensovittamalla teemaryh-
mien ty6td ja aikatauluja keskenédén

— jarjestdd AuroraAl-konferenssin kahdesti vuodessa

— raportoi yhteistydryhmén ja teemaryhmien toiminnasta ja keskei-

sistd tuotoksista ohjelman verkostolle ja sen eri toimijoille

esittelee AuroraAl-vision 2035 AuroraAl-ohjausryhmalle.

AuroraAl-ohjelmassa muodostetaan teemaryhmit keskeisten tavoiteltavien
tuotosten ja havaittujen painopisteiden ympdrille, jotka ovat edustettuina yh-
teistydoryhmaéssi teemaryhmien vetdjien kautta. Teemaryhmid voidaan perus-
taa ja lakkauttaa yhteistydryhmén omalla paétokselld. Teemaryhmien vetdjat
vastaavat omasta tyoskentelystddn ja organisoitumisestaan ilman erillistd
paatosta.

Lis#ksi yhteistyoryhméén nimetdén edustajat AuroraAl-tiimistd ja/tai Auro-
raAl-teknisestd tiimisté.
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AuroraAl-ohjelman kustannukset maksetaan valtiovarainministerion
momentilta 28.70.01 Julkisen hallinnon ICT:n ohjaus ja kehittdminen,
kéyttden seurantakoodia 30006918. Johtoryhmén, ohjausryhmén ja yh-
teisty0ryhmén ty6 tehdédén virkaty6nd. Valtiovarainministerié voi kui-
tenkin tarvittaessa tehdd hankintoja ryhmien tyon tueksi.

AuroraAl-ohjelman tavoitteiden toteutumista seurataan ohjelman johtoryh-
méssi ja ohjausryhmaéssi. Ohjelmasta tuotetaan riippumaton loppuarvio vuo-
den 2022 lopussa. Ohjelman vaikuttavuutta seurataan aktiivisesti myds oh-
jelman padtyttyd valtiovarainministerigssa.

AuroraAl-ohjelman kuukausittainen raportointi esitetdfin Hankesalkussa,
jossa my0s ylldpidetdin ohjelman perustietoja. Ohjelman etenemisen kuvaa-
misesta ja perustietojen ylldpidosta Hankesalkussa vastaa ohjelmapaéllikko.
Hankesalkkuraportti kdsitelldin ohjausryhmén kokouksissa. Lisdksi Digi- ja
viestotietoviraston hankevastaava raportoi AuroraAl-verkon kehittéimisesté
Hankesalkkuun. Hallitusohjelman toimintasuunnitelmassa listattuna hank-
keena ohjelma raportoi etenemisestddn myods Hankeikkunan kautta.

Helsinki, ¢ . 2 .2020
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