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Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi Ruokavirastosta ja erdista siihen liittyvista
laeista

Suomen Eldinlaakariliitto ry kiittaa mahdollisuudesta antaa lausunto hallituksen esityksesta Ruokavirastosta.

Yleisind huomiona Eldinladkariliitto esittda seuraavaa:

Lakiesityksen yleisperusteluja maarittda tulevan Ruokaviraston toimiminen maksajavirastona. Ldhes huomiotta
jaa viraston toimialan suuri vastuu ihmisten terveyden suojelusta elintarviketurvallisuuden varmistamisella,
eldimista ihmisiin tarttuvien tautien vastustamisella ja mikrobilddkeresistenssin torjunnalla. Elintarvikevalvonta,
eldinten terveyden ja hyvinvoinnin valvonta seka eldinladkaripalvelujen jarjestdaminen ovat tarkea osa
kansanterveystydta muun ympaéristoterveydenhuollon ohella. Ruokaviraston toimialan vaikutukset yltavat
maaseutuelinkeinoa laajemmalle. Tiivis yhteys sosiaali- ja terveydenhuoltoon on varmistettava, ja tata tulisi
painottaa myos Ruokavirastoa perustettaessa.

Elintarviketurvallisuusviraston henkildstd on vastikdan kaynyt lapi suuren ja raskaan organisaatiomuutoksen.
Aluehallintovirastot puolestaan lakkautetaan ja tehtavat ja henkilosto jakaantuvat Ruokavirastoon, Luovaan ja
perustettaviin maakuntiin. Koko Ruokavirastoon siirtyvan henkiloston tukeminen ja kannustaminen ja
tasapuolinen kohtelu tulevassa muutoksessa on valttamatonta. Avoin tiedottaminen, henkilostén kuuleminen ja
jatkuva vuorovaikutus henkiloston kanssa Ruokavirastoa perustettaessa on erittdin tarkeaa. Mahdollisten
henkildston siirtojen eri toimipisteisiin on perustuttava vapaaehtoisuuteen.

Eldinlaakariliitto kiinnittdad huomiota myds siihen, ettd Ruokaviraston toiminnan kdynnistamiseen varattu kolmen
kuukauden mittainen aika paajohtajan valinnasta alkaen on hyvin lyhyt onnistuneen muutosprosessin
l[apiviemiseksi.

Tulevassa virastossa tulisi myds nykyistd vahvemmin varmistaa tehtavien edellyttama asiantuntijuus.
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Yksityiskohtaisina kommentteina Eldinladkariliitto esittaa seuraavaa:

28§

Seitsemdnnessa momentissa yhdeksi Ruokaviraston tehtavaksi maaritelldan eldinten viennin edistdminen.
Eldinlaakariliitto kyseenalaistaa voimakkaasti eldinten viennin edistamisen kuulumisen viraston tehtaviin, mikali
viennin edistamisella tarkoitetaan aktiivista toimintaa viennin lisadmiseksi. Eldvien eldinten vienti ja erityisesti
pitkat kuljetukset ovat eldaimille stressaavia, ja niissa on todettu paljon epakohtia. Elavien eldinten kuljettamista ei
tulisi lisdta. Viennin mahdollistaminen ja toimijan neuvominen eldimia vietdessa sen sijaan on Ruokavirastolle
kuuluva tehtava.

48

Pykalassa saadetaan "Padjohtaja voi pidattaa ratkaistavakseen yksittdisen asian, joka tydjarjestyksen mukaan
kuuluisi muun virkamiehen paatettavaksi. Pddjohtaja ei voi kuitenkaan ottaa ratkaistavakseen asiaa, joka
Euroopan unionin sddadosten mukaan kuuluu maksajavirastosta vastuussa olevalle henkil6lle.” Pddjohtajan ei
pitdisi voida ottaa ratkaistavakseen myoskaan muita sellaisia tehtavia, jotka on lainsadadannoéssa annettu
madratyn viranhaltijan ja/tai patevyyden omaavalle henkildlle, kuten virkaeldinlaakarin tehtavat teurastamon
valvonnassa ja lihantarkastuksessa.

9§

Tehtdvanjaossa ja patevyyksien madrittelyssa seka esimiestydssa on huomioitava asiantuntijuus. Euroopan
yhteison lainsaadannossa maaritellaan eldinladkarin koulutusta edellyttavia tehtavia, kuten lihantarkastus,
sivutuotteiden valvonta ja teurastamoiden valvonta. Nimitettdessa henkil6ita naita tehtadvia ohjaavan yksikon
johtotehtaviin tulisi valitulta edellyttaa eldinladkarin patevyytta.

Viraston tehtaviin kuuluvat myos eldinsuojelu- ja eldintautivalvonnan ohjaus sekd maakuntien tuottamien ja
yksityisten eldinladkaripalvelujen ja eldinldadkarin ammatinharjoittamisen valvonta. Naissa ohjaustehtavissa
eldinlddkarin asiantuntemus on valttamatonta. Edelld mainittujen tehtdvien kytkeytyminen ihmisten terveyden
suojeluun osana ympdristoterveydenhuoltoa ja kansanterveystyota tulee myos huomioida.

Uusi laki eldinten hyvinvoinnista tulee voimaan vuoden 2020 alussa. Suuria odotuksia kohdistuu eldinten
hyvinvoinnin vaarantavien aaripiirteiden ja ominaisuuksien jalostusta koskeviin pykaliin. Viranomaisten odotetaan
puuttuvan jatkossa eldinten hyvinvointia vaarantavaan jalostukseen. Eldinsuojeluvalvonnan ohjaukseen ja
esimerkiksi rajanvetoon tyydyttavan ja lainvastaisen tilanteen valilla tarvitaan eldinlddkarin ammattitaitoa ja
yhdenmukaista ohjausta maanlaajuisesti. Ohjauksen tulee olla suunniteltua jo lain tullessa voimaan.

12§

Pykaldssa saadetdaan padjohtajan nimittamisesta lokakuun alussa 2018 viraston toiminnan kaynnistamiseksi.
Kolmen kuukauden aika viraston kaynnistamiseen on hyvin lyhyt, ja padjohtaja tulisi nimittaa jo esimerkiksi
kesakuun alussa.

Padjohtajan rekrytoinnin jalkeen Ruokaviraston muihin johtaja- ja paallikkdtason tehtaviin rekrytoidaan
virkamiehet sisaiselld ilmoitusmenettelylld. Ruokaviraston paatdksenteon selkeyden ja sujumisen seka
henkil6ston hyvinvoinnin kannalta olisi tarkedaa huomioida, etta johtajiston rekrytoinnille on varattu riittavasti
aikaa virastoa perustettaessa. Esitetty kolme kuukautta vaikuttaa hyvin lyhyelta ajalta, vaikka rekrytointi tehtaviin
hoituisi ilmoittautumismenettelylla.
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Tulisi my6s varmistaa, etta valittavilla henkil6illa on asiantuntemus uusiin tehtaviin. limeisesti usea johtajan
tehtava tulee muotoutumaan hieman erilaiseksi kuin nykyiset tehtavat, joten uusien esimiesten nimittamisessa
tehtavdnkuvien muuttuminen tulee ottaa huomioon.

Lisaksi olisi syyta harkita, onko johtajien ja paallikdiden valinta sisdisella ilmoitusmenettelylld paras mahdollinen
ratkaisu, jos halutaan varmistaa uuden Ruokaviraston henkilokunnan korkea osaamisen taso. Erityisesti ylemmat
johtotehtavat tulisi rekrytoida avoimella haulla, jotta valituksi tulisivat avoimen kilpailun kautta parhaat hakijat.

Muilta osin Suomen Eldinlaakariliitolla ei ole lakiluonnokseen huomauttamista.

Paivi Lahti,

puheenjohtaja, Suomen Elainladkariliitto
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