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Jakelussa mainituille

ESR 2021-2027 valtakunnallisen teeman Uusia tydomahdollisuuksia tyopaikkoja kehittamalla johtoryhman

asettaminen

Toimikausi

Valtakunnallinen teema sisaltyy rakennerahasto-ohjelman Uudistuva ja osaava Suomi
2021-2027 (Euroopan Sosiaalirahaston) toimintalinjan Tyodllistava, osaava ja osallistava
Suomi erityistavoitteessa Polkuja téihin (4.1.1) toteutettavaan valtakunnalliseen teemaan.
Ty6- ja elinkeinoministerio on tdnaan tekemalla paatoksella asettanut valtakunnallisen
teeman Uusia tydmahdollisuuksia tydpaikkoja kehittdmalla johtoryhman.

1.1.2022 -31.12.2026.

Valtakunnallisessa teemassa Uusia tydmahdollisuuksia tyopaikkoja kehittamalla on
tavoitteena parantaa tydmarkkinoiden vastaanottokykya ja tyodllisyyspalveluiden
tydnantajayhteistydtd vammaisten, osatydkykyisten ja muiden heikossa tyéomarkkina-
asemassa olevien tydmahdollisuuksien lisaamiseksi. Tavoitteena on tyopaikkalahtoisyys tai
tyonantajien kanssa tehtava yhteiskehittaminen. Teeman toimeenpanossa levitetaan,
kehitetdan ja pilotoidaan palvelujarjestelman ja tydnantajien yhteistyolla erilaisia
konkreettisia tyOllistymista parantavia toimia.

Teemassa otetaan huomioon ESR ohjelman alueellinen hanketoiminta kyseessa olevalla
kehittamisalueella. Kansainvalisia esimerkkeja seurataan mahdollisuuksien mukaan.

Etela-Savon ELY-keskus toimii teeman valittdvana toimielimena ja siten vastaa teeman
rahoituksesta ja hallinnoinnista.

Johtoryhman rakenteessa on otettu huomioon teeman tarkkarajaisuus ja kaynnistettavien
hankkeiden pieni maara. Koska johtoryhman kokoonpano on suppea, johtoryhma kutsuu
kokouksiinsa asiantuntijoita ja sidosryhmia teeman toimeenpanon eri vaiheissa.

Johtoryhman tehtavat

Postiosoite
Postadress
Postal Address

Johtoryhman tehtavana on valtakunnallisen teeman strateginen ohjaus seka toteutuksen
seuranta, arviointi ja tukeminen.

Johtoryhman tehtavia ovat

- Tarkastella hankkeiden toimintaa suhteessa seurantakomitean hyvaksyman teeman
tavoitteisiin ja sisaltoihin seka kansallisiin kehittamistoimiin.

- Tehda valittavalle toimielimelle esitys valtakunnallisen teeman hankehaussa kaytettavista
taydentavista valintaperusteista ja tarvittaessa hakukohtaisista painopisteista.
Hallintoviranomainen vahvistaa seurantakomitean hyvaksymat valintaperusteet.
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- Ottaa kantaa yleiset arviointikriteerit tayttaneiden hankkeiden rahoittamiseen tai
hylkdamiseen.

- Seurata, miten teeman valtakunnallinen toiminta ja vastaavien kehittamisalueiden
alueellinen toiminta taydentavat toisiaan.

Johtoryhman kokoonpano

Puheenjohtaja:
neuvotteleva virkamies Paivi Haavisto-Vuori, tyd- ja elinkeinoministerid, Tydllisyys ja
toimivat markkinat osasto

Varapuheenjohtaja:
erityisasiantuntija Patrik Totterman, tyo- ja elinkeinoministerid, Tyollisyys ja toimivat
markkinat osasto

Jasenet:

Erityisasiantuntija Jenni Wessman, ty6- ja elinkeinoministerio, Alueet ja kasvupalvelut -
osasto

Varajasen neuvotteleva virkamies Lari Anttonen, tyo- ja elinkeinoministerio, Alueet ja
kasvupalvelut -osasto

Erityisasiantuntija Mikko Hytonen, sosiaali- ja terveysministerid, Sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakkaat ja palvelut -osasto

Varajasen erityisasiantuntija Niina Kovanen sosiaali- ja terveysministerio, Yhteisot ja
toimintakyky —osasto

Rahoituspaallikké Timo Ollila, Etela-Savon ELY-keskus
Varajasen rahoitusasiantuntija Kirsi Komppa, Etela-Savon ELY-keskus

Pysyvé asiantuntija: yritysasiantuntija Tiina Arpola Etela-Savon ELY-keskus

Sihteeri: Hallinnollinen avustaja Marja Jarva, ty6- ja elinkeinoministerid, Tydllisyys ja
toimivat markkinat -osasto

Ty6- ja elinkeinoministerion toimivat markkinat ja kilpailullisuus ryhma ei esittanyt jasenta,
mutta asiantuntija on lupautunut osallistumaan kokouksiin pyydettaessa.

Opetus- ja kulttuuriministerio ei esittanyt jasenta, mutta asiantuntija on lupautunut
osallistumaan kokouksiin pyydettaessa.

Kustannukset

Tyo tehdaan virkatyona. Johtoryhman tyoskentelysta aiheutuvat matka- ja
kokouskustannukset maksaa lahettava taho.

Antti Neimala
Osastopaallikko

Kimmo Ruth
Tydmarkkinaneuvos, ryhmapaallikkd
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Jakelu Tyo- ja elinkeinoministerid Tydllisyys ja toimivat markkinat —osasto ja Alueet ja kasvupalvelut
osasto

Sosiaali- ja terveysministeri6
Eteld-Savon ELY-keskus
Johtoryhman jasenet, varajasenet ja asiantuntija

Tiedoksi Kansliapaallikké Raimo Luoma
Kaupallinen neuvos Eeva-Liisa Koltta-Sarkanen
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