Liikenne- ja viestintiministerion asetus

liikenne- ja viestintiiministerion tyojirjestyksesti annetun liikenne- ja viestintiministerion
asetuksen muuttamisesta

Liikenne- ja viestintdministerion paétoksen mukaisesti
muutetaan liikenne- ja viestintdministerion tydjarjestyksestd annetun liikenne- ja viestintdmi-
nisterion asetuksen (470/2023) 2, 7, 10, 21, 24, 25, 39 ja 52 §, seuraavasti:

238
Johtavat virkamiehet

Kansliapaillikon tehtdvisti sdddetiddn valtioneuvoston ohjesddnndssa (262/2003).

Osaston pédllikkdné on osastopdéllikko. Ministerion viestinndn paéllikkond on viestintéjoh-
taja, kansainvélisten asioiden yksikon paillikkond on kansainvilisten asioiden johtaja, henki-
16stokehitysyksikon paillikkond on henkildstojohtaja, talous- ja hallintoyksikon paillikkond on
talous- ja hallintojohtaja ja valmius- ja varautumisyksikon pééllikkoné on valmiusjohtaja. Yksi-
koén pddllikkond on yksikon johtaja.

Yksikoiden ja kansainvilisten asioiden yksikon johtajan maarda ministeri enintddn viideksi
vuodeksi kerrallaan.

78
Ministerion osastot ja muut toimintayksikot

Liikenne- ja viestintiministeriostd annetun valtioneuvoston asetuksen (405/2003) 3 §:ssé tar-
koitettuja ministerion osastoja ovat konserniohjausosasto, palveluosasto, tieto- ja turvallisuus-
osasto ja verkko-osasto. Osastoihin kuulumattomia toimintayksikditd ovat ministerion viestinta,
kansainvilisten asioiden yksikkd, kansliapédéllikon esikunnan strategiatoiminto ja valtion ky-
berturvallisuusjohtajan toimisto.

10 §
Konserniohjausosaston tehtdvit

Konserniohjausosaston toimialaan kuuluvat ministerion toimialan asiat, jotka koskevat:

1) talous- ja henkildstoresursseja;

2) talousarviota ja toiminnan suunnittelua;

3) ministerion tulosjohtamista, hallinnonalan tulosohjausta, tulostavoitteita ja niiden seuran-

4) saadosten ja niiden valmistelun laadun valvontaa;
5) ministerion ja hallinnonalan toiminnan taloudellisuuden ja tehokkuuden valvontaa;
6) veroja ja maksuja, hinnoittelujéarjestelmii ja valtionavustuksia;



7) valtionyhtididen omistajaohjausta, rahastoja ja liiketoiminnan kehittamista;

8) vaikutusarvioita;

9) henkildstopolitiikkaa ja johtamisjarjestelmid;

10) yleisid hallinto- ja oikeusasioita seké tietohallintoa;

11) tutkimus-, errakeinti= arviointi- ja selvitystoiminnan yhteensovittamista ja hankintoja;

12) ministerion ja hallinnonalan suunnittelu- ja seurantajérjestelmien laadun valvontaa seké
taloutta ja tuloksellisuutta koskevien tietojen arvioimista;

13) osastoille ja hallinnonalan virastoille ja laitoksille annettavia asiantuntijapalveluita talou-
dellisesti merkittdvissa asioissa;

14) Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden rikkomisesta ilmoittavien henkildiden suoje-
lusta annetussa laissa (1171/2022) séddettyja tehtdvia yhteistyossa kansliapaillikon esikunnan
strategiatoiminnon kanssa;

15) toimialan valmiuden ja varautumisen ohjausta ja yhteensovittamista siltd osin kuin ne
eivit kuuluu muulle osastolle tai yksikolle;

16) yhdenvertaisuuden ja sukupuolten tasa-arvon toteutumisen yhteensovittamista ministeri-
0ssd ja sen hallinnonalalla;

17) muita kuin 1-16 kohdassa tarkoitettuja asioita, jotka eivit kuulu muulle osastolle tai yk-
sikdlle.

21§
Valtion kyberturvallisuusjohtajan toimisto
Valtion kyberturvallisuusjohtajan toimisto vastaa valtioneuvostotasolla ja yhteiskunnallisesti
kyberturvallisuuden kehittdmisen, suunnittelun, varautumisen ja kriittisen tieto- ja viestintitek-

nisen infrastruktuurin varautumisen yhteensovittamisesta.

5- Toimiston pddllikkond
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on valtion kyberturvallisuusjohtaja.

24§
Valtion kyberturvallisuusjohtaja

Valtion kyberturvallisuusjohtaja koordinoi ja sovittaa yhteen kansallista kyberturvallisuuden
kehittdmistd, suunnittelua ja varautumista seki toimii valtionjohdon neuvonantajana kybertur-
vallisuuteen liittyvissd asioissa.

25§

Lainsddddntojohtaja ja strategiajohtaja

Ministerion sdéddosvalmistelun laadun valvontaa ja sddddsvalmisteluprosessia johtaa lainsié-
dénto6johtaja.

Ministerion strategiatyon laadun valvontaa ja strategiavalmisteluprosessia johtaa strategiajoh-
taja.



Lainsdddéntojohtajan ja strategiajohtajan madrad kansliapadllikko enintddn viideksi vuodeksi
kerrallaan. Kansliapaallikko midraa lainsdddantdjohtajan ja strategiajohtajan tarkemmista teh-
tavista.

39§
Kansliapddllikon ratkaisuvalta

Kansliapééllikko ratkaisee sen lisdksi, mitd muualla tissd asetuksessa sdddetdén, asiat, jotka
koskevat:

1) useamman kuin yhden osaston toimialaan kuuluvan lausunnon antamista muulle viran-
omaiselle;

2) ministerion kdyttoon osoitettujen madrarahojen sisdisté jakoa;

3) ministerion sisdistd hallintoa ja jarjestystd, jos asia on periaatteellinen tai muuten térked;

4) ministerion viran perustamista, muuttamista ja lakkauttamista;

5) sivutoimilupaa ja sivutoimen kieltdmistd ministerion virkamiehille ja ministerion alaisen
viraston paillikolle;

6) nimittdmistd virkaan, virkasuhteeseen tai ottamista tydsopimussuhteeseen silloin, kun ni-
mittdminen tai tehtdvain ottaminen ei kuulu valtioneuvoston yleisistunnon toimivaltaan;

7) tehtdvidn mddrddmistd, josta ei ole sdddetty 2 §:ssd;

8) wvaltion virkamieslain (750/1994) 24 §:ssi tarkoitetun varoituksen antamista;

9) ministerion virkamiehen palkkausta;

10) ministerion edustajan esittimistd toisen viranomaisen asettamaan tyoryhmaééin tai muu-
hun valmisteluelimeen, jos valmisteltava asia koskee useamman kuin yhden osaston toimialaa
tai hallinnonalaa yleisesti;

11) valtion virkamieslain 20 §:ssd tarkoitettua virkamiechen mééraaikaista siirtoa;

12) valtion virkamieslain 5 §:n 3 momentissa tarkoitettua viran siirtoa;

13) Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden rikkomisesta ilmoittavien henkil6éiden suoje-
lusta annetussa laissa tarkoitettujen ilmoitusten kasittelystd vastaavien henkildiden ja tarvitta-
vien asiantuntijoiden nime&mista.

Edelld 1 momentin 7 kohdassa tarkoitettu tehtdvddn mddrdys voidaan antaa enintddn viideksi
vuodeksi kerrallaan.

52§
Sijaisuudet

Kansliapaillikon ollessa estynyt hidnen sijaisenaan toimii ministerin miadrddma osastopaal-
likkd tai muu valtioneuvoston nimittdmé ministeridssé esihenkiloné toimiva virkamies.

Osastopiillikon sijaisena kaikissa tyOnantaja-, talous- ja henkildstdasioissa toimii kanslia-
paéllikon méarddma ministeriossé esihenkilond toimiva virkamies. Muissa asioissa osastopédl-
likon sijaisena voi toimia muu kansliapddllikon méardama virkamies.

Viestintdjohtajan, kansainvdlisten asioiden johtajan ja valtion kyberturvallisuusjohtajan si-
jaisena kaikissa tyOnantaja-, talous- ja henkildstoasioissa toimii kansliapdallikon maardama mi-
nisteriossd esihenkilond toimiva virkamies. Muissa asioissa viestintdjohtajan, kansainvdlisten
asioiden johtajan ja valtion kyberturvallisuusjohtajan sijaisena voi toimia muu kansliapééllikon
madradma virkamies.



Yksikoiden johtajien sijaiset kaikissa tyonantaja-, talous- ja henkilostdasioissa madrdi osas-
topaillikkoé ministerion esihenkilotehtivissé toimivista virkamiehisté osastonsa osalta. Muissa
asioissa yksikon johtajan sijaisena voi toimia muu osastopééllikon madrddma virkamies.

Henkildstojohtajan sijaisena tyonantaja-asioissa voi kuitenkin toimia muukin kuin esihenki-
l6tehtavéssd toimiva tyonantajavirkamies.

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivina tammikuuta 2024.

Helsingissd x.x.20xx

...ministeri Etunimi Sukunimi

Nimike Etunimi Sukunimi



	Liikenne- ja viestintäministeriön asetus
	liikenne- ja viestintäministeriön työjärjestyksestä annetun liikenne- ja viestintäministeriön asetuksen muuttamisesta


