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Vanhempainvapaatyoryhmai

Asettaminen

Sosiaali- ja terveysministerio on tindén tekemallddn paitoksellddn asettanut tydryhmin,
jonka tehtéiviind on selvittdd mahdollisuudet vanhempainvapaajirjestelmin uudistamiseksi.

Toimikausi

Tausta

1.9.2009 - 31.12.2010

Vanhempainvapaajirjestelmai on kehitetty viime vuosina pédasiassa molempien vanhem-
pien eli naisten ja miesten tasa-arvon parantamisen nikodkulmasta. Vuoden 2007 alussa
voimaan tulleen perhevapaauudistuksen tavoitteena oli parantaa naisten tydmarkkina-
asemada tasaamalla tydnantajille perhevapaista aiheutuvia kustannuksia seki kannustaa isid
kiyttimiin enemman vanhempainvapaata. Uudistuksessa korotettiin seki didille etti isélle
vanhempainvapaan ajalta maksettavaa vanhempainrahaa. Samalla my6s ditiysrahan m#iri
nousi. Uudistuksen my&td vanhemmat voivat sopia isén pitdmén isdkuukauden ajoittami-
sesta entistd joustavammin. Lisiksi perhevapaiden aikana kertyvien vuosilomien tydnanta-
jalle atheuttamien kustannusten kompensaatiota korotettiin kattamaan palkan lisdksi laki-
sidteiset sosiaalivakuutusmaksut.

Suomessa syntyy vuosittain noin 60 000 lasta. Isyysrahan saajia oli 49 163 vuonna 2008.
Téhén nihden isdkuukauden etuuksia saaneita oli huomattavasti vihemmain. Vuonna 2008
isikuukautta kdytti 8 932 is#i. Isien osuus kaikista kiytetyistd vanhempainrahapiivisti oli
6,6 %.

Padministeri Matti Vanhasen II hallituksen hallitusohjelman mukaan isyysvapaata pidenne-
tdén kahdella viikolla. Uundistus toteutetaan vuoden 2010 budjetissa. Vaalikauden aikana
selvitetidn lisdksi vanhempainvapaajérjestelmien laajemman uudistamisen mahdollisuus.
Jotta naisten tosiasiallinen tasa-arvo tyGeldmassi toteutuisi, korvataan tyéntekijin van-
hemmuudesta tydnantajalle aiheutuvat kustannukset nykyistd paremmin. Perhevapaista
atheutuvat kustannukset jaetaan nykyistd tasapuolisemmin mies- ja naisvaltaisten alojen
tyonantajien kesken sekd yhteiskunnan rahoitusosuutta lisitdan.

Hallituksen vuosia 2008 — 2011 koskevan tasa-arvo-ohjelman mukaan vanhempainvapai-
den epiitasainen jakautuminen on ongelmallista muun muassa naisten tydmarkkina-aseman
ja lasten ja isien vilisen suhteen, hoivavastuun jakamisen ja naisten palkkakehityksen kan-
nalta. Hallitusohjeiman mukainen vanhempainvapaajiirjestelmén Iaajempi arviointi ja uu-
distaminen on tiltdkin kannalta tarpeen. Myds hallituksen ja tydmarkkinakeskusjirjestojen
yhteisen samapalkkaisuusohjelman yhtend tavoitteena on, ettd perhevapaitten kiiyttd ja per-
hevelvoitteiden hoito jakautuu tasapuolisesti vanhempien kesken.



Tavoitteet

Tehtdvi

Vanhempainvapaajirjestelmén uudistamista koskevassa selvityksessi tulee olla myds tasa-
arvondkdkulma mukana. Uudistuksen tavoitteena tulee olla isien kannustaminen nykyistd
enemman perhevapaiden pitoon seké perhevapaista aiheutuvien tyOnantajakustannusten
nykyistd tasaisempi jakautuminen nais- ja miesvaltaisten alojen tySnantajien kesken.

Tydeldmin tasa-arvon tavoitteiden ohella perhevapaajirjestelmin kehittimisessi on otetta-
va huomioon sen kytkeytyminen keskeisesti muihin pienten lasten hoitojirjestelyihin ja
-tukiin. Néitd ovat julkiset ja yksityiset pdivihoidon ja varhaiskasvatuksen palvelut seki
pienten lasten kotihoidon tuki ja osittainen hoitovapaa ja -raha.

Lisdksi verotuksen kotitalousvihennyksessd on voinut kasvavassa madirin 2000-luvulla
véhentii lapsen hoidosta aiheutuneita palkkakustannuksia. Jirjestelyilld on haluttu tukea
vanhempien valinnanvapautta pienten lasten hoidon jérjestdmisessi. Osittaista hoitovapaata
kiytetddn kuitenkin verrattain vahdn. Kayitdjat painottuvat pienten koululaisten vanhem-
piin.

Pienten lasten hoitojérjestelyihin liittyen on sosiaali- ja terveysministerion kdynnistdméana
ja hallitusohjelmaan perustuen meneilldéin myds muuta samanaikaista vudistustydti. Var-
haiskasvatuksen neuvottelukunta laatii parhaillaan ehdotusta péivihoitolainsdddannén uu-
distamiseksi. Lisiksi Sosiaaliturvan uudistamiskomitea laatii vuoden 2009 loppuun men-
nessé ehdotuksen sosiaaliturvan uudistamiseksi. Komitea on arvioinut muun muassa pien-
ten lasten kotihoidon tuen tasoon hittyvid kysymyksii.

Perhevapaajirjestelmé on myds osa yleisti lasten hyvinvoinnin tukea. Pienten lasten var-
haisia elinvuosia koskeva tutkimustieto on viime vuosina lisdéintynyt voimakkaasti, Kiy-
10ssd on myds tuoreita kansainvilisid vertailuja pienten lasten varhaiskasvatuksen jirjeste-
lyistd vanhempainvapaat mukaan lukien.

Vanhempainvapaajérjestelmin laajemmassa uudistamisessa on edelld mainituista syistd
otettava huomioon sen kytkeytyminen osaksi pienten lasten hoitojirjestelmad. Taltd kan-
nalta uudistamisessa on otettava huomioon vanhemmuuden tukemisen ja lasten hyvinvoin-
nin tavoitteet uusimman tutkimustiedon valossa.

Ylldmainittujen tavoitteiden lisaksi uudistamisen on edistettiivii perheen ja tydn yhteenso-
vittamista sekd vanhempien valinnanmahdollisuuksia.

Tydryhman tavoitteena on selvittdd vanhempainvapaajérjestelmén laajemman uudistamisen
mahdollisuudet ja tehdd selvityksen perusteella ehdotukset undistuksen toteuttamiseksi.

Hallituksen polititkkarithen 24.2.2009 kannanoton mukaan tydryhmin tehtivdné on selvit-
tad vanhempainvapaajirjestelmin laajempaa yudistamista tavoitteena vanhemmuuden tu-
keminen, isien kannustaminen nykyistd enemmiin perhevapaiden pitoon seki vanhemmuu-
desta tydnantajille aibeutuvien kustannusten korvaamisen parantaminen,

Selvitystydssd tydryhmén on otettava huomioon hallitusohjelman tavoitteet vanhemniuu-
desta tydnantajalle atheutuvien kustannusten korvaamisen parantamisesta, kustannusten
tasapuolisemmasta jakamisesta mies- ja naisvaltaisten alojen tydnantajien kesken ja yhteis-
kunnan rahoitusosuuden lisd&misestd. Selvitystyén Iahtokohtana tulee olla myds perheen ja
tyén nykyistd parempi yhteensovittaminen, vanhemmuuden tukeminen ja lasten hyvinvoin-
nin edistdminen. Liséksi on otettava huomioon uusin tutkimustieto lasten hyvinvoinnista ja
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kansainvilisestd kehityksestd sekd isdkiintididen vaikutuksesta vanhempainvapaiden piti-
miseen ja ditien pitdmien perhevapaiden vaikutuksista naisten tydmarkkina-asemaan..

Tybéryhmin on ofettava selvitystydssiddn huomioon hallituksen tasa-arvo-ohjelma scki
tyon, yrittémisen ja tySeldmin politiikkaohjelma, lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoin-
nin politiikkaohjelma, sosiaaliturvan vudistamiskomitean ehdotukset seki yhtymikohdat
paivihoitolainséddinnin vudistamiseen.

Selvitystyon perusteella tySryhmén on tehtévi ehdotukset uudistuksen linjauksiksi.

Puheenjohtaja:

Lapsiasiavaltuutettu Maria Kaisa Aula, sosiaali- ja terveysminisierid
Varapuheenjohtaja:

Hallitusneuvos Tarja Kroger, tyd- ja elinkeinoministeriés

Jasenet:

Sosiaali- ja terveysministerid

- Johtaja Heikki Palm

- Neuvotteleva virkamies Tarja Kahiluoto

Puheenjohtaja Heidi Hautala, Tasa-arvoasiain neuvottelukunta
Budjettineuvos Tuomas Sukselainen, valtiovarainministerid
Etuuspaillikksd Suvi Onninen, Kansaneldkelaitos
Sosiaalipoliittinen asiantuntija Katja Veirto, Suomen Ammattiliittojen
Keskusiirjestd SAK ry

Lakimies Paula llveskivi, Akavary

Lakimies Anja Lahermaa, Toimihenkilokeskusjdrjestd STTK ry
Asiantuntija Vesa Rantahalvari, Elinkeinoeldmiin keskusliitto
Asiantuntija Johan Astrom, Elinkeinoeldmin keskusliitto
Tybmarkkinalakimies Anne Kiiski, Kunnallinen tydmarkkinalaitos
Johtaja Antti Neimala, Suomen Yrittdjit ry

Tommitusjohtaja Helena Hiila, Viestoliitto ry

Pidsihteeri Hanna Markkula-Kivisilta, Pelastakaa Lapset ry
Ohjelmajohtaja Georg Henrik Wrede, Lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvoinnin ohjelma

Ohjelmajohtaja Rauno Vanhanen, Ty6n, yrittimisen ja tydeldmin
polititkkachjelma

Pysyvit asiantuntijat:

Johtaja Riitta Séntti, sosiaali- ja terveysministerid

Tasa-arvoneuvos Riitta Martikainen, sosiaali- ja terveysministerid
Ty6markkina-asiantuntija Pilvi Pellikka, Valtion tydmarkkinalaitos
Lukiolaisten Liiton péfisihteeri Laura Simik Allianssi ry

Lisdksi tyoryhmalld on yksi tutkimusta edustava pysyvi asiantuntija.
Ty6ryhmé voi kuulla my6s muita tarpeellisiksi katsomiaan asiantuntijoita.

Tyoryhmalld on oikeus ottaa neljd sivutoimista sihteeria.

Ty6ryhmin tulee tydskennelld virka-aikana ilman erillisti korvausta. Tydryhmin tydsken-
telystd aiheutuvat tavanomaiset kustannukset maksetaan sosiaali- ja terveysministerién
toimintamenomomentilta 33.01.01. Ty6ryhmé voi tehdi tarvitsemiaan selvityksii ja tutki-



muksia ja kdyttda apunaan asiantuntijoita. Niihin liittyvistd kustannuksista sovitaan erik-
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