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KIRJALLINEN LAUSUNTO LUONNOKSESTA KORKEAKOULUTUKSEN SAAVUTETTAVUUSSUUNNITEL-
MAKSI

Lausuttava saavutettavuussuunnitelma on kattava kuvaus korkeakoulutuksen saavu-
tettavuudesta, saavutettavuutta maarittavista tekijoista ja Suomen korkeakoulujen ke-
hittamislinjauksista, mitd tulee saavutettavuuden parantamiseen.

Suunnitelmassa nostetaan hyvin esiin se, etta tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja saa-
vutettavuuden kysymyksissa tarkastelun ja toimenpiteiden on katettava koko koulutus-
ketju varhaiskasvatuksesta korkeakoulutukseen. Tama on erittdin tarkea nakodkulma.
Vaikka korkeakoulutuksen saavutettavuuden eteen on tehtéavéa konkreettisia toimia,
edellytykset hakeutua korkeakouluopintoihin kehittyvat koko koulutuspolun aikana. Eri-
tyisesti on kiinnitettdva huomiota siihen, etté peruskoulu antaa riittavan vahvat luku-,
kirjoitus- ja numerotaidot koko ikaluokalle.

Erityistd huomiota tuleekin jatkossa kiinnittaa siihen, ettd ammatillinen toisen asteen
koulutus antaa opiskelijoille sellaisen yleissivistyksen tason, ettéd hakeutuminen kor-
keakouluun on tosiallisesti mahdollista. Keskeinen kysymys on, miten varmistetaan se,
ettd ammatillisesta koulutuksesta ei muodostu koulutuksellinen pussinpera, joka ei
mahdollista tosiallista hakeutumista yliopistoon. Tuoretta korkeakoulujen valintajarjes-
telman uudistusta on seurattava ja arvioitava myds tasta nakokulmasta.

Kuten suunnitelmassa tuodaan esiin, sukupuolen mukainen koulutusalojen eriytymi-
nen on Suomessa poikkeuksellisen vahvaa ja segregaation purkamisessa ei ole mer-
kittavasti edistytty huolimatta siitd, etta aiheesta on tehty varsin paljon tutkimusta ja
selvityksid. Myds perheen sosioekonominen tausta vaikuttaa edelleen merkittavasti
yliopistokoulutukseen ja erityisesti ns. statusaloille hakeutumiseen. Tama kehitys on
painvastaisista tavoitteista huolimatta viime vuosina voimistunut.

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tavoitteet ovat suomalaisessa koulutusjarjestel-
massa pitkalti tarkoittaneet kaikkien opiskelijoiden kohtelua samalla tavalla, eika siis
tavalla, joka tukisi opiskelijaa saavuttamaan tavoitteen silloin, kun han syysta tai toi-
sesta lahtee ns. takamatkalta. Tasa-arvon ideologia on tarkoittanut positiivisen erityis-
kohtelun puuttumista. Kuitenkaan esim. maahanmuuttajataustaisten nuorten osallistu-
misen lisédminen korkeakoulutuksessa tuskin tulee onnistumaan, mikali heita ei tun-
nisteta rynmaksi, joka vaatii selkeda positiivista erityiskohtelua mm. vahvennetun oppi-
misen ja hakeutumisen tuen muodossa.

Yleisvaikutelma suunnitelmasta kaiken kaikkiaan on se, etta saavutettavuuden aihetta
on kasitelty erittain laajasti ja perusteellisesti seké taustoitettu olemassa olevan aiem-
man tutkimustiedon seka tilastoaineistojen pohjalta monipuolisesti. Toisaalta suunni-
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telma nykyisessa laajuudessaan ja muodossaan vaikuttaa ennemminkin tydryhma-
muistiolta, jossa on ehdotuksia siitd, mita varsinainen suunnitelma voisi sisaltédd. Se-
kaannusta aiheuttaa talta osin ainakin se, etta kéasilla olevaan tuotokseen viitataan
seka selvityksena ettd suunnitelmana. Jos tavoitteena on ollut jalkimmainen, ei siihen
ole kaikilta osin paasty.

Suunnitelmassa esitetaan 50 erilaista kehittdmiskohdetta, jotka toteuttamalla korkea-
koulujen saavutettavuutta saataisiin lisattyd. Sinansa on hyva, etta korkeakoulujen
saavutettavuuden lisddmiseksi esitetddn hyvinkin paljon erilaisia vaihtoehtoja. Esimer-
kiksi tavoite siita, etta tietopohjaa vahvistetaan ja kertyvaa tietoa hydédynnetaan saavu-
tettavuuden lisddmisessa, on erittdin kannatettava. Toisaalta nyt esitetty 50 tavoitteen
listaus kaipaa teravoéittamista — karsintaa ja tiivistamista. Osin tavoitteet ovat hyvin laa-
joja, kuten tavoite 37: vahvistetaan digiosaamista lapi elaman. Tavoitteen tarkennuk-
sesta selvid, etta tavoite kohdentuu vain korkeakouluihin. Otsikkotasolla tavoite on
kuitenkin paljon laajempi. Edelleen tavoitteet ovat liséksi sellaisia, joista maaritellaan
jo nyt lainsaadanndssa. Tallainen tavoite on mm. tavoite 34, joka koskee rakennusten
esteettOmyytta.

Jos yksittaisiltd korkeakouluilta edellytetdén tulevaisuudessa tulosohjaukseen liittyen
saannollisesti paivitettédva saavutettavuussuunnitelma, ei ole realistista olettaa, etta
sen rakenne noudattaisi ndin laajaa tavoitelistausta, vaikka osa tavoitteista ei suoraan
koskekaan sitd, vaan ovat laajempia eri yhteiskunnan tasoilla toteutettavia. Pitdd myos
ottaa huomioon hallituksen kevaén 2021 puolivalirihessa esiin nostamat mahdolliset
leikkaukset korkeakoulusektorille. Missaan nimessa saavutettavuuden tarkeytta ei saa
vaheksya, mutta tavoitteiden pitaa olla realistiset suhteessa resursseihin.

Saavutettavuutta maarittavien taustatekijoiden esittely on kattava, mutta yksi keskei-
nen ulottuvuus jaa vahalle huomiolle: opintotuki opintososiaalisena etuutena. Se mai-
nitaan koko suunnitelmassa vain kerran kohdassa, jossa pohditaan lyhyesti perhe-
tausta vaikutusta saavutettavuuteen. Siinékin se tuodaan esiin hieman virheellisesti,
silla opintotuki ei ole vain laina, vaan siihen sisaltyy tarkedampéna elementtinéd opinto-
raha. Muita sosiaalietuuksia ei mainita suunnitelmassa, vaikka esimerkiksi asumistuki-
jarjestelma tasaa eroja myos korkeakoulujen saavutettavuudessa. Keskeinen kysymys
saavutettavuuden nakokulmasta on, toimiiko etuusjarjestelméa nykyisilla etuustasoilla
siten kuin on tarkoitettu ja onko kaikilla aidosti samat edellytykset opiskeluun ja niista
suoriutumiseen.

Korkeakouluopiskelijoiden terveydenhuoltopalvelut (YTHS) mainitaan samoin vain ker-
ran suunnitelmassa ja talléinkin liittyen COVID19-kriisiin ja sen vaikutuksiin. Voidaan
kuitenkin olettaa, etta edullisilla tai ilmaisilla terveydenhuollon palveluilla voidaan edis-
téa osaltaan myos korkeakoulutuksen saavutettavuutta. Kaikkinensa sosiaali- ja ter-
veyspolitikka jaa hyvin vahaiselle huomiolle suunnitelmassa ja siihen siséltyvissa ta-
voitteissa, vaikka sen tarkeytta korostetaankin.

Toisaalta esitetyissa tavoitteissa tuodaan esille monia kehittdmistoimenpiteitd, joita ei
pohjusteta millaan tavalla suunnitelmassa. Tavoitteet eivat kaikilta osin saa siis tukea
laajasta johdattelusta, vaan vaikuttavat eri lahteista kootulta — sinansa kylla monipuoli-
selta — kokonaisuudelta.

Kriittisista huomioista huolimatta ndemme korkeakoulutuksen saavutettavuuden liséa-
misen ensiarvoisen tarkedna asiana. Jotta tassa tydssa paastaan mahdollisimman hy-
vaan lopputulokseen, korkeakouluja tulisi kannustaa saavutettavuussuunnitelmia laa-
dittaessa keskindiseen yhteistython ja hyvin kaytantdjen ja uusien ideoiden vaihtoon.



