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Tyoterveyshuollon neuvottelukunnan kokous 1/2022; Poytikirja

Aika 27.1.2022 klo 13.01-14.02
Paikka
Osallistujat

Jasen

(x) Kristiina Mukala, pj., STM

(-) Pekka Paaermaa, varapj., STM
(x) Anu Tuovinen, Akava

(x) Suvi Lahti-Leeve, EK klo 14 asti
(x) Auli Rytivaara, EK

(-) Paula Melart, Kela

(x) Anna Kukka,

Teams-kokous (ks. linkki sahkdpostista/kalenterista)

neuvottelukunnan jasenet / varajasenet

Henkilokohtainen varajasen
(x) Kaisu Ahtola, STM
(

x) Eva Ojala, STM klo 13.45 alkaen

-) Miia Kannisto, Akava
-) Vesa Rantahalvari, EK
-) Anu Sajavaara, PALTA
x) Kirsi Airinen, Kela

(
(
(
(

() Tuula Kock, Suomen Kuntaliitto

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT

X) Marja Tallavaara, MTK

X) Riitta Tyolajarvi, SAK

x) Pilvi Osterman, STTHL

X) Anniina Anttila, STLY

X) Harri Hellstén, SY

Ida Nummelin, STTK

Nico Steiner, TEM

X) Antti Koivula, TTL

x) Paivi Lanttola, VM klo 14 asti
-) Juha Luomala, STM

(
(
(
(
(
)
)
(
(
(

Sihteeri
(x) Sari Nissinen, TTL

Asiantuntijat

Kimmo Tarvainen, yliladakari, STM
Heli Kannisto, STTK/Tehy

1 Kokouksen avaus

-) Mia Wikstrom, SLC

-) Anne Mironen, SAK

-) Inka Koskiaho, STTHL
-) Marika Loija, STLY

-) Albert Makela, SY

-) Kaija Ojanpera, TEHY
-) Johanna Ylitepsa, TEM
x) Eva Helaskoski, TTL
Riitta Aejmelaeus, VM

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(-) Taina Mantyranta, STM

)
)

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.01.

Todettiin lasnaolijat.

Postiosoite

Postadress

Postal Address

Sosiaali- ja terveysministerio

Kayntiosoite
Besoksadress
Office

Meritullinkatu 8
Helsinki

PL 33
00023 Valtioneuvosto

Puhelin Faksi
Telefon Fax
Telephone Fax

0295 16001 02951 63415

+358 295 16001 +358 2951 63415

VN/24707/2020

s-posti, internet
e-post, internet
e-mail, internet

kirjpamo@stm.fi
stm.fi
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Todettiin kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Esityslistan hyvaksyminen

Hyvaksyttiin kokouksen 1/2022 ty6jarjestys.

Edellisen kokouksen 8/2021 poytdkirjan hyvaksyminen (25.11.2021) ja kokouksen 6/2021
(30.9.2021) poytdkirjan taismennyksen hyviaksyminen

Hyvaksyttiin edellisen kokouksen 8/2021 pdytakirja.

Hyvaksytiin kokouksen 6/2021 poytakirjan kohdan 6. Rakennusalan ty6terveyskortti tdsmennys.

Jasenasiat

Hyvaksyttiin sosiaali- ja terveysministerion ehdotus nimittaa johtaja Liisa Siika-ahon tilalle
Tyoikaisten terveydenhuolto/toiminnallinen integraatio —jaoston jaseneksi SVOn etuusyksikosta
erityisasiantuntija Kaisu Harju-Kolkka.

Hyvinvointialueen ty6terveyshuollon jarjestamisvelvollisuudet, Kimmo Tarvainen, STM

Hyvinvointialueille jarjestetyissa tilannekuvapalavereissa on esitelty hyvinvointialueiden
velvollisuuksia ja vaihtoehtoja tydterveyshuollon jarjestamiseksi seka hyvinvointialueen ja
kuntien omalle henkilostolle seka hyvinvointialueen yrityksille ja yrittajille (Liite 1). Tapaamisissa
korostettiin, etta palvelutarjonnan tulee vuoden 2023 alusta jatkua saumattomasti.

Keskustelua kaytiin hyvinvointialueen velvoitteesta huolehtia riittavasta omasta
tyoterveyshuollon palveluntuotannosta. Talla hetkella pohditaan, voisiko tulevaisuuden
sotekeskuksiin perustettava tyokyvyn tuen tiimit olla tallainen riittava taso. Tarkeaa on huomioida
myos pienet yritykset, joissa palvelutarve voi olla vain lakisaateisiin tyoterveyspalveluihin.

Seurattavat asiat

1) Koronapandemia

e Todettiin, etta testauksiin tulisi paasta julkiselle puolelle helpommin mm.
ammattitautiepailyissa ja jos on oikeus tartuntatautipaivarahaan.

e Kaytiin keskustelua tartuntatautipaivarahaan tulevista muutoksista mm. testausten osalta.
Neuvottelukuntaa tiedotettiin, etta hallituksen esitys on tanaan annettu eduskunnalle ja
sen perusteluissa todetaan mm., etta Covid-19-tartunnan luotettava toteaminen
edellyttaa laboratoriovarmistettua testitulosta viruksen tai sen periman osoituksesta
(PCR- tai antigeenitesti) palvelujarjestelman toimiluvallisessa toimintayksikossa.
Kaytannossa tama kattaa seka julkisen etta yksityisen terveydenhuollon tarjoamat
naytteenotto- ja laboratorioanalytiikkapalvelut, joita voi hyodyntaa myos
tyoterveyshuollon kautta.

o Tuotiin esiin tartuntatautilain valiaikaisen 48 a §:n soveltaminen ammatinharjoittajiin ja
todettiin sen kattavan ainakin kuntapuolella seka jos ammatinharjoittaja toimii yhdessa
usean muun kanssa esimerkiksi suuremmilla palveluntuottajilla. Taysin yksin
tyOoskentelevista ei ole tietoa. Puheenjohtaja lupasi selvittaa asiaa.



Liitteet

Jakelu

Tiedoksi
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e Muuttuva ohjeistus ja kuntakohtaiset erot oma ilmoitus- ja sairauslomakaytanndissa seka
eritys- ja karanteeniohjeistuksissa tuovat haasteita elinkeinoelamalle.

o Nopeasti muuttuvat ohjeistukset tuovat haastetta tyoterveyshenkilston ajantasaiseen
ohjeistamiseen seka lisaavat selvasti yhteydenottoja tyoterveyshuoltoon.

e Todettiin, etta tyoterveyshuollon tulee jatkossa olla vahvemmin mukana pandemiaan
varautumissuunnitelmia laadittaessa.

2) EU:n strategiakehys tyoterveytta ja -turvallisuutta koskien
e eitiedotettavaa

Muut asiat

Seuraavat kokoukset

24.2.2022 klo 13-15.30, Teams ja STM, Meritullinkatu 8, Helsinki
31.3.2022 klo 13-15.30, Teams ja STM, Meritullinkatu 8, Helsinki
28.4.2022 klo 13-15.30, Teams ja SM, Kirkkokatu12, Helsinki

19.5.2022 klo 13-15.30, Teams ja STM, Meritullinkatu 8, Helsinki

Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.02.

Kristiina Mukala, puheenjohtaja Sari Nissinen, sihteeri

Liite_1_Tarvainen_Hyvinvointialueen velvoitteet tth jarjestamisessa

Tyoterveyshuollon neuvottelukunnan jasenet
asiantuntijat:

Kimmo Tarvainen, STM (kimmo.j.tarvainen@gov.fi)
Heli Kannisto, STTK/Tehy
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