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Kuulemistilaisuus

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain muuttaminen

Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE kannattaa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislain
muuttamista siten, etta sosiaali- ja terveydenhuollon julkisen jarjestamisvastuun piiriin kuuluvien
palveluntuottajien tulisi ottaa sosiaali- ja terveysalan ammatillisia tutkintoja seka

ammattikorkeakoulututkintoja suorittavia opiskelijoita harjoitteluun ilman erillistd korvausta.

Ammatillisen koulutuksen uudistunut lainsdadanto tuli voimaan vuoden 2018 alussa, jonka myota
koulutussopimus korvasi aiemman tyéssaoppimisen. Koulutussopimukseen perustuvassa koulutuksessa
opiskelija ei ole tydsuhteessa eika hanelle makseta palkkaa. Laki ammatillisesta koulutuksesta kieltaa
koulutuskorvausten maksamisen koulutussopimuksessa. Koulutuskorvausten poistuttua osa sosiaali- ja
terveysalan tyonantajista ilmoitti, ettd he eivat enaa tarjoa harjoittelupaikkoja ammatillisen

koulutuksen opiskelijoille.

Ennen ammatillisen koulutuksen lainsdddantéuudistusta koulutuksen jarjestdjat ovat maksaneet
tydssdoppimisen ohjauskorvauksia |dhinna sosiaali- ja terveysalan koulutuksesta. Opetushallituksen
keradamien tietojen mukaan korvaukset ovat olleet noin 5,5 miljoonaa euroa vuosittain. Muilla aloilla

korvausten maksaminen on ollut harvinaista.

Koulutusyhteistyon jatkuminen on sosiaali- ja terveysalan tydnantajien ja koulutuksen jarjestdjien
yhteinen etu. Tyoelamalld on merkittava rooli ammatillisen koulutuksen jarjestamissa ja laadun
varmistamisessa. Tyopaikalla oppiminen on tarkea osa ammatillisessa koulutuksessa opiskelevan
opintoja ja tydelaman edustajat osallistuvat ndyttojen arviointiin. Tydpaikalle koulutussopimus tarjoaa

mahdollisuuden nahda, mita opiskelijat osaavat seka tavan uusien tydntekijoiden rekrytointiin.

Ammatillisessa koulutuksessa on jo kehitetty ja kehitetdan edelleen toimintamalleja siihen, miten
opettaja voisi olla enemman tydpaikalla ohjaamassa opiskelijoita ja tukemassa tyopaikkaohjaajia.

Taman rinnalla ohjauksessa tulee hyddyntaa nykyista monipuolisemmin digitaalisia ratkaisuja.
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Lisatietoja:

Asiantuntija Satu Agren, satu.agren@amke.fi, p. 040 7723234

Ammattiosaamisen kehittdmisyhdistys AMKE ry on 84 koulutuksen jérjestdjén valtakunnallinen

etujdrjesté. AMKEn jésenet kouluttavat 96 % kaikista ammatillisen koulutuksen opiskelijoista.
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