Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu

STM kuulemistilaisuus sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestimislakiin (23 §:n muutta-
minen);

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun (Xamk) lausunto

Arvioimme ehdotusta seuraavista ndkékulmista:
1) velvoite ottaa opiskelijoita harjoitteluun itman erillisti korvausta:

Ammattikorkeakoulun ndkékulmasta on hyva, ettd harjoittelukorvauksista luovutaan ja velvoitetaan maa-
kuntien palveluntuottajia ottamaan opiskelijoita harjoittelujaksoille. Harjoittelukorvaukset on tarkoitettu
opiskelijoiden harjoittelun ohjauksen ja olosuhteiden kehittimiseen, mutta vilttimittd maksetut kor-
vaukset eivit ole kaikkialla ohjautuneet tdhén toimintaan. Mitd pidemmiilli opiskelijat ovat opinnoissaan
ja heiddn osaamisensa on kehittynyt, sitd enemmdn he toimivat my&s tehtévissa, joissa muiden alojen
opiskelijoille olisi maksettu harjoittelupalkkaa. Harjoittelukorvauksista luopuminen edistid myés eri alo-
jen opiskelijoiden tasa-arvoa.

Ymmaértadksermme yksityiset harjoittelupaikat voisivat edelleen perid maksua. Selvityksen mukaan har-
joittelusopimuksista 45% oli tehty yksityissektorille. Tosin ndistd varmasti suurin osa on palveluntuottajia
kunnille ja siten lakiluonnoksen piirissa. On epdtodenndkéistd, ettd velvoite ottaa opiskelijoita harjoitte-
luun korvauksetta heikentdisi ohjauksen laatua esim. sairaaloissa, koska hoitajat eivit ole kaiketi tihin-
kadn asti saaneet henkilokohtaista palkanlisdd tai korvausta opiskelijaohjauksesta, vaan tulot ovat ohjau-
tuneet yleisiin kuluihin tai esim. opetusylihoitajan tai klinikkaopettajan palkkaan.

2) harjaittelupaikkojen riittdvyyden ja ohjauksen laadun turvaaminen:

Talla hetkelld harjoittelupaikoista on pulaa eika kaikkiin yksikéihin saada sijoitettua riittdvisti opiskelijoita,
vaikka heistd nyt maksetaankin korvaus. Maakunnan tehtévani oleva ohjaus- ja valvontavelvoite harjoit-
telun kdytdnndn toteuttamiseen ja laadun seurantaan on kannatettava. On mééritelty yksi keskeinen toi-
mija, joka seuraa harjoitteluiden toteutumista. Hallinnollinen tyo vahenee, koska nykyistd mairaa sopi-
muksia ja laskutuksia ei tarvitse endd tehda. On todennikoistd, ettd harjoittelupaikkojen saamista on maa-
kuntatasolla helpompi koordinoida kokonaisuutena kuin jos jokainen oppilaitos yksittdisten palveluntuot-
tajien kanssa sopii erikseen.

Luonnoksen mukaan velvoite saattaisi vahentda palvelutucttajien halukkuutta tarjota harjoittelupaikkoja.
Tama on varmasti totta, koska viitteitd tdhdn on jo olemassa. Lakiehdotuksen mukaan palveluntuottajan
olisi otettava maakunnan ja oppilaitoksen osoituksen mukaisesti opiskelijoita, On erittdin hyvi asia, ettd
harjoittelupaikkojen lukumaaran tarve ldhtisi oppilaitoksesta kdsin. Heréd kysymys, miten lukumigrat mi-
toitetaan? Ts. onko jokin madrd, jonka potilas/asiakasmairaltadn tietyn kokoisen yksikén on tarjottava.
Tamd voi myds helpottaa tilannetta esim. tydterveyshuollon paikkojen osalta, joita on ollut erittdin vaikea
saada.
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Talld hetkelld suuri osa opiskelijoista tulee muualta kuin omasta maakunnasta. Osoittaako ammattikor-
keakoulu paikkoja myds muualta kuin omasta maakunnastaan? Mielesténi harjoittelumahdollisuus on

taattava myds muuallakin kuin ammattikorkeakoulun toimialueen maakunnissa. Harjoittelupaikkojen riit-
tdvélld saamisella on aivan ratkaiseva merkitys ammattikorkeakoululle, silld niiden saamattomuus viivis-
tyttad opiskelijoiden opintojen edistymistd ja valmistumista.

Ohjauksen laadun turvaamisessa ammattikorkeakoulu voi tarjota tdydennyskoulutusta palveluntuotta-
jille. Toisaalta, opettaja ei voi harjoittelupaikassa chjata opiskelijaa samalla lailla kuin yksikén tyontekija.
Potilaiden/asiakkaiden salassapitovelvollisuudet, eettinen vastuu mm. ohjauksesta, hoitotoimenpiteistd,
lédkehoidon toteuttamisesta ja vakuutukset vaikuttavat opiskelijan ohjaukseen harjoittelussa. Huomioon
on otettava myds tietosuojalain tuomat muutokset. Opettaja voi pedagogisella osaamisellaan kiydi oh-
jauskeskusteluja ja ohjata opiskelijan oppimista. Harjoittelupaikan ohjaajaa tarvitaan ohjauskeskustelui-
hin jatkossakin ja ohjaamaan sek& arvioimaan opiskelijaa harjoittelujaksolla.

Klinikkaopettajamallia ei kaikkiin yksikdihin ole realistista saada, koska harjoittelupaikkoja on kymmenit-
tdin. Klinikkaopettaja ei voi ohjata yksittdista opiskelijaa monia tunteja harjoittelupaikassa, koska saman-
aikaisesti harjoittelussa olevien opiskelijoiden maara an suuri ja yhden opettajan tybaika viikossa rajalli-
nen. Tdman vuoksi harjoittelunohjausresurssin lisédminen harjoittelua chjaaville opettajille olisi ndhdik-
seni jarkevintd. Nain ollen opiskelijat ja harjoittelupaikat hybtyisivat tasavertaisesti lisdéintyneesti ohjauk-
sesta.

3) ammattikorkeakoulujen opettajien lisidminen toimintayksikdissd tapahtuvan harjoittelun oh-
jaukseen:

Esityksen mukaan harjoittelukorvauksiin nyt kdytettdvd mddréraha suunnataan ammattikorkeakouluille,
jotka voivat pddttd3 opettajien lisddmisestd sosiaali- ja terveysalan koulutuksiin. Tama on ollut pitkdaikai-
nen toive amk:ssaa. Harjoittelukorvaukset vievit ison osan koulutusten budjeteista. Koulutuksen kiristy-
vdssd taloudellisessa tilanteessa on jouduttu pienentdmaan opettajien chjaukseen kdyttdmia tuntiresurs-
seja. Tdma4 on lisdnnyt tySpaikoilla olevien chjaajien tydmaddrdd ja vdhentdnyt heidin seki opiskelijoiden
opettajilta saamaa pedagogista tukea ohjaustydssa ja oppimisessa. Mahdollisuus kiyttadi harjoittelukor-
vauksiin varatut resurssit jatkossa uusien opettajien palkkaukseen, mahdollistaa opettajachjauksen lisda-
misen.

Harjoittelua ohjaavien opettajien resursseja voidaan lisdtd, jos harjoittelumaksut vihenevat. Samalla kui-
tenkin matkakulut kasvavat lisdintyneiden ohjauskdyntien my&ta. Toisaalta ndin voidaan vahvistaa tyé-
eliméyhteistyotd ja opettajien tietoisuutta tdmdn hetken harjoittelupaikkojen toiminnoista, Opettajien
palkka on todenndkd&isesti korkeampi tydeldmdohjaajiin nahden, joten tuntiméirillisesti se asettaa rajoi-
tukset. Samoin opettajien vapaajaksojen sijoittuminen aikaan, jolloin opiskelijoita voi kuitenkin olla har-
joittelussa.
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OKM:n chjaus ammattikorkeakouluja lisiim3ddn opettajia sote-alalle, vaikuttaa hyvilta ratkaisulta. Tima
siksi, etteivadt vapautuvat mddrdrahat “valu” talouden kiristyessd muihin ammattikorkeakoulun kuluihin,
vaikka ammattikorkeakoululla sdilyykin padtantavalta.
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