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Tuomioistuinviraston perustaminen

Lausunnonantajan lausunto

Kannatatteko vai vastustatteko tuomioistuinviraston perustamista?
Kannatan

Mika on yleinen arvionne toimikunnan ehdotuksesta?

Toimikunta on tehnyt perusteellista tyota seka periaatteellisesti etta kaytannon kannalta
merkittdvan uudistuksen — tuomioistuinviraston perustamisen — lahtokohdista, vaatimuksista,
tehtdvista ja toteutusvaihtoehdoista ja paatynyt eri vaihtoehtojen perusteellisen punninnan jalkeen
selkeisiin ratkaisuehdotuksiin.

Tuomareiden valvonnan ja kansainvalisen oikeudenhoidon tehtavien linjaaminen
tuomioistuinviraston tehtavaalueen ulkopuolelle on kannatettava ratkaisu.

Miten arvioitte tuomioistuinviraston hoidettaviksi ehdotettuja tehtavia?

Tehtdvaala on laaja, kuten keskusvirastolla kuuluukin olla. Tuomioistuinlain 19a luvun 2 §:3an
kirjatut tehtdavakohdat saanevat lahemman sisaltonsa kaytanndn myota.

Selvyyden vuoksi tuomioistuinlain 19a luvun 2 §:3an olisi ehka voinut kirjata myos ne
tuomioistuinvirastolle siirtyvat keskeiset tehtavat, joista sadadetaan muualla laissa, kuten
lautamiehiin liittyvat tehtavat.

Pidatteko toimikunnan arviota tuomioistuinviraston henkiléstomaarasta oikeana ja riittavana?
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Ei missdan tapauksessa. Todellinen, néin laajan ja keskeisesti tuomioistuinten toimintaan
vaikuttavan tehtdvaalan ja suuren tehtavamaaran hyva hoitaminen edellyttda esitettyyn verrattuna
vahintadnkin kaksinkertaista henkilostomaaraa.

Miten arvioitte toimikunnan ehdotusta tuomioistuinviraston johtokunnan kokoonpanosta ja
nimedmismenettelysta?

Ehdotettu johtokunnan kokoonpano on mietintéon liitetyissa eridvissa mielipiteissa kuvatun
mukaisesti ongelmallinen. Viraston paatoksentekojarjestelmaa tulisikin vield pohtia. Toimiva
vaihtoehto saattaisi olla hallitusneuvos Aijildn eridvissa mielipiteessdén esittama.

Johto- ja neuvottelukunnan nimedmismenettely voisi sindlldan olla mietinndssa esitetyn mukainen.

Johto- tai neuvottelukunnan puheenjohtajuus tulisi kuitenkin maarata vuosittain vaihtuvaksi
korkeimpien oikeuksien, hovioikeuksien, karajaoikeuksien, hallinto-oikeuksien ja
erityistuomioistuinten edustajien kesken, jolloin eri tuomioistuinalojen nakékohdat tulisivat myds
talta osin tasapuolisesti esille.

Tasapuolinen vaihtuva puheenjohtajuus edellyttda johto- tai neuvottelukunnan toimikauden
pituuden olevan kuusi vuotta.

Miten arvioitte toimikunnan ehdotusta tuomioistuinviraston johtokunnan ja ylijohtajan vilisesta
toimivallanjaosta?

Toimivallanjako johtokunnan ja ylijohtajan valilla jaa ratkaistavaksi tuomioistuinviraston
tyojarjestyksessa. Tuomioistuinviraston johtokunnan paatettavaksi sdddettyjen asioiden luettelo
ndyttaa varsin kattavalta ja sulkee viraston keskeiset paatokset ylijohtajan paatosvallan ulkopuolelle.

Tuomioistuinviraston laaja ja vaativa tehtavaala huomioon ottaen viraston ylijohtajan
kelpoisuusvaatimuksena tulisi olla perehtyneisyys sekd tuomarin etta tuomioistuinalan tehtaviin.

Mik3a on kantanne toimikunnan esittamaan viraston sijaintipaikkaan ja sijaintipaikan valinnassa huomioon
otettaviin seikkoihin?

Toimikunnan perustelut tuomioistuinviraston sijoittamiselle Helsinkiin tai joka tapauksessa
padkaupunkiseudulle ovat vastaansanomattomat ja oikeat.

Muuta huomioitavaa?

Esitetyssda muodossaan tuomioistuinviraston perustaminen ei poista nykytilanteessa vallitsevaa
ongelmaa ministeridtason poliittisen paatoksenteon vaikutusmahdollisuudesta lainkdyttoon
resurssiohjauksen kautta.
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Tuomioistuinten asemaa yhtena lansimaisen yhteiskunnan peruspilarina tulisi korostaa niin, etta
tuomioistuinten ei tulisi joutua kamppailemaan samoista maararahoista oikeusministerion kaikkien
muiden sektoreiden kanssa. Tuomioistuinviraston tulisi voida tehda tuomioistuinlaitoksen kehys- ja
maardrahaesitys erilladan oikeusministerion hallinnonalan muista sektoreista ja tuomioistuinlaitoksen
resursointi tulisi erikseen valtion talousarviossa vahvistaa. Talléin eduskunta voisi ottaa suoraan
kantaa tuomioistuinlaitoksen toiminnan resursointiin sen mukaan kuin se tarpeelliseksi katsotaan.

Lausunnon laatimisen yhteydessa on kuultu kardjaoikeuden johtoryhman jasenia.

IImanen Johanna
Varsinais-Suomen karajaoikeus

Lausuntopalvelu.fi 3/3



