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Inhimillinen pifioma -ryhmiin asettaminen

Asettaminen

Toimikausi

Tausta

Tavoite ja tehtéviit

Valtiovarainministerié on tandin asettanut Vaikuttavuus- ja tuloksellisuus-
ohjelma -hankkeeseen Inhimillinen pddoma -ryhmén.

Vaikuttavuus- ja tuloksellisuusohjelman ohjausryhmaé on paattanyt ryh-
mién perustamisesta 14.12.2011.

13.2.2012 - 13.2.2015

Valtiovarainministerié on 21.10.2011 asettanut hankkeen paaministeri Jyrki
Kataisen hallituksen ohjelmassa pétetyn vaikuttavuus- ja tuloksellisuus-
ohjelman toimeenpanemiseksi. Ohjausryhma paattad hankkeessa kdynnis-
tettidvistii osaprojekteista.

Valtionhallinnon henkiléstén osaaminen, johtaminen ja osallistaminen seké
sen tydkyvystd ja -hyvinvoinnista huolehtiminen ovat ohjelman onnistumi-
sen kannalta keskeisi# lihtékohtia. Ohjausryhmé on paattanyt kdynnistéd

t4mén kokonaisuuden valmistelua varten osaprojektin, jonka toimeenpanoa

varlen asetetaan tyoryhma.

Ty&ryhmién tavoitteena on vaikuttaa tuloksellisen toimintakulttuurin toteu-
tumiseen, tyyhteison aikaansaavuuteen ja tySurien pidentymiseen. Kan-
nustamalla osallistumaan ja kokeilemaan lisitdén vuorovaikutusta, yhteisél-

lisyyttd ja innostusta.

Tassi kehitystyossi priorisoidaan kolme osa-aluetta:

1) osaamisen kehittéminen ja uudistuminen,

2) henkinen, fyysinen. eettinen ja sosiaalinen toimintakyky sekd
3) johtamisen, osallistumisen ja esimiestyon kehittiminen.
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Inhimillinen pdioma -ryhmiin tehtévénd on valituilla osa-alueilla tuottaa
vaikuttavuutta ja tuloksellisuutta edistivid indikaattoreita ja tydkaluja seki
tuottaa tietoa virastojen ja hallinnonalojen kiiyttéon. Téssi tydssd hyddyn-
netdin jo tehtyd tydti ja tydkaluja seki luodaan tarvittaessa uusia tapoja ta-
voitella tuloksellisuutla ja parempaa tydelamén laatua,

Tydryhmi raportoi Vaikuttavuus- ja tuloksellisuusohjelmaa koskevan
hankkeen ohjausryhmiille sekii hankkeen puheenjohtajalle valtiosihteeri
Tuire Santaméki-Vuorelle.

Toimikauden lopussa arvioidaan ryhmiin tydskentelyn jatkotarve ja tehtévi-
en suuntaaminen.

Inhimillinen piddoma -ryhmén kokoonpano

Puheenjohtaja
yksikénjohtaja Helena Tammi. Valtiokontiori

Jdsenet

kehittamispéillikks Virpi Einola-Pekkinen, valtiovarainministerio
tydmarkkina-analyytikko Mika Happonen. valtiovarainministerio
henkiléstdjohtaja Maarit Hildén. Elintarviketurvallisuusvirasto Evira
hallintojohtaja Aino Jalonen. ympiristoministerio
osaamiskeskuksen johtaja Anneli Leppiinen. Tyoterveyslaitos
pidjohtaja Mirjami Laitinen. verohallinto

finanssineuvos Veli-Matti Lehtonen. valtiovarainministerié
apulaisosastopiiillikkd Timo Mustaniemi. puolustusvoimat. pidesikunta
neuvolttelupiillikké Markku Nieminen. Juko ry

budjettisihteeri Pauliina Pekonen. valtiovarainministerid
neuvottelujohtaja Seija Petrow. valtiovarainministerié
neuvottelujohtaja Harri Siren. Pardia ry

sopimustoimitsija Harri Turunen. JHL ry

Tyéryhmin sihteereini toimivat ryhmiin jasen tydmarkkina-analyytikko
Mika Happonen valtiovarainministeriésti ja asiantuntija Heidi Holopainen
Valtiokonttorista.

Tarvittaessa tydryhmiin kokoonpanoa voidaan tidydentéid tai muuttaa ohjaus-
ryhmiin puheenjohtajan pidtokselld.



Kustannukset ja rahoitus
Tyéryhmiin tyd tehdiin virkatyonid. Mahdolliset yliméariiset kustannukset
malksetaan hankkeen rahoituksesta.
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Tiedoksi Vaikuttavuus- ja tuloksellisuusohjelman ohjausryhmi
Vaikuttavuus- ja tuloksellisuusohjelman valmisteluryhmi



