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Ympdristéministerio
Miljdministeriet
Ministry of the Environment

Asialista

Yhden luukun palvelujen toimeenpanohankkeen ohjausryhma, 14. kokous

Aika:
Paikka:

Osallistujat:

Asialista

Perjantai 29.8.2025 klo 13.00-14.30
Teams ja YM:ssd neuvotteluhuone A363 (Kasvu)

Juho Korpi, ymparistoministerio (kehittdmisjohtaja)

Riitta Teiniranta, konserniohjaus ja kansainvaliset asiat -osasto, ymparistoministerio
Minna Torkkeli, luontoymparistéosasto, ymparistoministerio

Annu Tulonen, rakennetun ympariston osasto, ymparistoministerio

Sami Rinne, ilmasto- ja ymparistonsuojeluosasto, ymparistoministerio

Paula Vehmaanperd, ilmasto- ja ymparistonsuojeluosasto, ymparistdministerio
Juha Lahtela, yhden luukun palvelujen digitalisaation koordinointihanke, ymparistoministerio
Pasi Kallio, yhden luukun lainsddadantohankkeen tydjaosto, ymparistOministerio
Janne Karkkainen, Pohjois-Karjalan ELY-keskus

Tarja Savea, johtaja, Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto

Liisa Nyrola, konserniohjaus ja kansainvaliset asiat -osasto, ymparistdministerio
Sonja Pyykkonen, ympéristoministerio (ohjausryhman tekninen sihteeri)

1. Kokous avattiin klo 13.
2. Edellisen kokouksen muistio hyvaksyttiin.
3. Ajankohtaiset, YM

a. Budjettiriiheen on esitetty YLP:n resurssitarpeet.

b. Paatetty, ettd konsultti alkaa tydstdamaan LVV:n digipalvelujen tavoitetilaa ja
vaiheita siihen paasemiseksi. Tavoitteena, etta LVV vastaisi itsenaisesti
tietojarjestelmien jarjestamisesta ja kehittamisesta siirtymaajan jalkeen.

c. Virastouudistuksen ja lainsddadannén muutosten johdosta tarvittavat
asetusmuutoksia on alettu valmistelemaan.

d. Ymparistdosaston tydjdrjestyksen vahvistaa ymparistoministerio, jotta LVV on
toimintakykyinen heti vuoden alussa. Henkiloston sijoittuminen tulee
tyojarjestyksen liitteeksi.

e. EPOELYn RED-kehittamishankkeessa on kdaynnistynyt nopean kehittdamisen alueiden
nimeamisen valmisteluryhma, joka tekee LVV:n aloittamista varten ehdotuksia
ensimmaistd nimeamispyyntoja varten. EU-sddadoksen mukaan ensimmainen
nimeaminen pitdisi olla tehtyna jo helmikuussa 2026.

f.  Ennakollisen ohjauksen maksullisuuden lainsdadantéhanke on kaynnissa. Markus

Tarasti ja Pasi Kallio vetavat hanketta. HE pyritdan saamaan lausunnoille syksyn

aikana.

LVV:n maksuasetusvalmistelu on loppusuoralla.

Digi- ja tietohallintoyksikk66n mietitdan resursseja (ml. henkilostéresurssit).

Perusjarjestelmia on tahan saakka rahoitettu hankerahoilla. Tama tarkastellaan

hanketoimiston kanssa, jotta saadaan jarjestelmien perusrahoitus varmistettua. Y-

osaston maararahat pitdisi korvamerkita, jotta voidaan ostaa palvelua KEHAsta,

mutta samaan aikaan yha enemmissa maarin tarvitaan osaamista LVV:n sisalla.
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4. Ympaéristotoimialaryhman ajankohtaiset asiat, Janne Karkkainen/Tarja Savea (10 min)

a.

Tyojarjestyksen valmistelu on loppusuoralla. Osastojen tydjarjestyksia
yhtendistetdan. Yhden luukun palvelu on viety tydjarjestykseen. Tydjarjestys
toimitetaan 3.9 hanketoimistolle ja menee hankeryhman kasittelyyn. Liitteita
valmistellaan vield useita viikkoja.

Henkiloston sijoittumissuunnitelmat valmistuvat syyskuun puolivalissa. YVA-
tehtdvat tulee olemaan kolmessa ryhmdssa, ryhmat sijoittuvat kahteen yksikkd6n
(teollisuus sekd yhdyskunnat ja infra). YVAssa paljon méaaraaikaisia asiantuntijoita.
Osaston budjettia valmistellaan.

TOS-valmistelu kdynnissa. Halutaan sujuvuutta ja uutta organisoitumista tukeva
jarjestelma.

SEUKO-koodeja valmistellaan. Keskeistda maksullisuuden nakyminen toiminnoissa.
Valmisteilla henkilostéinfoja ja sidosryhmatyopajoja.

Seuraavaksi aletaan valmistelemaan tyonjohdollisia ohjeita ja siirtymamaarayksia.
Tulee sisadltdamaan tarkentavia tehtdvajakoa sisaltavia maarayksia.

My0os mallitehtavankuvia valmistellaan.

Yleisen edun valvontayksikdn tyojarjestyksesta valmistellaan luonnosta
yksikonpaallikélle. Ministerid vahvistaa tyojarjestyksen siirtymasaantjen nojalla.
Yksiko6lla voi olla myds muita tehtavia, jotka ei ole ristiriidassa tehtavien
itsendisyyden kanssa. Toivottiin mietittavan tehtavia tyojarjestyksen valmistelussa.
Kokonaan uusiin tehtaviin jarjestetaan ilmoittautumismenettely. YE-yksikkoon
haetaan henkilosto ilmoittautumismenettelylla. Viela ei ole selvaa, kuka
paattaa/nimeaa yksikon henkilot.

Kehittamisyksikon valmistelua ei ole vield pystytty tekemaan kokonaisuutena.

5. Toimintamallityon valiraportti ja syksyn suunnitelmat, Jussi Kleemola/Kirsi Lehtinen (40

min)

a.

Palveluasettelu oli keskeinen ja se muodosti pohjan toimintamalleille.
Organisaatiorakenne samansisaltéinen kuin palveluasettelu. Lisaksi tavoitetilan
toimintamallit tuki prosessien kuvaamista. Yhden luukun palvelu on rakennettu
hyvin sisdaan prosesseihin ja toimintamalleihin. Valmistellut yhteiset toimintamallit
on laadittu kokonaispalvelun toteutumisen tueksi ja vastuut kirkastettu.
Prosessikuvaukset hyvia ja tehty sille laajuudelle ja tarkkuudelle, mika tassa
vaiheessa tarpeen.

Yhden luukun toteutuminen edellyttaa asiakkuuksienhallintajarjestelmaa (CRM)ja
yhteisia alustoja asiantuntijayhteisty6hon.

Ennakollisen ohjauksen toimintamalli on kuvattu, mutta ohjeistustasolla on viela
tarkennettavaa. Asiantuntijatiedon kokoamisesta kirjallisesti on laadittu
toimintatavat.

Yhden luukun mallin hyddyt asiakkaille: asiakkaan tarpeet tunnistetaan
kokonaisvaltaisemmin ja ohjataan yhtena virastona (ei eri yksikkina). Ennakollinen
ohjaus on sidottu kiinteadksi osaksi prosesseja. Digitaaliset palvelut asioinnin tukena
vaatii vield jatkokehittamista.
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e. Pienryhmien jatkotyo

- Valmistellaan viela prosessikuvauksia joistakin suurivolyymisista tehtavista.
Joitakin yksittdisia prosessikuvauksia tulee aloittaa vield viraston
kdynnistyttya (ekologinen kompensaatio).

- Muutamissa tehtavissa mennaan jo tydohjetasolle. Valmisteilla on myos
valtakunnallinen valvontasuunnitelma ja valvontaohje.

- Todettiin, ettd prosessikuvaukset vaikuttavat todella hyvilta.

- Todettiin, ettd yksikon- ja ryhmien paallikdiden valinta menee niin
myo6haan, etta heita ei ehditad perehdyttamaan ennen vuoden vaihdetta.
Taman vuoksi pitda varmistaa, ettd aineisto on muodossa, jota johto voi
hyodyntaa.

- Pienryhmien tehtavana on perehdyttda henkildstda uusiin
prosessikuvauksiin. YLP-hankkeen henkilostéty6pajoissa keskitytaan
kokonaispalvelun toteuttamiseen ja kddnnetdan katse myds
asiakasnakokulmaan. Tarkoituksena on, ettd henkil6ston
sijoittumissuunnitelman selvittya jarjestetdaan tyopajoja, joissa henkilosto
tapaa toisiaan yksikoittdin. Lisaksi HAMELYn valvojakoulu perehdyttdd myos
uusiin toimintamalleihin.

- Juha Lahtela on yhteyshenkild YLPdigi-jatkotyossa. LV-palvelu otetaan
kdyttéon, mutta valvonnan asiakkaat tuupataan LV-palveluun vasta
alkuvuodesta tapahtuvan raportointikauden jalkeen.

- Todettiin, ettd CRM:n edistamista taytyy selvittaa ja tarvitaanko siihen
mahdollisesti kehittdmispanos YLP-rahalla.

6. YVA-digikehittamisen maarittelyhankkeen tulokset ja eteneminen/Juha Lahtela

a. TietoEvryn esiselvitys valmistui toukokuussa.

b. YVA-asiointi toteutetaan LV-palveluun. Sisdlto ja ndkymat on jo suunniteltu.
Kevytasioinnin lomakkeita valmistellaan syksyn kuluessa.

c. Ajatuksena on ollut, ettd asiakas ohjattaisiin LV-palvelusta E-lupaan, koska se
sisaltaa paljon yhteisia tyokaluja kuten lausunto- ja kuulemispalvelun seka
paatdksenteon valmistelun ja julkaisun. E-Luvan kehitystiimi on parhaillaan niin
tyollistetty, ettei pysty nyt tekemaan. Taman vuoksi on kaksi vaihtoehtoa,
kloonataan E-lupa ja muokataan YVAn kayttoon tai hyddynnetdan Powerapps-
sovellusta YVAan. Syyskuun puolivalissa pitaa olla selvilla, milla vaihtoehdolla
mennadan eteenpain.

d. YVAn sanasto- ja koodistoty0 aloitetaan valittémasti erillisena osana YTY-hanketta.

e. Tarvitaan arviot kehitysmaararahoista.

7. Mahdolliset muut asiat - Ei muita asioita

8. Kokous paatettiin 14.30.



