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Saara Back, ymparistoministerio (kehittamisjohtaja)

Riitta Teiniranta, konserniohjaus ja kansainvaliset asiat -osasto, ymparistoministerio
Minna Torkkeli, luontoymparistéosasto, ymparistoministerio

Minna Perdhuhta, rakennetun ympariston osasto, ymparistoministerio

Paula Vehmaanperd, ilmasto- ja ymparistonsuojeluosasto, ymparistdministerio
Juha Lahtela, yhden luukun palvelujen digitalisaation koordinointihanke, ymparistoministerio
Pasi Kallio, yhden luukun lainsddadantohankkeen tytjaosto, ymparistOministerio
Janne Karkkainen, Pohjois-Karjalan ELY-keskus

Tarja Savea, johtaja, Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto

Liisa Nyrola, konserniohjaus ja kansainvaliset asiat -osasto, ymparistdministerio
Sonja Pyykkonen, ympéristoministerio (ohjausryhman tekninen sihteeri)

1. Kokous avattiin klo 13
2. Edellisen kokouksen muistio hyvaksyttiin
3. Ohjausryhman kokoonpanomuutokset

a. Puheenjohtajana toimii valiaikaisesti Saara Back, Juho Korven siirryttya parin
kuukauden ajaksi muuhun tehtavaan.

b. Anu Kerkkanen on siirtynyt uusiin tehtaviin, eika osallistu ohjausryhmaan. Minna
Perahuhta toimii sijaisena, kunnes Anun sijainen on ratkennut.

P

Ajankohtaiset, YM (10 min)
a. Lainsdadannon eteneminen

i. VAU-HE ei mennyt eduskuntaan viime viikolla, mutta uusi yritys on talla
viikolla.

ii. YLP-HE:n kdanndkset on saatu ja niita tarkistetaan. HE on valmiina ja
odottaa kehysriihta ja poliittista kasittelya. Tavoitteena saada
huhtikuussa eduskuntaan.

5. Ympaéristétoimialaryhméan ajankohtaiset asiat, Janne Karkkainen/Tarja Savea (20 min)
a. Organisaation tarkentaminen henkildiden sijoittumista varten?

i. Organisaatiorakenteeseen on tarkasteltu ryhmajaoksi kolmea eri mallia.
Vaihtoehtoina on yksikdiden tehtdvien tarkentaminen ryhmatasolle,
ty6jonojen ohjaus suuralueittain (tyénjohdolliset alueet, ei
alueorganisaatio), tai ndiden yhdistelma. Ratkaisu tarvitaan melko pian,
jotta ryhmien tehtdvat pystytdan esittdmaan tyojarjestyksessa.
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Toivotaan, etta tydjarjestyksen valmistelu antaisi osviittaa ryhmien
tehtdvien maarittamiselle.

Kaynnistyvissa muutoskeskusteluissa ELYjen osalta osoitetaan
siirtosuunta LVV/EVK. Syyskuun loppuun mennessa osoitettava yksikko
ja ryhmataso, jotta Palkeet voi sijoittaa henkildston organisaatiopuuhun
ja Kiekuun. AVIssa muutoskeskusteluissa kdydaan jo tdssa vaiheessa
sijoittumista organisaatioon.

Kommentoitiin, ettd jos ryhma ei saa hoidettua jotain tehtavia,
valtakunnallisesti toimivassa virastossa yksikko joka tapauksessa vastaa
tehtdvan toteuttamisesta koko valtakunnan alueella.

b. Tydjarjestyksen laatimisen kdynnistyminen

vi.

Vii.

Tyojarjestyksen laatiminen kaynnistyy ja siihen on saatu ohjeet
hanketoimistolta. Ymparistotoimialaryhma on nimennyt valmisteluun
pienen ryhman.

Yhden luukun palvelujen toteutuksesta viedaan tarvittavat asiat
tyojarjestykseen (sisdiset kannanotot jne.). Tama saattaa edellyttaa
lisdotsikoita annettuun tyojarjestyspohjaan. Tarkasteltava myos, etta
toteutus on YLP-lainsadadanndn tavoitteiden mukainen.

Todettiin, ettd tyodjarjestyksen valmistelu on sensitiivinen asia, johon
liittyy herkkyyksia.

Tyojarjestyksessa on selkeytettdavd mm. kokoonpanoasiat, kun kahdesta
virastosta tulee yksi. Maksuasetustydryhma nostanut esiin, etta
otetaanko kaikki lupa-asian kannalta tarvittavat asiantuntijat mukaan
valmisteluun. Esim. valvojan osallistuminen kuuluisi luvan kustannuksiin.
Tyojarjestyksessa on selkeytettava, kuka maarittelee
ymparistomenettelyyn tarvittavat asiantuntijat (tuleeko ty6jarjestykseen
kattava kysymisvelvollisuus yksikkdrajojen yli) vai missa se sanoitetaan?
Yksikoiden valinen yhteistyd kuvataan prosessikuvauksissa ja jotenkin se
on sanoitettava myos tyodjarjestykseen.

Tyojarjestyksen valmistelussa kdydaan ensin keskustelu laajemmin koko
osaston vastuiden jakautumisesta, sen jalkeen pohditaan kirjauksia. On
my0ds muistettava tehokas resurssien kaytto.

Ympadristdosaston sisdisesta kommentoinnista pyydettiin selkeyttamaan,
ettd ei sisdisia kommentteja ei tule |ahettda asiakkaalle vastineelle.

Ennakollisen ohjauksen maksullisuuden lainsdadantéhanke on alkamassa
ja siina tarkastellaan mista maksullisuus alkaa ja millainen liikkkumavara
siind on.
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viii. Muistutettiin, ettd palvelut ei saa heiketd uuteen virastoon siirryttdessa.
Tyojarjestys luo vaylan, kuinka tyot tehdaan.

Muut ajankohtaiset

6. Toimintamallityon eteneminen ja liitynnat tyojarjestykseen, Jussi Kleemola/BroadScope
(30 min)

a.

Pienryhmien prosessikuvausten valmistelu on Iahtenyt hyvin liikkeelle. Konsultti
on kadynyt kaikkien pienryhmien tapaamisissa. Pienryhmille on tuotettu ohjeistus
ja jarjestetty yhteisia tydpajoja. Yksi tyopaja on pidetty LVV ja EVK yhteistyon
suunnittelemiseksi. Tulossa on tyopaja yhteyspisteviranomaisen ja muiden
pienryhmien prosessien yhteistyotarpeista. Lisdksi valmistellaan keskeisimpia
pienryhmia yhteisesti koskevia kokonaisuuksia: YLP-kokonaispalvelun vastuut,
ratkaisumenettelyt, kirjalliset kannanotot, asiantuntemuksen “ristiin”
hyodyntaminen.

Edellisessa kokouksessa oli pyydetty, etta Jussi Kleemola tekisi tarkastelun, mita
yhden luukun palveluun liittyvia asioita tulisi vieda tydjarjestykseen. Kaytiin lapi
tehty listaus (YLP kokonaispalvelun tuottaminen ja velvoitteet menettelyjen
kytkemiseen toiseensa sekd vuoropuhelu muiden yksikoiden kanssa, vireille
tulevien asioiden ohjautuminen ja kasittelijan nimeaminen, kirjallisen
kuulemisen menettely, ratkaisumenettelyt, koordinoivan ja yhtenaistavan
rakenteen tehtavat seka suhde yksikoihin).

7. YLP-toimeenpanohankekokonaisuuden tilannekatsaus, Sonja Pyykkdnen (10 min)

a.

El kasitelty

8. YLP-digi tilannekatsaus, Juha Lahtela

Kaytiin lyhyt digikehittdmisen tilannekatsaus. Itsendisessa tilivirastossa virasto
itse huolehtii tietojarjestelmien kehittamisesta. YM tukee ja etsii kehittdmiseen
rahoitusta. Meneillddn oleva kehittdmistyo etenee suunnitellusti. Huolta on
asiantuntijaresurssien riittavyydesta, kun monia asioita valmistellaan yhta aikaa.

9. Mahdolliset muut asiat
10. Kokouksen paattaminen

Seuraavat kokoukset

ma 7.4.2025 klo 13-14.30 Teams ja YM projektitila A362
ma 5.5.2025 klo 13—-14.30 Teams ja YM projektitila A362
ma 2.6.2025 klo 13—-14.30 Teams ja YM projektitila A362



