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LITTEET
Palvelukeskuksen mahdollisten sijaintipaikkakuntien vertailu
PAIKKAKUNTA VAHVUUDET HEIKKOUDET HUOMIOITA

Hameenlinna

Paatoiminen taha- ja
heha —henkildsto:

Maksukeskus/-piste:
21 henkiloa

Virastot (yli 50 %
tybajasta): 6 henkiloa

+ Eniten paatoimisia talous- ja
henkildstdhallintotehtéavia
suorittavia henkilita (eniten
maksukeskus/-piste —ty6ta
tekevid)

+ Runsaasti hallinnonalan
virastoja ja laitoksia

+ Osin paakaupunkiseudun
tydssakayntialuetta (Helsinkiin
60-80 min. junalla). Padkaupun-
kiseudulla tydskentelee ko.
tehtéavia tekevid n. 70 henkil6a
ja 33 % VHL:n laitoksista 100
km etaisyydella.

+ Synergiaedut: Tietotekniik-

- Asumiskustannukset
korkeimmat

- Maksukeskus ei
tuota talous- ja henki-
I6stohallintopalveluja
tuomioistuimille ja
ulosotto- ja syyttgja-
sektorille

- Aluevankila Riihi-
maelle (ei paatosta)

- PV:n palkanmak-
sukeskus (60 henk.),
verohallinnon henki-
I6stohallinnon palvelu-
keskus (20 henk.),
Valtiokonttorin palvelu-
keskus sijoitetaan Ha-
meenlinnaan ? Muut
alueellistamisesityk-
set?

- Vertailupaikkakun-
nista pienin tyotts-
myysprosentti (10 %)

YHTEENSA : kakeskuksen sijaitseminen - Valtion tyGpaikat:
paikkakunnalla

27 HENKILOA 1 728 henkil6a
+ Oikeusaputoimistojen ko. _
tehtavat hoidetaan valtakunnal- - Kuntaty6paikat:
lisesti ja keskitetysti Hameen- 2 400 henkiloa
linnan maksukeskuksessa(ml. - Pienehksn kaupungin
MOK-asiat ja todistelukorvauk- . .
set) tyopalkka- ja vapaa-

ajan harrastustarjonta

+ Kartoituksen perusteella vaa- (huom. mm. paakau-
timukset tayttavia toimitiloja 2 punkiseudun lahei-
kpl (uudiskohteita; rakentami- syys)
nen kaynnistyy 1.1.2005): toi-
sessa kohteessa nelibvuokra
10-12 euroa ja toisessa 17 eu-
roa (kiinteiston oma aulaneu-
vonta ja yhteisia tukipalveluja)
+ Koulutustarjonta monipuolista

Kouvola + Kaikki oikeushallinnon - Véhiten ha:n p&atoi- | - Ei aluevankilaa Kou-

Paatoiminen taha- ja
heha —henkilosto:

Maksukeskus/-piste: 5
henkiloé

Virastot (yli 50 %
tybajasta): 5 henkiloa

virastot ja laitokset l6ytyvat
paikkakunnalta

+ Halvimmat asumis- ja
toimitilakustannukset

+ Runsaasti toimitiloja tarjolla

+ Osin paakaupunkiseudun
tyossakayntialuetta (matka-
aika junalla Helsingista 2 h;
oikoradan valmistuminen tulee
nopeuttamaan matka-aikaa)

+ Koulutustarjonta monipuolista

mista taha- ja heha —
henkilostéa (10 hen-
kiloa)

- RISEIIA ei maksupis-
tetta (vankilaa)
paikkakunnalla

- Ei tuota oikeus-
aputoimistojen (ml.
MOK-asiat ja todiste-
lukorvaukset) talous -
ja henkiléstohallinto-
palveluja

wolaan (ei paatosta)

- Poliisin tekniikkakes-
kus (50 henkil6a) sijoi-
tetaan Kouvolaan

- Vertailupaikkakun-
nista korkein tyotto-
myysprosentti (14,1%)

- Valtion tyopaikat:
2 486 henkiloa

- Kuntaty6paikat:
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1 331 henkil6a

YHTEENSA :

10 HENKILOA - I?len_ehkor_w kaupungin
tyopaikka- ja vapaa-
ajan harrastustarjonta

Kuopio + Kaikki oikeushallinnon - Ei tuota oikeus- - Kolmanneksi eniten

Paatoiminen taha- ja
heha —henkildsto:

Maksukeskus/-piste: 7
henkil6a

Virastot (yli 50 %
tybajasta): 11 henkil6a

virastot ja laitokset l6ytyvat
paikkakunnalta

+ Vaatimukset tayttavia
toimitiloja runsaasti.

+ Koulutustarjonta monipuolista
(kaikkien koulutusasteiden
oppilaitokset |6ytyvat
paikkakunnalta)

+ Ei muiden hallinnonalojen
merkittavia alueellistamisesi-
tyksia

+ Kuopion kaupunki tarjoaa
yhteistydssa tyévoimatoimiston
kanssa Kuopioon muuttoa

aputoimistojen (ml.
MOK-asiat ja todiste-
lukorvaukset) talous-
ja henkildstéhallinto-
palveluja

ha:n talous- ja henki-
|6stohallintotyota
tekevid (18 henkil6d)

- Tyottomyysprosentti
11,7 % (kolmenneksi
alhaisin)

- Aluevankila Kuopioon
(ei paatosta)

- Valtion tyopaikat:
5 109 henkild6a

- Kuntaty6paikat:
6 070 henkil6a

- Keskisuuren kaupun-

YHTEENSA: suunnittelevalle palvelun, jossa gin tyGpaikka- ja va-
18 HENKILOA tarvekartoituksen pohjalta kar- paa-ajan harrastustar-
toitetaan tydllistymisvaihtoeh- jonta
dot (tydpaikat perheenjasenil-
le).
Oulu + Runsaasti hallinnonalan - Ei tuota oikeus- - Toiseksi vahiten ha:n

Paatoiminen taha- ja
heha —henkilosto:

Maksukeskus/-piste: 6
henkiloé

Virastot (yli 50 %
tybajasta): 8 henkilva

virastoja ja laitoksia

+ Koulutustarjonta monipuolista
(kaikkien koulutusasteiden
oppilaitokset l16ytyvat paik-
kakunnalta)

+ Ei muiden hallinnonalojen
alueellistamisesityksia

aputoimistojen (ml.
MOK-asiat ja todiste-
lukorvaukset) talous-
ja henkiléstohallinto-
palveluja

- Kalliihkot asumis-
kustannukset

- Kartoituksen perus-
teella vaatimukset
tayttavien toimitilojen
I6ytdminen voi olla
riski

talous- ja henkilosto-
hallintoty6ta tekevia
(14 henkilod)

- Aluevankila Ouluun
(ei paatosta)

- Tyottomyysprosentti
12,2 % (kolmanneksi
korkein)

- Valtion ty6paikat:
6 497 henkiléa

- Kuntaty6paikat:
8 447 henkiloa

- Teknologiakeskus

YHTEENSA :
L - Suuren kaupungin
14 HENKILOA tyopaikka- ja vapaa-
ajan harrastustarjonta
Turku - Eniten p&atoimisia talous- ja - Ei tuota oikeusapu- - Aluevankila Turkuun

henkildstohallintotehtavia suo-

toimistojen (ml. MOK-

(ei paatosta)
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Paatoiminen taha- ja
heha —henkilosto:

Maksukeskus/-piste:
10 henkilda

Virastot (yli 50 %

rittavia henkil6ita (yhta paljon
kuin Hameenlinnassa, maksu-
keskus/-pistehenkildita kuiten-
kin noin 50 % vahemman)

+ Kaikki oikeushallinnon
virastot ja laitokset l0ytyvat
paikkakunnalta

+ RISEn maksukeskus
Turussa

+ Vaatimukset tayttavia

asiat ja todistelukor-
vaukset) talous- ja
henkildstéhallinto-
palveluja

- Verohallinnon talous-
hallinnon palvelukes-
kus (20 henkil6a) ja
merivoimien esikunta
(150 henkil6a) sijoi-
tetaan Turkuun

- Tyottdmyysprosentti
toiseksi korkein (12,6
%)

- Valtion tydpaikat:
9 835 henkiléa

tybajasta): toimitiloja runsaasti
17 henkiloa + Kaksikielisyys - Kuntaty6paikat:
13 500 henkilda
+ Koulutustarjonta monipuolista )
) (kaikkien koulutusasteiden - Suuren kaupungin
YHTEENSA oppilaitokset I6ytyvat paikka- tYOpi'kka' ja vapaa-
o - ikieli - ajan harrastustarjonta
27 HENKILOA kunnalta kaksikielinen kou
lutustarjonta)
Vaasa + Kaikki oikeushallinnon - RISEII& ei maksu- - Kolmanneksi vahiten

Paatoiminen taha- ja
heha —henkildsto:

Maksukeskus/-piste: 6
henkil6a

Virastot (yli 50 %
tybajasta):

9 henkilda

YHTEENSA :

15 HENKILOA

virastot ja laitokset l6ytyvat
paikkakunnalta

+ Kaksikielisyys

+ Koulutustarjonta monipuolista
(kaikkien koulutusasteiden
oppilaitokset l16ytyvat paikka-
kunnalta — kaksikielinen koulu-
tustarjonta)

pistetta paikkakun-
nalla (maksupiste-
tehtavat hoidetaan
Lansi-Suomen maksu-
keskuksessa Turus-
sa)

- Kartoituksen perus-
teella vaatimukset
tayttavien toimitilojen
I6ytdminen voi olla
riski

- Ei tuota oikeusapu-
toimistojen (ml. MOK-
asiat ja todistelukor-
vaukset) talous- ja
henkilostéhallinto-
palveluja

ha:n talous- ja henki-
|6stdhallintoty6ta te-
kevia (15 henkil6a)

- Ei aluevankilaa Vaa-
saan (ei paatosta)

- Tielaitoksen palvelu-
keskus Vaasassa

- Tyottomyysprosentti
toiseksi alhaisin
(10, 4%)

- Valtion tyopaikat:
3 092 henkiloa

- Kuntatyopaikat:
4 098 henkiloa

- Keskisuuren kaupun-
gin tyépaikka- ja
vapaa-ajan harrastus-
tarjonta




