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Siun soten näkemys
Ymp.vrk hoidon mitoitus / Hoiva-asumisen mitoitus – hoito- vai sekä hoito- ja 
hoivahenkilöstöä ?
• Itä-Suomi ikääntyy, syntyvyys laskee, sosioekonominen status matala, koulutus- ja 

työllisyyshaasteet jo todellisuutta
• Harvaan asutut alueet (esim. P-K)   haasteellista saada riittävästi sosiaali- ja 

terveydenhuollon ammattihenkilöstöä jo nyt¨eri kuntien alueille
• Kustannusvaikutus 0,5-> 0,7 (Siun sotessa n. 20M€ / n. 400 hoitajaa/ 2000 as.paikkaa)  asumispalveluje tarve

kasvava, samoin kotihoito! – kasvavat kustannukset!

• Näkemys, lakiin kirjattava mitoitusta määritettäessä :
• Aikajakso, jolta lasketaan (vähintään KVTES mukaiselta 3 vksuunnittelujaksolta)

• Asiakirja mistä mitoitus lasketaan (suunittelujaksolta vai toteutuneesta jaksosta)

• Toimintayksikkö (koko työyksikkö, ei sen osia ~~ tupia, soluja)

• Toimintakykymittari / RAI / riittävä siirtymäaika aikaisintaan 2021
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Turvaamme arkeasi

Kiitos!


