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• Arjen turvallisuus
• Osallisuus ja yhteisöllisyys
• Hyvinvoinnin kokemus
• Turvallisuuden kokemus

• Turvallisuuskulttuuri
• Turvallisuusosaaminen
• Aktiivinen toimijuus

• Palvelujen saatavuus
• Ketterä kehittäminen
• Osaamisen kehittäminen
• Palvelujen ennustettavuus

• Viranomaisyhteistyö
• Verkosto- ja kumppanuustyö
• Asiakasvuorovaikutus

• Mitattavat yhteiset tavoitteet
• Ehkäisevä ja edistävä toiminta
• Resilienssi



ILMIÖT: Mihin meidän pitää vaikuttaa?

Ilmiöluokka Ilmiöön liittyvät tekijät
Aktiivinen 
toimijuus

Koettu 
turvallisuus

Palvelujen 
saatavuus

Yhteinen työ

Asenteet ja 
tunnekokemus

1. Kiinnostus
2. Halu vaikuttaa ja toimia
3. Uskallus toimia
4. Positiiviset kokemukset

Erittäin 
tärkeää

Erittäin 
tärkeää

Tärkeää Tärkeää

Kulttuuri ja jaetut 
käsitykset

1. Luottamus yhteiskuntaan
2. Yhteiskunnan segregaatio
3. Arjen hektisyys, kiire
4. Yksinäisyys

Erittäin 
tärkeää

Erittäin 
tärkeää

Tärkeää

Osaaminen ja 
kyvykkyys

1. Fyysinen toimintakyky
2. Sosiaalinen toimintakyky
3. Kansalaistaitojen hallinta
4. Osaamisen kehittyminen

Erittäin 
tärkeää

Erittäin 
tärkeää

Tärkeää

Tieto ja teknologia
1. Oikean tiedon saatavuus
2. Digitalisaatio
3. Proaktiivinen viestintä

Erittäin 
tärkeää

Tärkeää Tärkeää Tärkeää

Ymmärrys ja 
yhteistyö

1. Yhteiset tavoitteet
2. Yhteinen ymmärrys
3. Siilorajat ylittävä yhteinen työ

Tärkeää Tärkeää
Erittäin 
tärkeää

Erittäin 
tärkeää

Toimintaympäristön 
muutokset

1. Ikääntyminen
2. Eriarvoistuminen
3. Palvelujen keskittyminen
4. Haavoittuvuuden lisääntyminen

Tärkeää
Erittäin 
tärkeää

Erittäin 
tärkeää



Tavoite edellyttää…

aktiivisen toimijuuden 
lisäämistä

koetun turvallisuuden 
vahvistamista

palvelujen 
saatavuuden 
parantamista

yhteisen työn 
tukemista

Onnistuaksemme 
meidän täytyy 

vaikuttaa…

asenteisiin ja 
tunnekokemukseen

Erittäin tärkeää Erittäin tärkeää Tärkeää Tärkeää

kulttuuriin ja jaettuihin 
käsityksiin

Erittäin tärkeää Erittäin tärkeää Tärkeää

osaamiseen ja 
kyvykkyyteen

Erittäin tärkeää Erittäin tärkeää Tärkeää

tietoon ja teknologiaan Erittäin tärkeää Tärkeää Tärkeää Tärkeää

yhteiseen työhön Tärkeää Tärkeää Erittäin tärkeää Erittäin tärkeää

toimintaympäristön 
muutoksiin

Tärkeää Erittäin tärkeää Erittäin tärkeää

Mitä konkreettisia muutoksia (vaikutuksia) tarvitaan, jotta 
tavoitteeksi asetettu hyöty voidaan saavuttaa?

Mihin ilmiöihin / tekijöihin vaikuttamalla 
tavoitteemme edellyttämät muutokset 
voidaan toteuttaa?
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Onnettomuuksien ehkäisyn ratkaisujen suunnittelu

Mikä keskipitkän tai pitkän 
aikavälin hyötyä tavoittelemme?
 Kuka/kenelle, mitä, kuinka paljon, mihin 
mennessä?
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TULOSTEN MUOKKAAMINEN JA 
ESITTÄMINEN

Kuva: unsplash.com



Aineiston luokittelu

250 KONKREETTISTA TEKOA

A. Vaihe
• Edellytysten vahvistaminen
• Onnettomuuksien ehkäisy

B. Pelastustoimen prosesseihin kohdentuminen
• Yleinen, laajaan yleisöön kohdistuva
• Sisäisten prosessien kehittäminen
• Oman viestintä
• Oman osaamisen kehittäminen

C. Toimintaympäristöt
• Varhaiskasvatus
• Peruskoulu
• Oppilaitos
• Koti
• Harrastus
• Työpaikka
• Hoitolaitos
• Liikenne/infra

D. Väestöryhmät
• Lapset ja nuoret
• Työikäiset
• Ikäihmiset
• Vammaiset, liikuntarajoitteiset
• Maahanmuuttajat

E. Pelastustoimen ensisijainen rooli toteutuksessa
• Omaa toimintaa
• Mahdollistaa
• Sidosryhmien toimintaa

F. Toteutuksen resurssien painotus (yht. 100 %)
• Oman toiminnan osuus
• Sidosryhmien toiminnan osuus

G. Oman toiminnan muoto (Jatkuva / Projekti / Investointi)
H. Mitattava tulostavoite (Kyllä / Ei)
I. Teon nykytila (Olemassa oleva / Toimintamallin muutos 

/ Hankittavissa / Kehitettävissä / EOS)

15 MUUTOSTAVOITETTA

9 tekojen luokkaa
1. Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaatioiden tunnistaminen
2. Yhteiskunnallinen vaikuttaminen
3. Pelastustoiminen palvelujen kehittäminen
4. Sidosryhmätyö
5. Muutoksen johtaminen

6. Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen
7. Väestöryhmien turvallisen asuin- ja 

toimintaympäristön varmistaminen
8. Tiedostus ja viestintä 
9. Tutkimus ja seuranta
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Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen Kohderyhmien tunnistaminen ja profilointi 7 10 0,7 0 % 60 % 10 % 0 % 0 % 0 % 0 % 20 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 20 % 20 % 10 % 90 % 10 % 0 % 76 % 24 %

Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen Kohderyhmien osaamisen kartoitus 3 4 0,12 0 % 50 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 50 % 0 % 50 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 25 % 75 % 0 % 45 % 55 %

Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen Kohderyhmien tietopohjainen priorisointi 1 2 0,02 0 % 100 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 100 % 0 % 0 % 100 % 0 %

Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen Yhteensä 7 16 71 % 29 %

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen Yhteiskunnalliseen päätöksentekoon vaikuttaminen 9 15 1,35 0 % 0 % 13 % 0 % 27 % 20 % 20 % 13 % 0 % 7 % 7 % 0 % 7 % 0 % 13 % 7 % 0 % 7 % 93 % 0 % 22 % 78 %

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen Vaikuttajaverkostojen aktivointi 4 6 0,24 0 % 0 % 83 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 67 % 33 % 12 % 88 %

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen Asenteisiin ja käyttäytymiseen vaikuttaminen 3 6 0,18 0 % 17 % 67 % 0 % 17 % 17 % 17 % 0 % 17 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 17 % 83 % 0 % 32 % 68 %

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen Yhteisöllinen ja yhteiskunnallinen osallistuminen 3 4 0,12 0 % 25 % 75 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 50 % 50 % 0 % 58 % 42 %

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen Yhteensä 10 31 27 % 73 %

Pelastustoimen palvelujen kehittäminen Digitaalisten palvelujen kehittäminen 7 20 1,4 0 % 50 % 50 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 95 % 5 % 0 % 91 % 9 %

Pelastustoimen palvelujen kehittäminen Ennakointi ja varautuminen 2 4 0,08 0 % 50 % 25 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 100 % 0 % 0 % 85 % 15 %

Pelastustoimen palvelujen kehittäminen Palveluosaamisen ja -kulttuurin kehittäminen 3 4 0,12 0 % 100 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 100 % 0 % 0 % 83 % 7 %

Pelastustoimen palvelujen kehittäminen Palveluratkaisujen kehittäminen 7 14 0,98 0 % 50 % 29 % 0 % 0 % 0 % 0 % 14 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 7 % 0 % 0 % 86 % 14 % 0 % 86 % 14 %

Pelastustoimen palvelujen kehittäminen Yhteensä 8 42 88 % 12 %

Sidosryhmätyö Viranomaisyhteistyön kehittäminen 7 8 0,56 0 % 63 % 0 % 0 % 13 % 13 % 13 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 13 % 0 % 13 % 13 % 88 % 0 % 34 % 66 %

Sidosryhmätyö Vaikuttajaverkostojen luominen ja/tai kehittäminen 8 11 0,88 18 % 45 % 9 % 0 % 0 % 0 % 0 % 9 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 9 % 0 % 0 % 64 % 36 % 0 % 64 % 36 %

Sidosryhmätyö Kansalaisyhteiskunnan osallistaminen 3 3 0,09 33 % 67 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 33 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 33 % 0 % 0 % 33 % 67 % 0 % 40 % 60 %

Sidosryhmätyö Sidosryhmävaikuttaminen 11 31 3,41 0 % 39 % 13 % 0 % 0 % 0 % 0 % 29 % 0 % 13 % 10 % 0 % 0 % 0 % 13 % 0 % 0 % 13 % 77 % 10 % 32 % 68 %

Sidosryhmätyö Yhteensä 12 53 40 % 60 %

Muutoksen johtaminen Muutoksen johtaminen 3 5 0,15 0 % 100 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 80 % 20 % 0 % 90 % 10 %

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen Kaikkien väestöryhmien osaamisen lisääminen 6 11 0,66 0 % 9 % 55 % 0 % 9 % 9 % 9 % 9 % 18 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 27 % 73 % 0 % 31 % 69 %

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen Lasten ja nuorten osaamisen lisääminen 2 19 0,38 0 % 0 % 42 % 0 % 32 % 53 % 47 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 5 % 95 % 0 % 15 % 85 %

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen Työikäisten osaamisen lisääminen 3 5 0,15 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 80 % 0 % 60 % 20 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 20 % 60 % 20 % 23 % 77 %

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen Ikäihmisten osaamisen lisääminen 1 6 0,06 0 % 0 % 33 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 67 % 17 % 0 % 0 % 83 % 17 % 13 % 87 %

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen Maahanmuuttajaryhmien osaamisen lisääminen 4 6 0,24 0 % 0 % 33 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 83 % 33 % 67 % 0 % 45 % 55 %

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen Yhteensä 10 47 23 % 77 %

Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen Esteettömyyden edistäminen 4 6 0,24 17 % 17 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 33 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 50 % 50 % 0 % 17 % 83 % 0 % 30 % 70 %

Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen Turvallisuutta edistävän yhteisöllisyyden edistäminen 1 2 0,02 0 % 0 % 100 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 100 % 0 % 15 % 85 %

Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen Turvallisuusvälineiden käytön varmistaminen 1 2 0,02 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 100 % 50 % 0 % 0 % 100 % 0 % 20 % 80 %

Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen Yhteensä 5 10 25 % 75 %

Tiedotus ja viestintä Viestinnän sisältöjen kehittäminen 7 12 0,84 17 % 25 % 58 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 92 % 8 % 0 % 94 % 6 %

Tiedotus ja viestintä Viestintäaineistojen kehittäminen 5 6 0,3 0 % 33 % 17 % 0 % 17 % 17 % 17 % 17 % 17 % 0 % 0 % 0 % 17 % 0 % 0 % 0 % 0 % 33 % 67 % 0 % 56 % 44 %

Tiedotus ja viestintä Viestintäkanavien kehittäminen 5 11 0,55 0 % 55 % 36 % 0 % 9 % 9 % 18 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 9 % 0 % 9 % 0 % 0 % 73 % 27 % 0 % 76 % 24 %

Tiedotus ja viestintä Yhteensä 8 29 79 % 21 %

Tutkimus ja seuranta Analytiikan ja sen hyödyntäminsen kehittäminen 2 5 0,1 0 % 45 % 18 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 20 % 80 % 0 % 60 % 40 %

Tutkimus ja seuranta Tutkimustoiminta ja tilannekuvien muodostaminen 7 13 0,91 0 % 54 % 15 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 23 % 0 % 0 % 0 % 0 % 8 % 0 % 0 % 85 % 15 % 0 % 85 % 15 %

Tutkimus ja seuranta Yhteensä 8 18 78 % 22 %

Aineiston luokittelu

9 tekojen luokkaa

Yhteenveto tekojen luokittelusta

Värit korostaa painotusta



Onnettomuuksien ehkäisyn jatkuvan 
parantamisen kokonaisratkaisu

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen

Sidosryhmätyö

Tutkimus ja seuranta

Muutoksen johtaminen

Väestöryhmien 
turvallisuusosaamisen 

lisääminen

Väestöryhmien 
turvallisen asuin- ja 
toimintaympäristön 

varmistaminen

Kohderyhmien, 
tarpeiden ja 

motivaatioiden 
tunnistaminen

Pelastustoimen palvelujen kehittäminen

Tiedostus ja viestintä



Onnettomuuksien ehkäisyn jatkuvan parantamisen 
kokonaisratkaisu – Toteutuksen reusrssit

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen

Sidosryhmätyö

Tutkimus ja seuranta

Muutoksen johtaminen

Väestöryhmien 
turvallisuusosaamisen 

lisääminen

Väestöryhmien 
turvallisen asuin- ja 
toimintaympäristön 

varmistaminen

Kohderyhmien, 
tarpeiden ja 

motivaatioiden 
tunnistaminen

Pelastustoimen palvelujen kehittäminen

Tiedostus ja viestintä

Pelastustoimen oman työn osuus

Sidosryhmien työn osuus



Peruskoulu

Koti

Harrastukset

Liikenne/infra

Työpaikka

Varhaiskasvatus



Näkymän tarkastelu muutostavoitteittain tekee 
näkyvät ehkäisevän työn kohdentumisen painopisteet



Toteutumisen seuraaminen
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Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Selvitetään kansalaisryhmät, joiden turvallisuustiedoissa ja –asenteissa on erityisesti parannettavaa 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Tarvepohjainen osaamisen kartoitus 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Kartoitetaan kohderyhmälä, mikä motivoi oppimaan 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1
Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2

Selkeä kuvaus turvallisuuteen liittyvien asioiden sisällyttämisestä eri oppiasteiden opetussuunnitelmiin. Kansalaistaito-tyyppisen 

oppiaineen palauttaminen kouluihin 1 1 1 1 50 50

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Suunnittelun ja kaavoituksen merkitys onnettomuuksien ehkäisyn toteuttamiseen 1 1 10 90

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Tutkimus ja kehittäminen 3 Onnettomuuksien aktiivinen seuranta. Nopea reagointi TUVIn avulla 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Tutkimus ja kehittäminen 3 Tekoälyn hyödyntäminen "oikean" tiedon saatavuuden ja saavutettavuuden lisäämiseksi 1 1 50 50

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Sidosryhmätyö 4 Paikallisten kumppanuuksien rakentaminen 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Sidosryhmätyö 4 Väestöryhmien aktiivinen ja positiivinen osallistaminen 1 1 30 70

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Sidosryhmätyö 4 Olemassa olevien yhteistyöverkostojen parempi hyödyntäminen, "kokonaisturvallisuus"-malli 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Muutoksen johtaminen 5 Muutoskulttuurille riittävästi aikaa --> satsataan prosessiin, ei pelkästään tuloksiin 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Työtapojen muokkaaminen 6 Turvallisuus "fasilitaattori", ei pelkästään viranomainen 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1

Paloturvallisuuden itsearvioinnin kehittäminen 7

Paloturvallisuuden itsearvioinnin menetelmän kehittäminen: yhtenäisen toimintamallin / valtakunnallinen yhteisen alustan luominen 

paloturvallisuuden itsearviontiin asuintaloissa 1 1 100 0

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1

Paloturvallisuuden itsearvioinnin kehittäminen 7

Paloturvallisuuden itsearviointia kytkettäisiin kodin ja asumisen turvallisuuden arviontiin ja kehittämiseen laajemminkin, yhteistyö mm. 

sosiaali- ja terveystoimen viranomaisten ja järjestöjen kanssa 1 1 50 50

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1

Paloturvallisuuden itsearvioinnin kehittäminen 7

Sujuva sähköinen asiointi ja valtakunnallinen malli mm. sopimuspalokuntien integroimiselle itsearviointiin viestinnällisestä näkökulmasta. 

Materiaalin ja viestinnällisen sisällön kehittämiseen mukaan pelastuslaitokset, SM, SPEK ja sekä muita keskeisiä järjestöjä ja sidosryhmia 1 1 50 50

Ihmiset aktivoituvat huolehtimaan ja ottamaan vastuuta omasta ja muiden turvallisuudesta nykyistä enemmän 1 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Maahanmuuttajien turvallisuuskoulutus omassa asuinympäristössä, fokus kohderyhmiin, esim. kotiäidit 1 1 70 30

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Monikulttuurisuuden huomioiminen; Tausta vaikuttaa luottamukseen viranomaiseen ja yhteiskuntaan 1 1 70 30

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Oman lähiyhteisön turvalllisuuden kehittäminen 1 1 20 80

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Käytännön turvallisuusosaamisen tason nostaminen 1 1 20 80

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Turvallisen ikääntymisen olosuhteisiin vaikuttaminen 1 1 10 90

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Avainhenkilöiden tunnistaminen, rekrytointi ja kouluttaminen 1 1 100 0

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Väestöryhmien fyysisen suorituskyvyn tukeminen 1 1 10 90

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Turvallisuutta edistävän yhteisöllisyyden vahvistaminen 1 1 10 90

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Kansalaistaitojen ja -tietojen lisääminen 1 1 10 90

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Tutkimus ja kehittäminen 3 Jakamistalouden haasteiden huomioiminen (vastuiden hämärtyminen esim. Airbn) 1 1 100 0

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Tutkimus ja kehittäminen 3 Laajan turvallisuuskuvan muodostaminen yli siilorajojen 1 1 50 50

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Tutkimus ja kehittäminen 3 Yhteiskehittämisen (törmäyttämisen) aktiivinen hyödyntäminen 1 1 100 0

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Tutkimus ja kehittäminen 3 Digitaalisaation aktiivinen hyödyntäminen eri väestöryhmien tarpeet huomioiden 1 1 80 20

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Tutkimus ja kehittäminen 3 Haavoittuvuuden lisääntymisen huomioiminen - kaupunki teknologian varassa, maaseudulla pärjää paremmin (lämmitys, varavirta) 1 1 80 20

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Tutkimus ja kehittäminen 3 Todennäköisten vaarojen tunnistaminen ja niihin varautumisen tukeminen 1 1 80 20

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Sidosryhmätyö 4 Onnistumisen kokemusten aktiivinen jakaminen 1 1 80 20

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Sidosryhmätyö 4 Aktiivinen verkostoituminen, tunnetaan toisten osaaminen ja resurssit 1 1 100 0

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Sidosryhmätyö 4 Vapaaehtoisuuden hyödyntämisen vastuullinen ja kestävä lisääminen 1 1 80 20

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Mobiililaitteiden sisätilakuuluvuus 1 1 1 10 90

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Kodin turvalaitteiden yhteyden toimivuuden varmistaminen 1 1 10 90

Yleisen turvallisuusosaamisen kehittäminen ja pelastustoimen tekeminen helpommin lähestyttäväksi 2 Tiedotus ja viestintä 9 Turvallisuuden tietopaketti asukkaalle 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3

Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1

Eri kohderyhmien osaamiskartoituksen tekeminen asumisturvallisuuden näkökulmasta; tarvittavan osaaminen määrittely ja henkilöstön 

olemassa olevan osaamisen ja sen mahdollisen vajeen tunnistaminen 1 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Turvallisuusosaamisen kartoitukset säännöllisiksi, esim. kehityskeskustelujen yhteyteen, jne. 1 1 1 10 90

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Tunnistettava lähipiiri, jolla vaikutusta palvelua saavan elämään jo etukäteen; palvelutarpeen kartoitus 1 1 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Palvelun tarvitsijan oman käsityksen palvelutarpeesta ymmärtäminen ja kunnioittaminen 1 1 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3

Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Nähdään palvelua saava ihminen kokonaisuutena ja yksilönä; huomioidaan palvelun tuottamisessa 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Turvallisuuskysymysten sisällyttäminen sosiaali- ja terveysalan oppilaitosten tutkintoihin 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Turvallisuusvälineiden saaminen kaikista vähäosaisimmille 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Toiminta- ja asuinympäristön esteettömyyden edistäminen turvallisuuden lisäämiseksi (esim. kaavoitus) 1 1 10 90

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Digitalisaation mahdollistaman esteettömyyden edistäminen (apuvälineet, turvallinen asuminen) 1 1 10 90

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Säätiedot <-> ennakointi, evakuointivalmius ja toteutus 1 1 80 20

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Teknologian haavoittuvuuteen varautuminen (sähköverkko, tietoliikenne) 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Digitalisaation mahdollistamien etäpalveluiden hyödyntäminen 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Turvallisuuskulttuurin myyminen eri sidosryhmien vastuutahoille 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Päättäjien ja esimiestyötä tekevien sitouttaminen osaamiskartoitukseen 1 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Yhteistyö kotiin vietävien palveluiden kesken (1. kotiin vietävien palveluiden kartoittaminen) 1 1 50 50

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Yhteistyö nuohoojien kanssa --> Nuohoojat turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi 1 1 10 90

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Panostetaan siihen, että ihmisille muodostuu palveluista hyvät kokemukset (--> turvallisuuskokemukseen vaikuttaminen) 1 1 1 50 50

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Taloyhtiöiden turvallisuusasioita käsittelevien tapahtumien aktivointi 1 1 1 10 90

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3
Sidosryhmätyö 4 Vaikutetaan kotiin tuotettujen palvelujen suunnitteluun 1 1 10 90

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Yhteistyö eri viranomaisten kanssa --> yhteinen tilannekuva häiriötilanteessa 1 1 50 50

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3

Sidosryhmätyö 4

Toimijoiden keskinäisen luottamuksen vahvistaminen; Voidaan tehdän yhteistyötä ja jakaa vastuuta (turvallisuusviranomaiset, järjestöt, 

julk.sektorin palvelutuotanko, yksityinen sektori) 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Toimivien ja riittävien apuvälineiden saatavuuden sekä käytön tukeminen 1 1 1 1 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Omaisten ja läheisten roolin ja vastuun muuttumisen huomioiminen kotona asumisen lisääntyessä 1 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Palveluverkoston tunteminen 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Kotona havaittuihin turvallisuuspuutteisiin reagoimisesta sopiminen (esim. palovaroittimen puute) 1 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Turvallisuushavainnointi osaksi palvelutarpeen arviointia ja palvelun toteuttamista 1 1 1 1 10 90

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Sidosryhmätyö 4 Kotiin palveluja antavien työntekijöiden työskentelyn joustavuuden lisääminen 1 1 1 0 100

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Turvallisuuskoulutuksen järjestäminen ko. kohderyhmän työntekijöille 1 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Ennaltaehkäisyn ohella tietää miten toimia jos jotain sattuu 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Kotitapaturmien riskien tunnistamisosaamisen lisääminen 1 1 50 50

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Työturvallisuuden aktiivinen edistäminen 1 1 1 50 50

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Kodin esteettömyyden edistäminen turvallisuuden lisäämiseksi 1 1 1 1 20 80

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Tiedotus ja viestintä 9 Opiskelijoiden (sote ja pelastusala) hyödyntäminen esim. tietoiskujen laatimisessa 1 1 1 80 20

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Tiedotus ja viestintä 9 Viestinnän keinojen ja kanavien kehittäminen eri kohderyhmien tarpeet huomioiden 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Tiedotus ja viestintä 9 Aktiivinen osallistuminen tapahtumiin yms. missä ikäihmisiä läsnä – Henkilökohtainen kohtaaminen tärkeää 1 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Tiedotus ja viestintä 9 Laaja-alainen proaktiivinen viestintä; Kartoitetaan tulevaisuuden muutoksia ja hyödynnetään tilastotietoja yms. 1 1 100 0

Kotiin tuotettujen palvelujen muuttaminen turvallisuuden aktiivisiksi toimijoiksi vuoteen 2023 mennessä 3 Tiedotus ja viestintä 9 Oikean tiedon saatavuuden varmistaminen 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Meillä on liian turvallista, tarve ei konkretisoidu 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Arkeen kiinnittyminen turvallisuusosaamisen ja -ajattelun lisäämiseksi 1 1 10 90

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Yhden luukun periaate – Pelastuslaitosten yhteinen sähköinen asiointi 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Pelastuslaitosten yhteiset internetsivut, asiakkaat ohjataan: (www.pelastuslaitokset.fi) 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Pelastuslaitosten yhteinen sähköinen alusta, jonne materiaali tallentuu 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Asiakasrajapinnan luominen sähköisiin palveluihin 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Chat-palvelujen kehittäminen (robotti/palvelut annetaan tikestä-> päivystävä palotarkastaja) 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4

Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3

esim. Suomi.fi palvelujen parempi hyödyntäminen (ilmoitukset ja linkit mm. sähköinen pt itsearviointilomake, yritysten ja laitosten 

pelastussuunnitelmat yms. asiakirjavalvonta) 1 1 50 50

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Tietosuoja huomioitu / varmennetut palvelut 1 1 80 20

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Nettisivujen muokkaaminen asiakasystävällisemmiksi: esim. usein kysytyt kysymykset 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Sähköisiin palveluihin neuvonnan ja lakisääteisten velvoitteiden omatoimisen kirjaamisen sekä tarkastamisen lisääminen 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Tutkimus ja kehittäminen 3 Määritellään "turvallisuustaito"-termi 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Lisätään pelastusviranomaisten lähestyttävyyttä ja esteettömyyttä 1 1 80 20

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Sidosryhmätyö 4 Järjestöt sisäänheittäjinä sähköisiin palveluihin 1 1 10 90

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Sidosryhmätyö 4 Yli sektorien toimiva yhteistyö (win-win) 1 1 10 90

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Toimivien palveluiden myötä hyviä kokemuksia --> vahvistetaan kulttuurisia käsityksiä digipalveluiden eduista 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Paikkatietoon liittyvät järjestelmät henkilökohtaiseen käyttöön 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Wisemaster/Merlot jatkokehittäminen palvelupohjainen kevytversio keskeisten toimintojen pyörittämiseen 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Nettiyhteyksien kattavan saatavuuden ja saavutettavuuden tukeminen 1 1 10 90

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Digiäänen hyödyntäminen palvelujen saatavuuden ja saavutettavuuden lisäämiseksi 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Sähköisen palvelujen käytettävyyden kehittäminen 1 1 100 0

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 "Rakenteissa" oleva jatkuva turvallisuustaitojen kouluttaminen (päiväkoti, koulu, työpaikat, ostoskeskukset…) 1 1 10 90

Eri sidosryhmät kattavat pelastuslaitoksen sähköiset palvelut 100% käytössä vuoteen 2021 mennessä 4 Tiedotus ja viestintä 9 Yhteinen tiedottaminen ”yhden luukun periaatteella”-> alueellinen tike(?) 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Asiakassegmentointi ja kysymysten kohdentaminen aitojen kysymysten kautta 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Läsnäolon merkitys – omana teemanaan palvelutasopäätöksiin, valvontasuunnitelmiin jne. 1 1 80 20

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Turvallisuus varhaiskasvatuksen opetussuunnitelmaan 1 1 20 80

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Tuetaan ihmisiä rakentamaan ja arvostamaan lähiyhteisöjä turvallisuuden edistämiseksi 1 1 10 90

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Paikallisten toimijoiden ja lähipiihin osallistaminen turvallisuuden edistämiseen 1 1 10 90

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Eri ikä- ja väestöryhmien väliseen toimintaan kannustaminen ja siinä mukana oleminen turvallisuuden edistämiseksi 1 1 20 80

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Asiakkaan lähestyminen positiivisesti ja ratkaisulähtöisesti --> Määräilykulttuurin vähentäminen, asiakkaan hyödyn korostaminen 1 1 80 20

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Palveluseteli paloitsearviointiin 1 1 50 50

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Matalan kynnyksen palveluiden tarpeen tunnistaminen ja niihin vastaaminen 1 1

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Läsnäolon lisääminen – ”debriefingin” ulottaminen esim. niihin, joita vaaratilanne tai onnettomuus on koskettanut 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Lisätään pelastustoimen läsnäoloa ihmisten arjessa 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Chat-palvelujen kehittäminen turvallisuusviestintään 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Palvelujen saatavuuden kehittäminen myös 24/7-palveluissa 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Hyödynnetään kokemusasiantuntijoita nykyistä laajemmin pelastustoimen asiantuntijoiden rinnalla 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tutkimus ja kehittäminen 3 Nuorisotutkimuksen sisältöön liittyminen, sisällön tuottaminen 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Sidosryhmätyö 4 Järjestöjen yhteistyön lisääminen, ei kilpailla turhaan 1 1 50 50

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Sidosryhmätyö 4 Olemassa olevien verkostojen hyödyntäminen 1 1 20 80

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Sidosryhmätyö 4 Pelastusviranomaiset mukaan järjestötyöhön 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Sidosryhmätyö 4 Paikallisjärjestöjen yhteisten linkkien löytäminen, esim. Vantaan järjestörinki 1 1 20 80

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Muutoksen johtaminen 5 Pelastaja- ja valvontahenkilöstön kasvattaminen ymmärtämään onnettomuuksien ehkäisyä 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Muutoksen johtaminen 5 Pelastustoimen riittävät resurssit yhdessä toimimiseen --> resurssien oikea kohdennus 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Kohtaamisen ja välittämisen opettaminen turvallisuusviestinnässä 1 1 50 50

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Keskustelevan otteen lisääminen turvallisuusviestinnässä 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Hanke pelastustoimen ja maahanmuuttojärjestön kesken, jossa keskeisenä toimijana on maahanmuuttaja 1 1 50 50

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tiedotus ja viestintä 9 Tilaisuuksien ja materiaalien tuottaminen 1 1 20 80

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tiedotus ja viestintä 9 Viestinnän keinojen ja kanavien kehittäminen eri kohderyhmien tarpeet huomioiden 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tiedotus ja viestintä 9 Suunnattua turvallisuusviestintää etäyhteyksien ja videopalveluiden kautta 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tiedotus ja viestintä 9 Seuraajien kerääminen kiinnostavalla sisällöllä 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tiedotus ja viestintä 9 Turvallisuusviestinnän täsmentäminen valvontajärjestelmiin 1 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tiedotus ja viestintä 9 Näkyvyyden lisääminen esim. senioreiden ja nuorten tapahtumissa, kouluissa, päiväkodeissa yms. 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tiedotus ja viestintä 9 Monikulttuurisuuden ja -kielisyyden huomioiminen viestinnässä 1 1 100 0

Välittämisen tunteen lisääminen (--> Vahvistetaan yhteistoimintaa ja suhdetta asiakkaaseen) 5 Tiedotus ja viestintä 9 Videomateriaalin tuottaminen sopimuspalokunnille ja uusille toimijoille turvallisuusviestinnän tueksi, useilla eri kielillä 1 1 80 20

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6

Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1

Ennakoidaan onnettomuusriskin kasvaminen +65 vuotiaitten osalta ja aloitetaan riittävän ajoissa ennaltaehkäisevä monipuolinen 

viestintä, neuvonta ja koulutus 1 1 100 0

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Yhteisöllisyyden tukeminen: kaavoitus ja monimuotoiset palvelut 1 1 10 90

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6

Tutkimus ja kehittäminen 3 Laaja-alaisen keinojen ja osaamisen kehittäminen monialaisesti yli toimialarajojen 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6
Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Teknologian kehittäminen, selko-ohjeistus käyttäjille 1 1 100 0

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6

Tutkimus ja kehittäminen 3 Tutkimuksen ja kehittämistyön rahoittaminen --> tutkimustulosten selkokielistäminen käyttäjille 1 1 100 0

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Palvelujen saavutettavuus tasa-arvoisesti kaikille 1 1 100 0

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6

Sidosryhmätyö 4

Tunnistetaan ne paikalliset toimijat, joiden merkitys on ihmisen eri elämäntilanteissa on merkittävä turvallisuuden näkökulmasta. 

Aloitetaan verkoston rakentaminen näiden kanssa. 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Sidosryhmätyö 4 Paikallistasolla aidon, vuorovaikutteisen toiminnan tukeminen ja luominen eri toimijoiden kesken 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Muutoksen johtaminen 5 Yhteisten laaja-alaisten tavoitteellisten toimintojen yhdessä tekeminen; yli ministeriörajojen, muut sektorit huomioiden 1 1 50 50

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Helposti, rahallisesti tavoitettavat laitteet ja järjestelmät 1 1 10 90

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Varmistetaan että ikäihmisen asunnossa on lakisääteinen määrä toimivia palovaroittimia. 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Varmistetaan että aistivammaiset sekä vajaatointakykyiset pystyvät aistimaan ja ymmärtämään palovaroittimen hälytyksen 1 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8

Varmistetaan, että asukas pystyy toimimaan vaaran uhatessa. Mikäli ei liiku, asumisympäristön riskitekijöiden tunnistaminen ja 

poistaminen 1 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Varmistetaan, että asunnon ulkopuoli, valaistus, kulkuväylät ovat esteettömiä eri vuodenaikoina, portaat ja kaiteet ovat tukevia 1 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6

Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8

Varmistetaan, että asunto on turvallinen ja esteetön, johdot, kahvat, kalusteiden sijoittelu, kaiteet, portit ja valaistus ja sähkölaitteiden 

turvallisuus 1 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6

Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8

Informaatiovaikuttaminen on ja tulee olemaan tulevaisuudessa eri asteisesti haaste. Myös eri valeidentiteetillä esiintyminen. esim. 

valepoliisit/palotarkastajat 1 1 10 90

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Kolmannen sektorin toimijoiden hyödyntäminen osaamisen kehittämiseen 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Vanhuuteen varautuminen: asuminen, yksinäisyyden ehkäisy, taloudellinen tuki 1 1 20 80

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Henkisen ja fyysisen hyvinvoinnin tukeminen: ohjaus, palvelujen saavutettavuus, koulutus 1 1 10 90

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Käyttäjäryhmien tieto- ja taitotasojen huomioiminen; selkokielisyys, helppokäyttöisyys 1 1 10 90

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Tavoitettavuuden lisääminen; omaiset, kolmassektori, viranomaiset 1 1 10 90

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Kiireen kampittaminen; esim. kotihoidon mitoitus, resurssien lisääminen 1 0 100

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Eriarvoistuminen; Tukien, palveluiden, avustusten näkyvyys -> tiedottaminen, markkinointi, tutuksi tekeminen 1 1 5 95

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Tiedotus ja viestintä 9 Turvallisuustiedon jakaminen monikanavaisesti 1 1 100 0

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Tiedotus ja viestintä 9 Ennakoivan, turvallisen kodin huomioiminen, herättäminen ajatuksiin 1 1 100 0

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Tiedotus ja viestintä 9 Positiivisen faktatiedon jakaminen 1 1 100 0

Ikäihmisten, kotihoidon asiakkaisen sekä aistirajoitteisten palokuolemat ja tapaturmat vähenevät 50 % vuoteen 2024 mennessä 6 Tiedotus ja viestintä 9 Viestinnässä yhteistyö eri tahojen kanssa --> vähemmän päällekäisyyttä 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Priorisointi 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman nykytilan kartoitus ja määrittely 1. askel kehittämisessä 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Tietopohjan laajentaminen: Mitkä kohderyhmät priorisoidaan? Mitkä ovat haavoittuvimpia? 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Tiedon hyödyntäminen riskiryhmien tunnistamiseksi ja analysoimiseksi 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Kansalaistaitojen benchmarkkaaminen eri ikäluokissa; Mikä turvallisuustaitoja eri ikäluokissa tarvitaan 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 1

"Vertaistoimijuus"; Eri alojen opiskelijat ja opettajat valistavat nuorempiaan käytännönläheisesti --> kaksisuuntaista vaikuttavuutta - 

Myös opettaja oppii 1 1 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Lastenohjelmien tekoon osallistuminen ja sisältöön vaikuttaminen 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Somevaikuttajien haastaminen omaehtoiseen turvallisuusviestintään 1 1 5 95

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Innostetaan vaikuttajat markkinoimaan turvallisuutta 1 1 5 95

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Konkreettisten turvataitojen opettamisen sisällyttäminen varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmaan 1 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Innostetaan vaikuttajat markkinoimaan turvallisuutta 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Onnettuuspaikalla kuvaamiseen puuttuminen 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Nuorten halu vaikuttaa yhteiskunnallisesti -  Vahva yhteisvastuun eetos nousujohteista --> sen hyödyntäminen 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Kaveritaitojen tuki, kiusaamisen vähentäminen 1 1 1 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2 Turvallisuus ja riskien ehkäisy kuntien priorisointilistalle ja monitoimijaisiin rakenteisiin 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tutkimus ja kehittäminen 3 Olemassa olevan tiedon kartoitus 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tutkimus ja kehittäminen 3 Onko konsensus lasten ja nuorten turvallisuuspääoman määrittelystä ja nykytilasta --> kehittäminen hankalaa ilman tätä 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tutkimus ja kehittäminen 3 Onnettomuustilastointi: 3. sektorin toimijoilla ei mahdollisuuksia hyödyntää tietoa ennaltaehkäisevän työn pohjana 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tutkimus ja kehittäminen 3 Kokemustiedon kerääminen ja analysoiminen esim. lasten koulumatkat ja vaaranpaikkojen tunnistaminen 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tutkimus ja kehittäminen 3 Tiedon jakaminen ja kokoaminen olemassa olevan tiedon hyödyntämiseksi 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tutkimus ja kehittäminen 3 Tutkitun tiedon ja interventioiden hyödyntäminen --> pyörää ei keksitä uudelleen 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Sidosryhmätyö 4 Innostetaan peliyhtiöitä tuottamaan peleihin lisäominaisuuksia turvallisuuteen liittyen 1 1 5 95

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Sidosryhmätyö 4 Moniammatillinen yhteistyö nuorisotyön, koulujen ja päiväkotien kanssa 1 1 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7

Sidosryhmätyö 4

Luotettavien 3. sektorin toimijoiden akkreditointi; "ministeriön hyväksymä" -tarra, esim. partiolaiset ala-asteella vetämään käytännön 

harjoitteita 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Sidosryhmätyö 4 Työn kytkeminen THL:n tapaturmanehkäisyys, STM:n LAPE-hankkeeseen yms. Olemassa oleviin rakenteisiin 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Sidosryhmätyö 4 Monialaiset työryhmät, joissa mukana myös kokemusasiantuntijoita 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Muutoksen johtaminen 5 Sektorirajojen poistaminen ja rajojen madaltaminen 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Konkreettiseen tekemiseen osallistaminen (pelit, äpit, learning by shock) 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Tarjotaan turvallisuusopetusta omalla äidinkielellä 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Perusopetukseen opettajaosaamista myös turvatekniikan osalta 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Turvallisuus osaksi kieliopetusta 1 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Opettajien osaamisen tuki: koulutus, työkalut, 3. sektorin toimijoiden hyödyntäminen 1 1 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Opetushenkilöstön valmiuksien kehittäminen esim. turvataitojen osalta (huomioitava nykyinen OPS) 1 1 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Vapaa-ajan toiminnan ohjaajien valmiuksien lisääminen; esim. urheiluseuroissa urheiluvammojen ehkäisy 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Vanhemman "turvataitojen" tukeminen: verkkokoulutus, perhebloggaajat mukaan, neuvoloissa oikeaa tietoa - ei liikaa pelottelua 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Vanhemmuustaidot -  lämmin positiivinen kommunikaatio, lapsilähtöinen kasvatus 1 1 5 95

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Tekemällä oppiminen; Nuoresta lähtien käytännön taitojen harjoittelua (ensiapu, alkusammutus, suunnistustaidot, kartanluku) 1 1 1 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Osaamisen/pärjäämisen kokemuksen vahvistaminen läpi koulupolun: harjoitukset, esim. esim. mitä teen jos joku ahdistelee netissä 1 1 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Järjestetään ensiapukoulutus osana varhaiskasvatusta, peruskoulua ja toisen asteen koulutusta; Mahdollisuus kokeilla itse käytännössä 1 1 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Lisätään turvallisuuden tunnetta siitä, että pärjää itse 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Edellytykset ylläpitää turvallista elinympäristöä itse 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Onnettomuuksiin liitetty testi - miten osaisit toimia --> ohjaus koulutukseen 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Turvallisuuspeli eri ikäluokille 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Nuorilta nuorille -mallit ja vertaitoimijuus 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Ohjattu vertaisoppiminen - malli turvallisuustaitojen yhdessä oppimiseen 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Lapset ja nuoret --> ei vain taitoja uhkiin reagoimiseksi vaan uhkien synnyn ehkäisemiseksi 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Tunne-, sosiaaliset-, ongelmanratkaisu-, elämänhallinta-, sosiaalisen paineen vastustus- ja mediakriittisyys 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Pro-sosiaaliset asenteet, strukturoitu varhaiskasvatus, strukturoidut elämäntaito-ohjelmat kouluissa 1 1 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7

Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8

Kouluyhteisöön kiinnittyminen, positiiviset asenteet kouluun; koulukulttuuri-interventiot, luokkahuoneinterventiot, laadukas 

lapsilähtöinen opetus 1 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Täsmäkoulutus rehtoreille turvallisuustaidoista 1 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tiedotus ja viestintä 9 Harrastuksiin soveltuvan turvallisuusviestinnän materiaalin tuottaminen 1 1 50 50

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tiedotus ja viestintä 9 Työttömien tavoittaminen 1 1 20 80

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tiedotus ja viestintä 9 Tiedonkulun tehostaminen 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tiedotus ja viestintä 9 Sosiaalisen markkinoinnin hyödyntäminen käyttäytymisen muutokseen pyrkivän monipuolisen viestinnän lähtökohtana 1 1 100 0

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tiedotus ja viestintä 9 Löydettävä nuorten mielipidevaikuttajat: keitä nuoret kuuntelevat, missä kanavissa 1 1 10 90

Lasten ja nuorten turvallisuuspääoman kasvattaminen 7 Tiedotus ja viestintä 9 Vaikuttamisviestintä käyttäytymisen muuttamiseksi sosiaalisen median keinoin 1 1 100 0

Ikäihmisten turvallisuuden alueellisen tilannekuvan muodostaminen 8 Tutkimus ja kehittäminen 3 RAI-kyselyn kehittäminen niin, että saadaan tietoa ikäihmisten turvallisuuden tilannekuvasta 1 1 100 0

Ikäihmisten turvallisuuden alueellisen tilannekuvan muodostaminen 8 Sidosryhmätyö 4 Sidosryhmien kouluttaminen 1 1 50 50

Ikäihmisten turvallisuuden alueellisen tilannekuvan muodostaminen 8 Sidosryhmätyö 4 Laaditaan yhteiset selkeät toimintamallit ja sitoudutaan niihin 1 1 50 50

Ikäihmisten turvallisuuden alueellisen tilannekuvan muodostaminen 8 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Turvallisuus osaksi palvelutarpeen arviointia 1 1 10 90

Ikäihmisten turvallisuuden alueellisen tilannekuvan muodostaminen 8 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Pelastus- ja sote-viranomaisten yhteistyön kehittäminen ikäihmisten asumisturvallisuudessa 1 1 50 50

Yhteistyön lisääminen etsivässä työssä onnettomuuksien ehkäisemiseksi 9 Kohderyhmien, tarpeiden ja motivaation tunnistaminen 1 Kohderyhmien profilointi 1 1 100 0

Yhteistyön lisääminen etsivässä työssä onnettomuuksien ehkäisemiseksi 9 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Kohderyhmien interventioiden suunnittelu 1 1 50 50

Yhteistyön lisääminen etsivässä työssä onnettomuuksien ehkäisemiseksi 9 Sidosryhmätyö 4 Sidosryhmien tunnistaminen 1 1 100 0

Yhteistyön lisääminen etsivässä työssä onnettomuuksien ehkäisemiseksi 9 Sidosryhmätyö 4 Valmiiden verkostojen kytkeminen alueelliseen turvallisuustyöhön 1 1 20 80

Yhteistyön lisääminen etsivässä työssä onnettomuuksien ehkäisemiseksi 9 Digitalisaation hyödyntäminen 7 Tietojärjestelmien yhteiskäyttö 1 1 50 50

Yhteistyön lisääminen etsivässä työssä onnettomuuksien ehkäisemiseksi 9 Väestöryhmän turvallisen asuin- ja toimintaympäristön varmistaminen 8 Palorai kehittäminen 1 1 100 0

Arjen turvallisuuden toimintakyvyn vahvistaminen 10
Yhteiskunnallinen vaikuttaminen 2

Pyritään varmistamaan turvallisuus opetussuunnitelman keskeisenä osana. Joko omana oppiaineenaan ja/tai selkeästi ainekohtaisiin 

tavoitteisiin kirjattuna. 1 1 1 1 10 90

Arjen turvallisuuden toimintakyvyn vahvistaminen 10
Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3

Päivystävä palotarkastaja/turvallisuuspäivystäjä vastamaan kansalaisten turvallisuuteen liittyviin kyselyihin (turvallisuusviestintä). Vastaa 

puheluihin / chattiin. 1 1 100 0

Arjen turvallisuuden toimintakyvyn vahvistaminen 10 Pelastustoimen palvelujen kehittäminen 3 Pelastustoimen yhtenäiset kasvot ulospäin. Laadukkaat ja yhdenmukaiset palvelut. 1 1 100 0

Arjen turvallisuuden toimintakyvyn vahvistaminen 10

Sidosryhmätyö 4

Tavoitteena on lisätä turvallisuusviestintää järjestöjen ja seurojen kautta. Ollaan yhteyksissä esim. urheiluseurojen kattojärjestöihin, 

tarjotaan valmentajille tukimateriaalia jne 1 1 10 90

Arjen turvallisuuden toimintakyvyn vahvistaminen 10 Väestöryhmien turvallisuusosaamisen lisääminen 8 Koulutetaan ja tuetaan esim. soster toimijoita havainnoimaan ja parantamaan asumisen turvallisuutta. 1 1 1 20 80

Arjen turvallisuuden toimintakyvyn vahvistaminen 10

Tiedotus ja viestintä 9

Kehitetään yhteistyötä median kanssa. Pyritään syöttämään tietoa mielenkiintoisella tavalla, kehitetään hyviä yhteistyösuhteita. 

Innostetaan mielipidevaikuttajia (tubettajat yms.) turvallisuustyöhön. 1 1 5 95

Toteutetaan toteutumisen seuranta siten että se mahdollistaa mm.
• Onnistumisen seuraamisen eri näkökulmista
• Tekojen muokkaamisen ja täydentämisen siten että ne huomioidaan seurannassa 
• Pureutumisen muutostavoitteesta aina yksittäisen teon tasolle

Toteutusmallina esim. Excel, Pivot ja kuutio-raportointi





• Rohkea
• Huomiota herättävä
• Keskustelun käynnistävä

• Henkilökohtainen
• Haluttu / toivottu

• Valtauttava
• Osallistava

”Onnettomuuksista 
vapaa … koulu / koti / 

työpaikka / harrastus…

Huomio!

Merkitys

Toimijuus



Vaikuttavuus tehdään yhdessä!

jonna.heliskoski@leadcons.fi

@JonnaHeliskoski

@leadcons4impact

linkedin.com/in/jonnaheliskoski


