Opetus- ja kulttuuriministerio Lausunto
5.3.2019

CENTRIA-AMMATTIKORKEAKOULULLE PALAUTETTAVA KONETEKNIIKAN KOULUTUSVASTUU

Centria-ammattikorkeakoulu on kirjeelladn 26.9.2018 anonut koulutusvastuuta
konetekniikan koulutukselle. Koneinsindsrikoulutus {akkautettiin Centriassa vuonna
2012, mutta toimialueella on edelleen suuri, patoutunut tarve alan osaajista.

Centria on pitkddn yrittanyt ratkaista tilannetta siséllyttamalla koneinsinddriopintoja
tuotantotalouden insind6rikoulutukseen. Ratkaisu ei ole kuitenkaan ollut tydnantajien
tarpeiden nakokulmasta riittéva. Toinen ratkaisuyritys oli syksylls 2018, jolioin Vaasan
ammattikorkeakoulv haki lupaa tarjota Centrian toimialueelle konetekniikan
insindérikoulutusta. Tatd myds Pohjanmaan kauppakamari oli puoltamassa
lausunnolla. Lupaa ei kuitenkaan annettu.

Talld hetkelld 48 prosenttia alueemme teollisuusyrityksista kertoo toimintansa
suurimpana pullonkaulana olevan tyévoiman saatavuuden. Lisiksi teollisuusyrityksista
59 prosenttia on rekrytoimassa lisda tydntekijditi l3hitulevaisuudessa (lihde:
Pohjanmaan kauppakamarin Business Panel 11/2018).

Toimintaympdristdn menestysta kuvaa se, ettd Jo pitkén aikaa Pohjanmaan ELY-
keskuksen alueella on ollut Manner-Suomen alhaisin tyittémyys, tilid hetkelld se on
6,5 %. Uusimman ammattibarometrin mukaan tydmarkkinoilla on putaa hakijoista
konetekniikan ja kanetekniikan erityisasiantuntijatehtiviin.

Centrian toimialueella Kokkolan, Pietarsaaren ja Ylivieskan seutukunnissa on yhteensa
noin 13 500 teollista tySpaikkaa. TyGpaikat jakautuvat metalli-, kemian-, elintarvike-,
puu- ja paperi-, kumi- ja muovi-, sahkélaite-, elektroniikka- ja kulkuneuvojen
valmistusteollisuuteen. Nam3 teollisuudenalat tarvitsevat konetekniikan osaamista.

Ammattitaitoisten tyontekijdiden rekrytointi muualta Suomesta on osoittautunut
alueen teollisuudessa erittdin vaikeaksi, ja rekrytointiprosessit kestivit yleensa 6-12
kuukauteen, mikali pdittyvat onnistuneesti.

Pohjanmaan TE-toimistossa tySttdmana tyénhakijana Keski-Pohjanmaan maakunnassa
ja Pietarsaaren seutukunnassa on tilld hetkelld yhteensi kahdeksan
koneinsindarikoulutuksen (opistoaste ja AMK) omaavaa henkilda. Niin ollen voidaan
perustellusti sanoa, ettd tydvoimareservi on Iihes olematon.



Koneinsinéorien paikkoja ei ole ollut suuria madria avoimena, mutta tdma johtuu siit3,
ettd yritykset tietdvat vahdisen tyovoimatarjonnan ldhialueella. Talla sektorilla kdsissa
on suurempi piileva tydvoimatarve, mitd pelkat tilastoluvut antavat ymmartaa.

Pulaa koneinsinddreistd on ollut jo vuosikausia, heita valmistuu lilan vdhan tdlle
alueelle. Koneinsindorikoulutusta tarvitaan ehdottomasti alueella tulevaisuudessa.
Pohjanmaan kauppakamari ja Pohjanmaan TE-toimisto puoltavat vahvasti sitd, etta
Centria-ammattikorkeakoululle myonnetdan koulutusvastuu konetekniikan
insindorikoulutukseen.
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