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Aihe: Utladtande till lagutkastet om smabarnspedagogik

Svenska riksdagsgruppens utlatande om utkastet till regeringens proposition med
forslag till lag om smabarnspedagogik.

1 kap. Allmanna bestammelser (1-3 §)

e Gruppens utlitande: Kvalitativ smabarnspedagogik ar en investering som ger
god avkastning. Forskning visar entydigt att en bra smabarnspedagogik har
positiva effekter pd skolgadngen ldngt upp 1 tondren. Dérfor ar det viktigt att starka

forutséttningarna for en god smabarnspedagogik.

2 kap. Anordnande av smabarnspedagogik (4-11 §)

e Gruppens utlitande: Svenska riksdagsgruppen vdlkomnar lagutkastets betoning
av mangprofessionellt samarbete. Smabarnspedagogiken ska erbjuda alla barn
likvirdiga mdjligheter. Den ska frimja jamstélldhet mellan kdnen samt ge
fardigheter att forstd och respektera andra méanniskor oavsett spriklig, kulturell,

religios eller livsdskddningsmassig bakgrund.

6 kap. Personalen, deras behorighetsvillkor jdmte motsvarande overgangsbestimmelser

Gruppens utldtande:

e Svenska riksdagsgruppen vill sérskilt lyfta fram den enorma bristen pa behorig
svensksprikig personal inom sméabarnspedagogiken. Den saken maste tas pa
allvar om man vill lyckas med lagreformen. Behovet av behorig personal pa

svenskt hall bor tillgodoses.



e Nu saknas 1 lagutkastets motiveringsdel en analys av situationen pd svenskt hall.
Siffrorna visar entydigt att rekryteringen av behorig personal dr dnnu svérare inom
den svensksprakiga verksamheten. Exempelvis av Esbo stads 106 svensksprikiga
barntradgardslararvakanser dr 38,7 obesatta eller skots av obehoriga. Nar det
giller svensksprikiga barnskotare 1 Esbo dr motsvarande procent ocksé olovligt
hog, 30,4. P4 finska sidan 1 Esbo 4r motsvarande siffror 14,3 respektive 10
procent. I Helsingfors och 1 flera andra kommuner é&r situationen i det ndrmaste

lika dalig.

e Svenska riksdagsgruppen framhaller vikten av att personalproblematiken pé
svenskt héll analyseras separat. Vi forutsitter att detta sker grundligt och att

lagutkastets motiveringsdel kompletteras.

e Svenska riksdagsgruppen betonar att mojligheterna att utbilda sig for att skaffa
sig behorighet inom smébarnspedagogik maste forbattras. I lagutkastet raknar
man med att utdka nyborjarplatserna vid universiteten med cirka tusen platser per
ar. Har maste dven de svenska behoven beaktas. Inget tyder pa att man 1
lagberedningen sarskilt satt sig in 1 frdgan hur utbildningsutbudet ska stirkas pé
svenskt héll. Ocksé mgjligheterna till kompletteringsstudier for svenskspréakiga
bor utvecklas enligt samma flexibla principer som man planerar att tillimpa pa

finskt hall.

11 kap. Finansiering och klientavgifter (60-61 §)

Gruppens utldtande:

e Lonekostnaderna 1 kommunerna efter att de nya personalbestimmelserna har tratt
1 kraft berdknas bli cirka 39 miljoner hogre dn nivan ar 2017. Kommunerna bor

kompenseras fullt ut for de hjda 16nekostnaderna.



14 kap. Ikrafttradande (75 §)

Gruppens utldtande:

e Svenska riksdagsgruppen anser att vergangstiden bor vara tillrackligt 1dng och
att de nya bestdmmelserna om personalbehorighet borjar tillampas fullt ut forst
den 1 januari 2030. Det dr 4ndé viktigt att man till kommunerna kommunicerar ut

forandringarna redan nu s att kommunerna kan forbereda sig.

Det centrala innehallet 1 Svenska riksdagsgruppens utlatande:

Hoghkvalitativ smdabarnspedagogik dr en investering som ger god avkastning. Forskning
visar entydigt att en bra smabarnspedagogik har positiva effekter pad skolgdangen langt
upp i tondren. Ddrfor dar det viktigt att stirka forutsdttningarna for en god

smdbarnspedagogik.

Svenska riksdagsgruppen vill sdarskilt lyfta fram den enorma bristen pa behorig
svensksprakig personal inom smabarnspedagogiken. Den saken maste tas pd allvar om
man vill [yckas med lagreformen. Behovet av behorig personal pa svenskt hall bor
tillgodoses. Nu saknas i lagutkastets motiveringsdel en analys av situationen pad svenskt
hdll. Siffrorna visar entydigt att rekryteringen av behorig personal dr dnnu svdrare
inom den svensksprdkiga verksamheten. Svenska riksdagsgruppen framhdller vikten av
att personalproblematiken pd svenskt hall analyseras separat. Vi forutsdtter att detta

sker grundligt och att lagutkastets motiveringsdel kompletteras.
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