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Sisäministeriölle

AlphaSense on seurannut huolestuneena keskustelua kansalaistamisen ehtojen
muuttamiseksi ja haluaa siksi osallistua lakivalmisteluun tällä lausunnolla.

AlphaSense on rekrytoinut ulkomaisia IT-alan erikososaajia nyt jo yli 10 vuotta Helsingin
toimistolleen ja yli 80% työntekijöistä Suomessa on alunperin ulkomailta, yli 30 eri
maasta. AlphaSenselle ja monelle muulle yritykselle Suomessa työvoimapula toimii
talouskasvun esteenä ja siksi ulkomailta huippuosaajien houkuttelu on välttämätöntä.
Hallituksen uusi maahanmuuttopolitiikka pyrkii houkuttelemaan eurooppalaisia
maahanmuuttajia Suomeen, mutta Euroopassa Suomi ei ole kilpailukykyinen palkoissa,
verotuksessa, ostovoimassa tai kielessä verrattuna moneen muuhun maahan, ja
esimerkiksi AlphaSensellä EU-kansalaisten määrä maahanmuuttajista onkin vain alle
10%.

Erityisesti asiantuntijat, jotka tulevat EU:n ulkopuolisista maista joissa sosioekonomiset
ja poliittiset olosuhteet ovat epävakaat haluavat tyypillisesti pysyvästi asua jossain
Euroopan maassa jossa on positiviinen suhtautuminen maahanmuuttajiin ja helppo
integraatio. Perheellisillä korkeakoulutetuilla asiantuntijoilla, joita Suomi kipeästi tarvitsee
tulevaisuuden menestymisen takaamiseksi, on usein vielä matalampi riskitoleranssi ja
moni onkin alkanut pohtia olisiko eläminen helpompaa jossain toisessa maassa1.
Esimerkiksi Saksa toimii päinvastoin kuin Suomen hallitus ja helpottaa kansalaisuuden
saantia vähentäen odotusaikaa kahdeksasta vuodesta viiteen, tai jopa kolmeen,
pitääkseen jo maassa olevat työntekijät ja houkutellakseen uusia. Kansalaisuus ankkuroi
maahan, jopa ylisukupolvisesti.

Kansalaisuuslain tarkoituksena on säännellä Suomen kansalaisuuden saaminen ja
menettäminen ottaen huomioon sekä yksityishenkilön että valtion etu, estää ja vähentää
kansalaisuudettomuutta sekä toteuttaa ja edistää hyvän hallinnon ja oikeusturvan
periaatteita kansalaisuuteen liittyvien asioiden käsittelyssä ja päätöksenteossa.
Hallitusohjelman mukaan Suomen kansalaisuus ei ole automaatio, vaan sen edellytys
on onnistunut kotoutuminen. Hallitus kuitenkin esittää että asumisaika pidennetään
kahdeksaan vuoteen nykyisestä viidestä vuodesta joka tutkimusten mukaan tulee

1 “Maahanmuuttoon kaavaillut tiukennukset huolettavat korkeakoulutettuja, kertoo kysely: enemmistö voisi
harkita muuttavansa Suomesta”, YLE 25.9.2023 https://yle.fi/a/74-20051660
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heikentämään sitoutumista ja kotoutumista2 3, ja siten tehden Suomesta vähemmän
houkuttelevan kohteen muuttaa tai jäädä. On riskinä että kalliilla rekrytoidut ja kokeneet
työntekijät menetetään Suomesta.

IT-markkinoilla työvoima liikkuu globaalisti ja helposti ja on Suomen nykyisten ja
tulevaisuuden etujen mukaista että kotoutuminen, integraatio ja juurtuminen tapahtuvat
helposti ja nopeasti. Suomen täytyy pysyä kilpailukykyisenä ja houkuttelevana maana
maahantulijoille, johon asumisajan kansalaisuutta varten pitäminen viidessä vuodessa
auttaisi. AlphaSensen näkemyksen mukaan hallituksen kannattaa tunnistaa tämä ja
ottaa se huomioon lakivalmistelussa.

AlphaSense - yritysprofiili

Vuonna 2011 perustettu AlphaSense on maailman johtavien yritysten ja rahoituslaitosten
käyttämä markkinatieto- ja hakualusta, jonka toinen perustajajäsenistä on suomalainen
Jaakko Kokko. AlphaSensen tekoälyyn perustuva teknologia on auttanut ammattilaisia
tekemään älykkäämpiä liiketoimintapäätöksiä laajan julkisen ja yksityisen datan pohjalta.
Sisältöihin kuuluu osaketutkimusraportteja, yritysten tulostietoja ja muita julkistuksia,
asiantuntijahaastatteluita, uutisia, ammattilehtiä ja asiakkaiden omaa tutkimussisältöä.
AlphaSensen pääkonttori sijaitsee New Yorkissa, ja se työllistää yli 1 400 henkilöä eri
toimipaikoissa Yhdysvalloissa, Suomessa, Isossa-Britanniassa, Singaporessa ja
Intiassa. Suomessa AlphaSensellä on 100 hengen toimisto Helsingin Ruoholahdessa.

Milla Mäkeläinen
Maajohtaja, AlphaSense Oy
Helsinki

3 “Does Citizenship Foster Economic and Social Integration?” Christina Gathmann, Ole Monscheuer,
CESifo Forum 4 / 2020 Volume 21
​​https://www.cesifo.org/en/publications/2020/article-journal/does-citizenship-foster-economic-and-social-int
egration

2 “Catalyst or crown: does naturalization promote the long-term social integration of immigrants?” Jens
Hainmueller, Dominik Hangartner, Giuseppe Pietrantuono, 2016 http://eprints.lse.ac.uk/67792/
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