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Tyoryhman lausuntopyynto valmiuslain varautumisvelvollisuutta koskevasta
muistiosta seka valmiuslain yleisista kehittamistarpeista

Lausunnonantajan lausunto
Huomionne valmiuslain varautumisvelvollisuutta koskevasta muistiosta

Energiateollisuus ry on paasaantoisesti samaa mieltd tyoryhman ehdotusten kanssa.

Piddmme hyvana soveltamisalan laajentamista julkisia hallintotehtavia hoitaviin yhteiséihin ja
samalla varautumisen sisallon tasmentdamiseen. Lisdksi paallekkaista saatelya tulee valttaa ja
vahvistaa yksityisen sektorin varautumista ensisijaisesti toimialakohtaisen erityislainsaadannon,
sopimusten ja vapaaehtoistyon kautta.

Miten arvioisitte voimassa olevan valmiuslain kokonaisuutta ja toimivuutta? Mitd valmiuslaissa tulisi
erityisesti kehittda?

Piddmme tarkedna varautumista poikkeusolojen lisdksi myds normaaliolojen hairio- ja
kriisitilanteisiin. Em. tilanteisiin liittyva lainsdadadanto ja valmiuslainsaadanté muodostavat
kokonaisuuden, jota on syyta kehittdaa kokonaisuus huomioon ottaen. Kannatammekin Orpon
hallituksen ohjelman kirjausta kaikkien hallinnonalojen hairio- ja poikkeustilannelainsaadannén
lapikdymisesta. Valmiuslain ohella myos sektorikohtainen lainsdddanto saattaa kaivata paivitysta
varautumisen nakokulmasta.

Varautumisvelvoitetta Energiateollisuus ry ehdottaa taydennettavaksi siten, etta julkiselle hallinnolle
asetettaisiin harjoitteluvelvollisuus yhteistydssa elinkeinoelaman kanssa. Menettelyista voi tulla
toimivia vain harjoittelemalla yhdessa. Haluamme my6s korostaa selkeiden hairi6tilanteita ja
poikkeusoloja koskevien viranomaisohjeiden tarkedaa merkitysta.

Muilta osin viittaamme Elinkeinoeldaman Keskusliiton ko. asiasta antamaan lausuntoon.
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Onko muita ndkékulmia, joita edustamanne taho erityisesti toivoisi otettavan huomioon valmiuslain
uudistamista koskevassa tyossa?
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