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• Viestintä tukee valmistelua.

• Viestimme yhdessä.

Lähtökohdat



Viestinnän 

tavoitteet



1. Tuemme vuorovaikutusta

2. Tarjoamme oikea-aikaista ja oikeaa tietoa

3. Viestimme ennallistamisasetuksen velvoitteiden 

lisäksi siihen liittyvistä mahdollisuuksista

Viestinnän tavoitteet
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• Viestintä auttaa vastaamaan asetuksessa määriteltyihin vaatimuksiin, jotka koskevat 

avoimuutta ja osallistamista. 

• Suunnitelman laatimista on helppo seurata. Kerromme valmistelusta avoimesti ja 

kohderyhmälähtöisesti. Kannustamme eri sidosryhmiä osallistumaan.

• Viestintä sidosryhmille edistää kokemusta siitä, että toimeenpanoon voi aidosti vaikuttaa.

1 Tuemme vuorovaikutusta
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• Tarjoamme faktoja keskusteluun ennallistamisasetuksesta ja -suunnitelmasta. Oiomme 

väärinkäsityksiä.

• Tunnistamme ja tunnustamme, että kaikesta ei vielä ole tietoa. Viestimme mahdollisimman 

pian, kun tiedot täsmentyvät.

• Avaamme valmisteluprosessia ja kerromme avoimesti osallistumisen mahdollisuuksista.

• Asiantuntijamme näkyvät julkisessa keskustelussa. 

• Laajennamme keskustelua monipuolisesti eri luontotyyppeihin ja kaupunkiympäristöön.

• Viestinnässä on yhteinen linja, myös kriisitilanteissa.

2 Tarjoamme oikea-aikaista ja oikeaa tietoa
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• Viestimme myönteisellä äänensävyllä.

• Tuomme esille erilaisia näkökulmia. Edistämme rakentavaa keskustelua ja puramme 

vastakkainasettelua.

• Tunnistamme ja tunnustamme sidosryhmien huolia.

• Puhuttelemme myös hankkeesta innostuneita tahoja.

• Kannustamme eri toimijoita mukaan työhön.

3 Viestimme ennallistamisasetuksen velvoitteiden 

lisäksi mahdollisuuksista
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Viestinnän 

onnistumisen 

edellytykset 
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• Selkeä osallistumissuunnitelma ja halu toimia.

• Osallistuminen on aitoa, voimme viestiä myös sen lopputuloksista.

• Osallistumista koordinoidaan alueellisesti ja sidosryhmittäin siten, että saadaan laaja kattavuus, muttei ylimääräistä 

kuormitusta.

• Vahva koordinaatio valtioneuvostossa, selkeä roolitus.

• Selkeä työnjako ja toimintatavat myös erityistilanteisiin.

• Jouheva tiedonkulku teemaryhmien välillä, teemaryhmistä projektiryhmään ja viestintään.

• Tunnistetaan sidosryhmien lisäksi kohderyhmät, jotka eivät välttämättä halua osallistua, mutta haluavat 

tietoa valmistelusta ja ennallistamissuunnitelmasta. Päivitetään pääkanavia aktiivisesti.

Viestinnän onnistumisen edellytykset



Visuaalinen ilme 

ja viestinnän 

kanavat
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• Visuaalisessa materiaalissa käytämme valtioneuvoston visuaalista ilmettä. 

• Tämä vastaa tavoitteisiin viestiä yhdessä ja yhdenmukaistaa valtioneuvoston 
visuaalista viestintää.

• Ilme on sovellutettu ennallistamissuunnitelman käyttöön, jolloin se poikkeaa VN:n 
päivittäisviestinnän visuaalisesta aineistosta värien ja kuvamaailman osalta. Lisäksi 
ennallistamissuunnitelman aineistoissa käytetään logoversiota, jossa on näkyvillä 
toimeenpanevat ministeriöt.

• Ennallistamissuunnitelman kuvamaailma on monipuolinen: mukana on 
maaseutumaista ympäristöä ja kaupunkiympäristöä, eri luontotyyppejä ja 
alueellista vaihtelua. Käytännön ennallistamistyön tekeminen näkyy kuvissa. 
Valokuvamaailmassa hyödynnetään Helmi-ohjelman toteuttamisen 
valokuvamaailmaa. 

Visuaalinen ilme
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• Viestinnän kotipaikka on ym.fi/ennallistamisasetus. Peilataan olennaisin osin 
mmm.fi-sivustolle. Olemassaoleva, tuttu osoite. (Satisfaction 9.3, views 20 272)

• Hankeikkuna päivittyy aktiivisesti: siellä näkyy osallistumisen paikat ja 
valmisteludokumentit. 

• Teemme proaktiivista mediaviestintää ja vastaamme mediatiedusteluihin.

• Kukin toimija viestii omissa somekanavissaan, ei vaadi koordinaatiota. 
Tunnisteet: #ennallistaminen, #ennallistamisasetus, #ennallistamissuunnitelma.

 

Viestinnän kanavat



Pääviestit
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• Pääviestit määritellään YM:n ja MMM:n avainhenkilöiden kanssa tammi-
helmikuun vaihteessa ydinviestityöpajassa.

• Aloitusvaiheen viestejä:

• Ennallistamisasetus jättää jäsenvaltioille liikkumavaraa asetuksen toimeenpanossa. Asetusta voidaan toimeenpanna 
vapaaehtoisin keinoin.  

• Suomella on kaksi vuotta eli elokuuhun 2026 loppuun asti aikaa valmistella oma ennallistamissuunnitelmansa.

• Sidosryhmiä kutsutaan aktiivisesti osallistumaan kansallisen ennallistamissuunnitelman laadintaan. 

• Ennallistamisasetus tuo jatkuvuutta ja vakautta EU:n luontopolitiikkaan aina vuoteen 2050 saakka.

• Ennallistaminen tarkoittaa laajaa joukkoa erilaisia toimia luonnon tilan parantamiseksi eri elinympäristöissä. Alue, jolla 
luonnon tilaa parannetaan, voidaan suojella, voi säilyä talouskäytössä tai olla osa kaupunkiympäristöä. 

• Asetuksen toimenpiteitä tehdään jo Suomessa esimerkiksi Helmi-elinympäristöohjelmassa, METSO-ohjelmassa ja 
vaelluskalojen elvyttämisohjelma Nousussa. Toimien mittakaavaa ja resursseja tulee kasvattaa nykyisestä. 

Pääviestit



Vastuut
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• Viestinnän sisällöistä vastaavat ensisijassa Olli Ojala (YM), Outi Ala-Honkola 
(YM) ja Tuuli Orasmaa (MMM) yhdessä viestintäasiantuntijoiden kanssa.

• Viestinnän vastuuhenkilöt ovat Henna Birkman (YM) ja Pekka Väisänen (MMM). 

• Puhehenkilöitä ovat ensisijassa teemaryhmien puheenjohtajat ja 
varapuheenjohtajat sekä Olli Ojala (YM) ja NN (MMM). Kuitenkin se, joka tuntee 
asiat parhaiten, on paras puhehenkilö: haastattelupyyntöjä kannattaa ohjata 
eteenpäin oikealle asiantuntijalle, ja sopia sisällöt yhdessä.

• Viestinnän suunnittelussa ja toteutuksessa ovat aktiivisesti mukana YM:n 
viestinnästä Ulla Ahonen, Sarita Laine ja Riikka Lamminmäki, MMM:stä Erika 
Latva-Kyyny, Hannakaisa Markkanen ja Teemu Leppänen.

Viestinnän vastuut



Toimeenpano-

suunnitelma
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• Powerpoint-pohja, infografiikkaa

• Kysymys ja vastaus -patteristo

• Hankeikkuna

• Yhteinen ilme

• Ydinviestit

• Puhehenkilölistat eri teemoista

• Toimeenpanosuunnitelma (alla luonnos vuorovaikutussuunnitelman 
pohjalta)

Työn tueksi laadittavat viestintämateriaalit
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marraskuu 2024 Hanke asetetaan, Projektiryhmä aloittaa, Hankeikkuna avataan ennallistamissuunnitelman valmistelulle. 

BD-työryhmän kokous.

marraskuu 2024 Hankkeen kaikille avoin kick-off webinaari 12.11., mediatiedote,

joulukuu 2024 Teemaryhmät aloittavat, ohjausryhmä aloittaa, kokousmuistiot Hankeikkunaan. SOVA-lain mukainen 

aloituskuuleminen.

Vuorovaikutuksen ja viestinnän paikat Q4 2025
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tammikuu 2025 Tiedepaneelien katsaus asetuksen vaikuttavasta ja oikeudenmukaisesta toimeenpanosta julkaistaan.

helmikuu 2025 Mediatiedote heikentymiskiellon poikkeuksen soveltamisesta.

maaliskuu 2025 BD-työryhmän kokous.

jatkuva Teemaryhmät esittelevät työn etenemistä ja kuulevat sidosryhmiä koko hankkeen ajan

toukokuu 2025

kesäkuu 2025 BD-työryhmän kokous. Kaikille avoin webinaari valmistelutilanteesta. Tapaaminen saamelaistoimijoiden 

kanssa.

Vuorovaikutuksen ja viestinnän paikat Q1+Q2 

2025
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Vuorovaikutuksen ja viestinnän paikat Q3+Q4 

2025

heinäkuu 2025

elokuu 2025 (muistipaikka: komissio julkistaa arvion rahoitustarpeesta, mediatiedote?)

syyskuu 2025

lokakuu 2025 BD-työryhmän kokous.

marraskuu 2025 Neuvottelut saamelaiskäräjien kanssa.

joulukuu 2025
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Vuorovaikutuksen ja viestinnän paikat 2026

tammikuu 2026 BD-työryhmän kokous.

helmikuu 2026 Kaikille avoin webinaari, lausuntokierros alkaa, mediatiedote.

maaliskuu 2026

huhtikuu 2026 Lausuntoyhteenveto julkaistaan.

toukokuu 2026

kesäkuu 2026

heinäkuu 2026

elokuu 2026 Ennallistamissuunnitelma jätetään komissiolle, mediatiedote
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