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Kulttuurin tulevaisuustyoryhman raportti

Lausunnonantajan lausunto

Miten tyoryhman raportti onnistuu sanoittamaan ja viestimaan kulttuurialan tilannetta ja
kehittamishaasteita alan jilleenrakennuksen ja vahvistamisen tarve huomioiden?

Taide- ja kulttuurialan ammattijarjestd TAKU ry kiittda opetus- ja kulttuuriministeriota
mahdollisuudesta lausua.

Tyoryhman raportti on ytimekas ja selked. Raportti sisdltaa ilahduttavan konkreettisia,
toteuttamiskelpoisia esityksia, jotka ovat hyvin linjassa tunnistettujen kehittamistarpeiden ja alan
toimijoiden esittamien kehittdmisehdotusten kanssa.

Mitka raportin toimenpide-esityksista ovat mielestanne kaikkein tiarkeimmat ja kiireellisimmat toteuttaa
(max 5)?

Taide- ja kulttuurialan ammattijarjestdé TAKU ry:n ndkdkulmasta kaikkein kriittisinta taide-, kulttuuri-
ja tapahtuma-alan tulevaisuuden kannalta on ratkaista itsensatyollistdjien ja monityoldisten sosiaali-
ja tyottomyysturvaan liittyvat rakenteelliset ongelmat. Piddmme siis kaikkein tarkeimpéana
toimenpide-ehdotusta palkkatyon, yrittdjyyden ja muiden tulomuotojen yhteensovittamisen
helpottamisesta. Kuten raportissa todetaan, kyse ei ole vain taide- ja kulttuurialaa koskevasta
ongelmasta. Muilla sektoreilla nyt vauhdilla yleistyvat tyonteon muodot ovat olleet kuitenkin taide-
ja kulttuurialalla todellisuutta jo pitkaan.

Alan ty6elaman kehittamisen kannalta erittdin tarked on myos ehdotus siita, etta taide- ja
kulttuurialalle koulutettavien kykya neuvotella tydehdoista, korvauksista ja tekijanoikeuksista
vahvistetaan. Tahdn ehdotukseen liittyen on keskeistd huomioida myos EU-komission syyskuussa
2022 hyvaksymat suuntaviivat yksinyrittadjien (eli itsensatyollistdjien) kollektiivisesta
neuvotteluoikeudesta. Komissio on ilmoittanut seuraavansa, miten suuntaviivat otetaan huomioon
kansallisella tasolla. Tulevalla hallituskaudella on siis varmistettava, ettd neuvotteluoikeus toteutuu
suuntaviivojen linjaamalla tavalla myds Suomessa. Tama on tarvittaessa varmistettava kansallista
lainsddadantoda tasmentamalla.
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Alan kasvun ja kehittymisen kannalta on puolestaan tarkeaa kehittaa sellaisia rahoitusinstrumentteja
ja tukijarjestelmia, jotka mahdollistavat taide- ja kulttuurialojen tukemisen osana elinkeinopoliittisia
palveluita. Alalle on kohdennettava seka koronakriisin jalkeisen jalleenrakennuksen tueksi etta
kasvun vauhdittamiseksi tuotekehitys- ja investointitukea. Rahoituksessa on huomioitava alan
erityispiirteet: kustannukset kertyvat etupainotteisesti, tulot vasta niiden jalkeen.

Kannatamme my0s taiteen ja kulttuurin rahoitusosuuden nostamista prosenttiin. Tama on

kustannuksiltaan pieni, mutta vaikutuksiltaan merkittava teko. Ala tarvitsee pitkan epavarmuuden
ajan jalkeen vakautta.

Toimialan tilasto- ja tietoperustan seka alan vaikuttavuuteen liittyvadan monialaiseen tutkimukseen
panostaminen on myds erittdin tarkeaa.

Miten voidaan mielestdnne vaikuttaa siihen, etta tyéryhman viestit tulevat huomioiduiksi ja esitykset
toteutetuiksi mahdollisimman hyvin seuraavalla hallituskaudella?

Hallinnonalojen yhteistyon lisidminen on edellytys monien tyéryhman tavoitteiden toteutumiselle.
Tyoryhman ehdotus hallinnonalat ylittavan kulttuuri- ja luovia aloja kasittelevan ministeriryhman
perustamisesta on yksi hyva ratkaisu tahan.

Taiteen ja kulttuurin on oltava eri hallinnonalat lapaiseva teema, joka nakyy vahvasti myos
hallitusohjelmassa. Eri hallinonalat ylittavan, kulttuuri- ja luovia aloja kasittelevan ministeriryhman
perustamisen on oltava mukana seuraavassa hallitusohjelmassa. Sama koskee myo6s keskeisimpia
muita esityksia, jotka on toteutettava niin pian kuin mahdollista (kulttuuribudjetin nostaminen,
itsensatyollistajien tyottomyys- ja sosiaaliturvan parantaminen yms.).

Lukukohtaiset kommentit

Luku 1: Annamme kulttuurillemme sille kuuluvan arvostuksen.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Kulttuurialan merkitys laajasti tyollistavana ja jatkuvasti kasvavana toimialana on tunnistettava ja
tunnustettava kaikilla hallinnonaloilla.

Tyoryhman ehdotus kulttuuripoliittisesta selonteosta on hyva. Selonteon tulee tahdata
konkreettisiin, alan kasvua edistaviin toimenpiteisiin ja sen valmisteluun tulee ottaa mukaan laajasti
kentdn toimijoita. Kulttuuri- ja luovia aloja kasittelevan ministeriryhman perustaminen on
puolestaan hyva keino sitouttaa eri hallinnonalat mukaan toimialan kehittamiseen.

Luku 2: Kasvatamme hyvinvointiamme investoimalla kulttuuriin.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Kulttuurialan rahoittaminen on kannattava investointi: vahvassa kasvuvaiheessa oleva ala tyollistaa
valtavasti ihmisia eri sektoreilla ja tuottaa elinvoimaa koko yhteiskunnan hyvaksi. Tulevalla
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hallituskaudella koronapandemian aikaisista sulkutoimista toipuva ala tarvitsee tukea paitsi
jalleenrakennukseen, myos uudistumiseen ja hyvdssa vauhdissa olevaan kasvuun.

Taide-, kulttuuri- ja tapahtuma-ala on huomattava kasvuala. Taide- ja kulttuuriala tyollistaa talla
hetkelld noin 120 000-130 000 henkilda, tapahtuma-alalla puolestaan tyoskentelee kaikkiaan noin
200 000 henkiloa. Taide- ja kulttuurialan osuus BKT:std on Suomessa toistaiseksi 3,1 %, mika on
reilusti alle EU:n keskiarvon (4,4 %), joten kasvupotentiaalia on valtavasti.

Alalle on kohdennettava koronakriisin jalkeisen jalleenrakennuksen tueksi ja kasvun
vauhdittamiseksi myds tuotekehitys- ja investointitukea. Rahoituksessa on huomioitava alan
erityispiirteet: kustannukset kertyvat etupainotteisesti, tulot vasta niiden jalkeen.

Taide- ja kulttuurialan perusrahoitus nojaa valtion budjettirahoitukseen. TAKU kannattaa
ehdottomasti taiteen ja kulttuurin rahoitusosuuden nostamista vahintaan prosenttiin valtion
kokonaisbudjetista. Tama on kustannuksiltaan suhteellisen pieni, mutta vaikutuksiltaan merkittava
teko.

Luku 3: Tuemme tekijoita ja vahvistamme samalla talouttamme.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Jotta kulttuurialan osaamispohjaa voidaan vahvistaa, on turvattava taide- ja kulttuurialojen
koulutusohjelmien perusrahoitus. Suomi on sitoutunut Unescon yleissopimukseen aineettoman
kulttuuriperinnon suojelusta. Samaan aikaan taiteiden tutkimuksen yliopisto-opetusta ajetaan alas
kovaa vauhtia. Sopimusta ei siis noudateta. Leikkaukset ovat vaarantaneet opetuksen laadun,
riittavyyden seka jopa kokonaisia koulutusohjelmia.

Tama on kohtalokasta yhteiskunnan toimintakyvyn, uudistumisen, kulttuuriperinnon jatkuvuuden
seka laajasti monialaisen sivistyksen kannalta, mutta myos yksittaisten opiskelijoiden kannalta.
Taide- ja kulttuurialan korkeakouluopiskelijoille on taattava mielekas ja hyvinvoinnin kannalta
kestava opintopolku.

Jatkuvan oppimisen mahdollisuudesta on huolehdittava myds tyoelamassa, jotta taide-, kulttuuri-ja
tapahtuma-ala sdilyttda paitsi vetovoimansa tyonmurroksessa myds edellytykset kehittymiseen.
Tyontekijoille on oltava lakisdaateinen oikeus osaamisen pdivittamiseen tydajalla, ja
taydennyskoulutuksesta on tehtdva verovapaa henkilostoetu.

Yhteiskunnan kestavassa kasvussa tarvittavasta taide-, kulttuuri- ja tapahtuma-alan
erityisosaamisesta ja asiantuntemuksesta on pidettdva huolta. Menestyva yhteiskunta tarvitsee
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taide- ja kulttuurialan korkeakoulutettuja osaajia, joiden erityisosaamisesta ja asiantuntemuksesta
on pidettdva huolta.

Luku 4: Teemme tarvittavat rakenteelliset uudistukset freelancereiden tyoskentelyolosuhteiden
parantamiseksi.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Nykyinen tyottomyys- ja sosiaaliturvajarjestelma ei tue tydelamassa jo kauan sitten tapahtunutta
muutosta, jossa itsensatyollistdminen ja monityoldisyys eli eri tydnteon muotojen yhdisteleminen
ovat yha yleisempia. Taide- ja kulttuurialalla monity6laisyys on ollut yleista pitkdan: TAKUn syksyllad
2021 tehdyn jasenkyselyn mukaan 49 prosentilla kyselyyn vastanneista oli jokin sivutulonlahde
padasiallisen toimeentulonsa ohella.

Tyottdomyys- ja sosiaaliturvajarjestelmaa on kehitettava kokonaisuutena siten, etta se on reilu
kaikille. Eri tydnteon muotojen yhdistamisen on oltava sosiaali- ja tyottomyysturvan kertymisen
kannalta kannattavaa. Tyottomyysturvalakia on muutettava siten, etta tyossdoloehtoa ja
ansiosidonnaista tyottomyysturvaa voi kerryttdd yhdessa vakuutusjarjestelmassa riippumatta siita,
onko tyotulo ollut yrittdja- vai palkkatuloa. llahduimme, etta tydryhma oli nostanut raportissaan
esiin yhdistelmavakuutuksen. TAKUn tavoite on, ettd yhdistelmavakuutus otetaan kaytt6on
hallituskaudella 2023-2027. Vain reilut rakenteet mahdollistavat kestavan ja inhimillisen tydelaman.

Luku 5: Tarjoamme kaikille suomalaisille tasavertaiset mahdollisuudet nauttia kulttuurista.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Kulttuurialan seuranta ja tilastointi on saatava samalle tasolle muiden toimialojen kanssa.
Kannatamme raportissa esitettya ehdotusta kulttuurialan tilasto- ja tietoperustan vahvistamisesta
seka alan vaikuttavuuden tutkimuksen lisddamisesta. Luotettavan tilastoinnin kannalta kriittista on,
ettd suurinta osaa alan keskeisistd ammattinimikkeistd (kuten vuosikymmenia kdytossa ollut
kulttuurituottaja) ei vielakadn loydy esimerkiksi tydvoimahallinnon ja Tilastokeskuksen
toimialaluokituksista. Talld on suora vaikutus alan tilastoihin ja niiden luotettavuuteen.

Leo Nea
Taide- ja kulttuurialan ammattijarjestd TAKU ry
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