Kulttuurin alan tulevaisuutta selvittavan tyoryhman 2. kokous, maanantai
13.9. klo 11-13

Paikka: Teams
Osallistujat:

Puumala Tuomo, pj., valtiosihteeri, opetus- ja kulttuuriministerio (x)
Kaivosoja Riitta, vpj., ylijohtaja, opetus- ja kulttuuriministerio (x)
Anne Brunila, hallituksen puheenjohtaja, Suomen elokuvas&atio (x)
Pauliina Feodoroff, elokuvaohjaaja, teatteriohjaaja ja kasikirjoittaja (-)
Jukka lhanus, valtiosihteeri (-)

Juha ltkonen, kirjailija, Taideneuvoston puheenjohtaja (x)

Sari Kaasinen, taiteilija, kulttuuriyrittaja (x)

Mikko Kosonen, muusikko (x)

Jarkko Lahti, ndyttelija, taiteellinen johtaja (x)

Teemu Maki, Suomen Taiteilijaseuran puheenjohtaja, kuvataiteilija (x)
Julian Owusu, tanssija (x)

Tommi Saarikivi, toimitusjohtaja, Musiikin edistdmissaatio ry (x)
Johanna Selkee, erityisasiantuntija, Kuntaliitto (x)

Liisa Suvikumpu, toimitusjohtaja, S4ati6 ja rahasto ry (x)

Pekka Timonen, Tapahtumateollisuus ry:n puheenjohtaja (-)

Helena Varri, toiminnanjohtaja, Suomen Sinfoniaorkesterit ry (x)

Pysyvat asiantuntijat:
Kaarlo Hildén, rehtori, Taideyliopisto (x)
Rosa Merilainen, toiminnanjohtaja, Kulta ry (x)

Sihteeristo:

Minna Karvonen, johtaja, opetus- ja kulttuuriministerio (x)

Esa Pirnes, kulttuuriasiainneuvos, opetus- ja kulttuuriministeri6 (x)
Tapani Sainio, kulttuuriasiainneuvos, opetus- ja kulttuuriministeri6 (x)
Petra Tarjanne, neuvotteleva virkamies, tyo- ja elinkeinoministerio (x)
Jorma Waldén, johtaja, opetus- ja kulttuuriministerio (x)

Asialista

1. Kokouksen avaus, tydryhman pj, valtiosihteeri Tuomo Puumala
- Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi, ettd tdassa kokouksessa kootaan koko tydoryhman osalta
nakemykset siitd, mita asioita tydoryhman tulisi kasitella ja sisallyttaa aikanaan loppuraporttiinsa.
Seuraavassa kokouksessa keskustelua jatketaan pienemmissa ryhmissa.

2. Nakemykset keskeisistd muutos- tai kehittamistarpeista kulttuurin alalla
- Kukin tyéryhman jasen esitti 2-3 keskeisinta asiaa ottaen huomioon seka yleiset etta
kulttuurin alan toimintaymparistomuutokset. Tyoryhman jasenia oli pyydetty toimittamaan
ennen tai jalkeen kokouksen nakemyksensa myos kirjallisesti sihteeristolle. Kirjallisia



nakemyksid saatiin yhdeksalta jaseneltd. Seka kokouksen suullisten puheenvuorojen etta
saatujen kirjallisten kommenttien pohjalta sihteeristd kokosi koosteen, joka toimii samalla
seuraavan kokouksen jatkokasittelyn pohja-aineistona. Kooste on tallennettu tyéryhman
Tiimeri-tyotilaan.

- Puheenjohtaja totesi tydryhman suurimpana haasteena olevan sen, miten monimuotoinen ja
mosaiikkimainen tematiikka saadaan puristettua selkeiksi viesteiksi paatoksentekijoiden
suuntaan. Tahan liittyy se, etta kulttuuriin ja luovaan alaan liittyvia asioita kasitellaan eri
ministeridissa, ja niilld kullakin on omat ldhestymistapansa ja toimintatapansa kulttuuria koskeviin
asioihin.

- Puheenjohtaja jasensi tyoryhman temaattisen keskustelun kolmeen osa-teemaan: 1) kulttuurin
asema ja arvostus, 2) kulttuuriset oikeudet ja kulttuurin saavutettavuus, 3) kulttuurialan rakenteet
ja rahoitus. Keskustelua jatketaan seuraavassa kokouksessa siten, ettd tyéryhma jaetaan kolmeen
alaryhmaan tyostamaan kutakin em. teemaa.

Suomen kestavan kasvun ohjelma: kulttuuri- ja luovien alojen uudistumisen tuki: tilannekatsaus ja
haut

o johtaja Minna Karvonen, opetus- ja kulttuuriministerio

o neuvotteleva virkamies Petra Tarjanne, ty6- ja elinkeinoministerio

- Kulttuurin alan tuki siséltyy elpymis- ja palautumistukivalineen pilariin 3 (ty6llisyys ja osaaminen -
> vauhdittaa kriisistd eniten toimialojen toipumista. OKM:lle tulee jaettavaksi 30 milj. euroa
rakennetukena kulttuuri- ja luovien alojen yrityksille, yhteisoille ja muille toimijoille (toteutus v.
2021-2025). Ensimmadinen hakukierros kdynnistyy viela tdssa kuussa, ja silloin on jaettavissa nelja
miljoonaa euroa. Teemoina tulevat olemaan kulttuuri- ja luovien alojen digitaalisen datan, tiedon
ja sisdltojen kaytto, saatavuus ja hallinta, kulttuuri- ja luovien alojen toimijoiden
kansainvalistymisen edistdminen seka kulttuuri- ja luovien alojen palveluiden seki tuotanto- ja
toimintatapojen uudistaminen. Ensi vuoden puolella haettavaksi tulee noin 14 milj. euron
maardraha. Tyo- ja elinkeinoministeriolle tulee jaettavaksi 10 milj. euroa kehitys- ja
pilottirahoituksena yrityksille (toteutus v. 2021-2024). Ensimmainen hakukierros kdynnistyy 15.9.

Selvityshankkeiden kuulumiset
o Taideyliopisto, rehtori Kaarlo Hildén
o Kulta ry, padsihteeri Rosa Merildinen

- Kulta ry:n hankkeessa on jarjestetty alueellisia keskustelutilaisuuksia 14 paikkakunnalla, ja
aineisto niiden pohjalta on koostettavana. 29.9 jarjestetdan suuri jarjest6ja koskeva
keskustelutilaisuus.

- Taideyliopiston hanke on viela organisoitumisvaiheessa; projektiryhma on koottu. Mahdollisista
piloteista on kayty keskusteluja. Haasteena on rajausten tekeminen: mita kaikkia asioita
hankkeessa kasitellaan.

Seuraavat kokoukset

- Seuraava kokous pidetdan 12.10. klo 14-16. Sovittiin, etta tuolloin kasitelldan luovien alojen
rahaston perustamista. Esitettiin toive myds Taiken kuulemiseksi tydryhmassa. Tama voi tapahtua
my6hemmin syksylla.



