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Kulttuurin tulevaisuustyoryhman raportti

Lausunnonantajan lausunto

Miten tyoryhman raportti onnistuu sanoittamaan ja viestimaan kulttuurialan tilannetta ja
kehittamishaasteita alan jilleenrakennuksen ja vahvistamisen tarve huomioiden?

Raportti on ajankohtainen ja erittdin kannatettava ja vie suoraan terveiset tulevalle hallitukselle.
Kulttuuri kehittaa yksildiden ja yhteisdjen identiteettid, osallisuutta, resilienssia ja vuoropuhelua.
Vahva kulttuurielama vahvistaa yhteisoja ja yhteiskuntaa sekd maakuvaa jatkuvasti muuttuvissa
olosuhteissa. Raportin toimenpide-ehdotukset ovat konkreettisia, selkeita ja skaalautuvia
erikokoisten kuntien toimintaan.

Mitka raportin toimenpide-esityksistd ovat mielestanne kaikkein tarkeimmat ja kiireellisimmat toteuttaa
(max 5)?

1. Kunnat sisallyttavat kulttuuritoiminnan tavoitteet ja toimenpiteet kunnan strategiaan,
talousarviokasittelyyn ja toiminnan saanndlliseen

arviointiin yhteistydssa kunnan sisalla eri toimialojen, muiden kuntien seka kulttuurialan toimijoiden
kanssa. Kunnat edistavat ja rahoittavat kulttuurin ja taiteen tekemista, harrastamista, saatavuutta ja
kayttoa osana sivistys-, hyvinvointi- ja elinkeinopolitiikkaansa.

2. Kulttuuripoliittisen selonteon laatiminen: toiminta- ja rahoitusvastuut, ennakointi muuttuvissa
tilanteissa.

3. Valtio ja kunnat turvaavat kulttuuripalvelujen yhdenvertaisen saatavuuden kunnissa, alueellisten
kehittamistehtavien vakiinnuttaminen.

4. Valtio, kunnat ja hyvinvointialueet edistavat kulttuurihyvinvointitoimintaa: luodaan
yhteistoimintarakenteet ja rahoitusratkaisut.

5. Kulttuurialan rahoitus: valtio ja kunnat sekd hyvinvointialueet lisdavat yhteistyota ja
monikanavaista rahoitusta kulttuuri- ja luovien alojen kehittdmistoimissa. Yhteistydhon sitoutetaan
sopimuksilla muita toimijoita, kuten sdatioitd, maakuntia ja kehitysyhtioita.
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Miten voidaan mielestdnne vaikuttaa siihen, etta tyéryhman viestit tulevat huomioiduiksi ja esitykset
toteutetuiksi mahdollisimman hyvin seuraavalla hallituskaudella?

Rakenteiden, rahoitusmallien ja yhdyspintojen muodostaminen kuntien ja hyvinvointialueiden seka
maakuntaliittojen vilille edistdad omalta osaltaan esitysten toteuttamista seka yhteista
vuoropuhelua.

Lukukohtaiset kommentit

Luku 1: Annamme kulttuurillemme sille kuuluvan arvostuksen.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Ehkda enemman kuin arvostuksesta, on kyse tunnustamisesta ja kulttuurin sanoittamisesta, mita
kulttuuri on. Mitka esim. toiminnat, sisdllét ja ilmentymat asukkaat ja paattajat maarittelevat
kulttuuriksi, miten media tuo esille kulttuuria, miten kulttuurista puhutaan julkisuudessa.
Valttamatta kaikkea moninaista ihmisen luomaa, toteuttamaa ja muokkaamaa kulttuuria, ei
tunnisteta kulttuuriksi tai luoviksi aloiksi, esim. rakennettu ymparistd, muotoilu, katufestivaali,
yhteisollinen kaupunginosakirppis, nuorten katutaidetapahtuma jne.

Hallinnonalojen siiloutuminen on kulttuurialaa heikentava asia esim. hyvinvointialueuudistuksessa
tai tapahtumajarjestamisessa.

Luku 2: Kasvatamme hyvinvointiamme investoimalla kulttuuriin.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Uudessa kunnassa sivistyspalvelut ovat suurin hallinnonala. Kulttuuri tulee nostaa esille entista
enemman sivistysta, hyvinvointia ja elinvoimaa edistavana tekijana kuntien strategioissa,
talousarvioissa ja arvioinneissa. Rahoituspohjan vahvistaminen (yksityinen, EU, sdatiot ym.) vaatii
laajaa rahoitusosaamista. Riittdako kunnissa osaaminen ja tydaikaresurssi kumppanuuksien ja
rakenteiden rakentamiseen.

Luku 3: Tuemme tekijoita ja vahvistamme samalla talouttamme.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Kulttuuri- ja taidealan digitalisoitumisen tukeminen ja vahvistaminen ja digiosaamisen kehittdminen
vaatii resursseja.

Luku 4: Teemme tarvittavat rakenteelliset uudistukset freelancereiden tyoskentelyolosuhteiden

parantamiseksi.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

Kuntien tilojen avaaminen vahan kaytettyina aikoina freelancereiden kayttoon. Kunnat voivat
edistda omalta osaltaan vapaan kentdn verkostoitumista ja yhteistyota.

Luku 5: Tarjoamme kaikille suomalaisille tasavertaiset mahdollisuudet nauttia kulttuurista.
Mahdolliset huomionne lukuun ja sen toimenpide-esityksiin.

E-aineistojen kirjastokdyton korvaaminen luo edellytyksia sille, etta yleiset kirjastot saavat e-
aineistoja kokoelmiinsa ja pystyvat tayttamaan kirjastolain (Laki yleisista kirjastoista 1492/2016)
asettaman tehtavan myos siltd osin. Tama luo kaikilla tasavertaisia mahdollisuuksia aineistoihin ja
kulttuurisisaltoihin paasyssa. Yleisten kirjastojen riittava palveluverkko, monipuoliset kokoelmat ja
niiden saavutettavuus vaativat taman huomioimista peruspalvelujen valtionosuuksiin ja
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perustamishankkeisiin, esim. kirjastoautohankintoihin. Valtion perusrahoituksen tason on oltava
riittava niihin.

Kuntatalouden kiristyessa ja hyvinvointialueiden myéta kuntien sdadstopaineet kohdistuvat
koulutukseen ja kulttuuriin. Edulliset harrastus- ja opiskelumahdollisuudet tulisi sdilya kaikille. Seka
kulttuurin kokemiseen etta tekemiseen. Lisaksi koulujen taidekasvatusta tulisi lisata yhtena keinona
lasten ja nuorten hyvinvoinnin tukemisessa. Taidekasvatus tarjoaa tydkaluja itsen ja maailman
tutkimiseen ja tutkiskeluun, sivistykseen, merkityksellisyyden kokemiseen. Kansalaisopistot, kuten
kirjastotkin, ovat laajalla verkostolla my6s maaseudulla tarjoamassa kulttuuripalveluita. Nama
maaseudun palvelut tulisi turvata. Harrastamisen Suomen mallin rahoitus tulisi saada
pysyvaluonteiseksi, jotta toiminnan organisointi voisi olla pitkdjanteisempaa.

Taiteen perusopetuksen kehittaminen toki myds hyva. Tarkeaa tassakin, ettei mene
"eliittiharrastukseksi" vaikka taidekasvatus onkin laadukasta ja ammattilaisten pitamaa.

Kulttuurin tasa-arvon toteutumisen ja kulttuuripalveluiden saavutettavuuden osalta kunnat ja tietyt
asukasryhmat (esim. erilaiset vihemmistot) ovat hyvin eriarvoisessa asemassa. Asiakastuntemusta ja
asiakaskuulemista, yhteiskehittamista tulee lisdta ja tunnistaa erityisesti kulttuurin ei-kayttajat.
Pienten kuntien mahdollisuudet toteuttaa kulttuuritoimintaa voivat olla erittdin pienet,
henkilostoresurssi alhainen ja kulttuuritoiminta nojautuu usein vapaaehtoiseen kansalaistoimintaan.
Alueellisia voimavaroja ja kansalaistoimintaa tulee tukea mm. kuntien myéntamien
jarjestéavustusten avulla. Alueellisia voimavaroja voidaan tukea myds kunnille ja hyvinvointialueille
annettavana asiantuntija-apuna (esim. Taike, alueelliset kehittamistehtavat). Tata tehtavaa varten
tulee mm. vakiinnuttaa alueelliset kulttuuritoimintalain mukaiset kehittamistehtavat maakunnissa ja
taata niille valtion perusrahoitus vastaavasti kuin esim. kirjastojen kehittamistehtavat. Erityisesti
niilld hyvinvointialueilla tai maakunnissa, joilla ei ole esim. maakuntaliiton palveluksessa olevaa
nimettyd kulttuuriasiantuntijaa, tulee vakiinnuttaa alueellinen kehittamistehtava.
Hyvinvointialueiden tulee myos toteuttaa kulttuurihyvinvointia edistavia toimia ja muodostaa
alueellinen yhdyspintarakenne ja koordinointi.

Forsman Jonna
Kuopion kaupunki - Hyvinvoinnin edistamisen palvelualue
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