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POYTAKIRJA 25
24.11.2023
STM108:00/2021
VN/23868/2021

Keskiviikko 22.11.2023 klo 9.00-11.00

KASITTELEVA JAOSTO
Aika

Paikka Teams-kokous
Léasna Janas Antti

Auvinen Erkki
Hannonen Heli
Lanttola Paivi
Mironen Anne
Mikeld Albert
Perttula Pia
Rintala Jenny
Salli Minna
Salomaa Anne
Savinko Lotta
Savolainen Jarna
Vattulainen Kirsi
Alanko Leena

1. Kokouksen avaus

Sosiaali- ja terveysministeri0, puheenjohtaja

STTK, jésen

Tydterveyslaitos, asiantuntija, poistui asiakohdan 4 jilkeen
Valtion tyomarkkinalaitos, jisen

Suomen Ammattiliittojen Keskusjirjestd SAK, jasen
Suomen Yrittdjit, jasen

Tyoterveyslaitos, jdsen

Sosiaali- ja terveysministerid, jdsen

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT, M. Walldénin sij.
Elinkeinoeldmin keskusliitto EK, jdsen

Akava, jasen

Tyoturvallisuuskeskus, jdsen

Aluehallintovirastojen tyosuojelun vastuualueet, jasen
Sosiaali- ja terveysministerid, sihteeri

Puheenjohtaja avasi jaoston 25. kokouksen ja toivotti osallistujat tervetulleiksi.

2. Edellisen kokouksen poytikirjan hyviksyminen

Edellisen kokouksen (24.10.2023) poytékirjan kohtaan 4 lisitiédn lause: ”Osapuolten ndkemyk-
set sdddosvalmistelun tarpeellisuudesta ovat tiysin erilaiset.” Muilta osin pdytikirja hyvéksyt-

tiin.

3. Mielenterveyden tyokalupakki -hankkeen kysely tyosuojelupaillikoille

Pia Perttula esitteli jaostolle etukéteen toimitetun diaesityksen pohjalta Tydterveyslaitoksella
tehdyn aihekohdassa mainitun selvityksen tuloksia. Siind selvitettiin tydpaikoilta, mitd tarpeita
niilld on psykososiaalisten tekijoiden tunnistamisen ja tyohyvinvoinnin mittaamisen osalta ja
minkalaisia vilineitd tyOpaikat télla hetkelld kayttdvat. Kysely toteutettiin aikavililld 26.9.-
17.10.2024, ja se lahetettiin 3000:1le tyosuojelupééllikolle. Vastausprosentti oli 12. Esityksen

jélkeen asiasta keskusteltiin.

4. Tyébterveyshuollon toimivuus

Tyoterveyspsykologi Heli Hannonen Tyoterveyslaitokselta kertoi asiantuntijana tydterveyshuol-
lon tuesta psykososiaalisen tyokuormituksen hallintaan ja tyoterveyshuollon ammattihenkil6i-
den/asiantuntijoiden patevyydestd ja koulutuksesta. Jaostolle oli jaettu etukdteen Hannosen esi-
tysdiat. Esityksen jélkeen aiheesta keskusteltiin.
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5. Ehdotuksia/vaihtoehtoja sainnosten selkiyttimiseksi

Jatkettiin Jennyn pdivittimén diaesityksen pohjalta tySturvallisuuslain selkeyttamiseksi tehtyjen
ehdotuksien/vaihtoehtojen kasittelyd. Keskusteltiin asiasta.

6. Jaoston toiminnan jatko

Puheenjohtaja kertoi, ettd tyoturvallisuussddnnoksid valmistelevan neuvottelukunnan kokouk-
sessa 9.11.2023 kasiteltiin tydkuormitusjaoston toimikauden jatkamista 30.6.2024 asti, mutta
tuolloin ei tehty vield paatdsti. Asia katsottiin erilaisten nikemysten vuoksi tarpeelliseksi ottaa
keskusteltavaksi jaostossa. Puheenjohtaja totesi, ettd jatkoa koskeva asia tulee uudelleen késitte-
lyyn neuvottelukunnan seuraavassa kokouksessa joulukuussa. Jaostolle on sen toimeksiannossa
médritelty tehtévi, jota ei ehditd saada suoritettua nykyisen, kuluvan vuoden lopussa pédttyvin
toimikauden puitteissa. Jatkoon vaikuttavat myos hallitusohjelman asiaan liittyvé kirjaus seka
eduskunnan tydeldmi- ja tasa-arvovaliokunnan mietintd koskien ty6turvallisuuslain viimeisinté
muutosta. Sdddosehdotuksen lisdksi on edelleen tarkoitus saada aikaan lainsdddantod kaytan-
nossd tukeva opas tai ohjeistus.

Puheenjohtajan esityksesti jaosto pitdd maanantaina 4.12.2003 klo 13 alkaen yliméairédisen ko-
kouksen. Jasenet, jotka ovat estyneitd osallistumaan kokoukseen, voivat 1dhettdd organisaatios-
taan toisen henkilon sijaisekseen.

Tiistain 19.12.2023 klo 14-16 kokous pidetddn ennalta sovitun mukaisesti.

7. Seuraava kokous on maanantaina 4.12.2023 klo 13 alkaen Teamsin vilityksella.

8. Kokouksen piittiminen

Puheenjohtaja péétti kokouksen klo 11.

Puheenjohtaja Antti Janas

Sihteeri Leena Alanko
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