
1(1) 

 

 

 

Työturvallisuussäännöksiä valmisteleva neuvottelukunta (TTN)  14.6.2021 

 

Työkuormituksen hallinta-jaoston asettaminen ja sen toimeksianto 

 
Neuvottelukunta asettaa työkuormituksen hallintaa käsittelevän jaoston neuvottelukunnan kokouksessa 

19.5.2021 käydyn keskustelun pohjalta. 

 

Jaoston tehtävänä on selvittää ja koota työn kuormituksen hallintaan ja työhyvinvoinnin tukemiseen liitty-

vien työsuojelua koskevien säännösten, ohjeiden sekä oppaiden muodostama kokonaisuus ja arvioida niiden 

päivitys- ja kehittämistarve.  

 

Jaoston tulee lisäksi tehdä ehdotus siitä, miten hallituksen linjaus yli 55-vuotiaiden työllisyyden edistä-

miseksi tehtävästä työturvallisuuslain tarkistamisesta toteutetaan. Hallitus edellytti yli 55-vuotiaiden työlli-

syyden edistämiseksi laadituissa toimenpiteissään, että työssä jatkamista edistetään tarkistamalla työturvalli-

suuslakia muutoksilla, joilla korostetaan iän ja ikääntymisen sekä työn fyysisen ja henkisen kuormituksen 

merkityksen huomioon ottamista toimissa, joilla työnantajan velvollisuutena on huolehtia työntekijöiden tur-

vallisuudesta ja terveydestä työssä  

 

Työkuormituksen hallinnan osalta jaosto keskittyy ennen kaikkea psykososiaaliseen kuormitukseen. Jaoston 

tulee ottaa työssään huomioon uudet työsuojelun haasteet, kuten digitalisaatio, etätyö ja pandemiatilanteet.  

 

Jaosto päättää itse jaostossa kuultavista asiantuntijoista ja jaosto voi tehdä tai teettää tehtävänsä edellyttämiä 

selvityksiä, kuten kartoituksia muiden maiden kuormituksen hallintaa koskevista ohjeistuksista ja niiden käy-

täntöön viemisestä sekä säädöksistä. 

 

Työsuojelulainsäädäntöön esitettävien muutosehdotusten laatimisessa on noudatettava hyvän lainvalmistelun 

periaatteita sekä valtioneuvoston säädösvalmistelua koskevia ohjeistuksia. 

 

Työn kestäessä jaosto raportoi tarpeen mukaan neuvottelukunnalle. Jaoston ehdotukset käsitellään neuvotte-

lukunnassa. 

 

Jaoston toimikausi: 15.10.2021-31.12.2022 

 

Kokoonpano:   Antti Janas STM/TTO 

  Jenny Rintala, STM/TTO 

  Kirsi Vattulainen, Aluehallintovirastojen työsuojelun vastuualueet  

  Pia Perttula, Työterveyslaitos 

  Jarna Savolainen, TTK 

  Suvi Lahti-Leeve, EK 

  Anna Kukka, KT 

  Päivi Lanttola, VTML 

  Albert Mäkelä, SY 

  Anne Mironen, SAK 

Riitta Työläjärvi, SAK 

Erkki Auvinen, STTK 

  Lotta Savinko, AKAVA 

  Sihteeri, jonka ministeriö osoittaa jaostolle toimikauden alkaessa 

 

 


