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Sosiaali- ja terveysministerion lausunto; HE valtion virkamieslain muuttamisesta

Hallituksen esitysluonnos koskee paaosin tydehtodirektiivin tdytantédnpanoa valtion virkamiehia
koskevien saanndsten osalta. Ehdotukset merkitsevat lisaa hallinnollisia tehtavia valtion
tydnantajavirastoille, mutta likkumavaraa direktiivin toimeenpanossa lienee melko vahan. Yhteiset
mallipohjat uusien sdanndsten mukaisten tietojen antamiseen helpottaisivat virastojen ty6ta.

Sosiaali- ja terveysministeriolla ei ole muutosehdotuksia ehdotettuihin pykalateksteihin. Sen sijaan
sosiaali- ja terveysministerio esittdd muutamia huomioita hallituksen esitysluonnoksen perusteluista.

Tyo6suojeluviranomaisen roolista

Perusteluissa viitataan muutamassa kohdassa — muun muassa vaikutusten arvioinnissa —
tydsuojeluviranomaisen rooliin ja sen kasvamiseen. Nykyiselldan tydsuojeluviranomaisen
toimivaltaan ei kuulu valtion virkamieslain eikd Suomen Pankin virkamiehista annetun lain sdadésten
noudattamisen valvonta. Lausunnolla olevaan luonnokseen ei tallaisia sdadddsmuutosehdotuksia
sisally, ja valtiovarainministeridsta saadun tiedon mukaan tyésuojeluviranomaisen roolia ei ole talta
osin tarkoitus muuttaa nykyisesta. Tdman vuoksi tdman hallituksen esityksen perusteluja on syyta
muokata niin, ettd ne vastaavat tdman hallituksen esityksen ehdotusten sisaltéa. Luonnoksen
perusteluista voi saada kasityksen, etta tydsuojeluviranomaisen toimivalta koskisi ehdotettujen
uusien sdanndsten valvontaa.

Virkasuhteen kestoajan pidentamistad koskevasta virkamiehen pyynndsta ja tydnantajan selvityksesta

Perusteluissa todetaan hyvin, ettd maaraaikaisen virkasuhteen kestoajan pidentamista harkittaessa
on otettava huomioon muun muassa se, etta maaraaikainen nimitys voidaan tehda vain
virkamieslaissa saadetyilla perusteilla.

Jonkin verran epaselvaksi sen sijaan jaa, mita perusteluissa tarkoitetaan silla, ettd virkamiehen
pyynto voisi tarkoittaa toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen siirtymist4. Tama ei voine
tarkoittaa muuta kuin nimittdmista virkaan. Valtion virkamieslaissa on sdadetty hyvin suppeasti ne
tilanteet, joissa virka on mahdollista tayttaa ilman avointa hakumenettelya. Sosiaali- ja
terveysministerid ehdottaa harkittavaksi, ettd perusteluja taydennettaisiin selvyyden vuoksi talta
osin.

Paaasiallisten tehtavien tai niilden maaraytymisperusteen ilmoittamisesta virkamiehelle

Postiosoite
Postadress
Postal Address

Virkamiehelle olisi uuden sdanndksen mukaan annettava tieto viran tai virkasuhteen paaasiallisista
tehtavista. On selva3, etta virkamiehen taytyy tietda tehtdvansa, mutta tehtavat voivat myods muuttua
nopeastikin viraston tarpeiden mukaan. Virat ovat usein viraston yhteisia, ja ne on mahdollista siirtda
viraston sisallad yksikdsta toiseen. Perustelujen mukaan virkamiehen tehtavat maaraytyvat muun
muassa lainsdadannon, viraston tyodjarjestyksen, viran perustamispaatoksen ja viranomaisten
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muiden erillisten paatdsten perusteella, ja talldin riittavaa olisi viitata asianomaiseen erilliseen
perusteeseen. Yksittaisen viran tai virkasuhteen tehtavista ei taman tason asiakirjoilla yleensa
paateta. Hakumenettelyn kautta taytetyn viran tai virkasuhteen paaasialliset tehtavat
palvelussuhteen alussa kuvataan hakuilmoituksessa, mutta niissakin tehtavat voivat muuttua.
Ehdotettu sdannds tarkoittanee, etta tehtavat voidaan ilmoittaa henkilélle hyvin yleisella tasolla,
esimerkiksi viraston toimialan asiantuntijatehtavat.

Kansliapaallikdn sijainen, osastopaallikké  Kari Hakari

Hallitusneuvos Liisa Perttula
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