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Oikeusministeriö

Eteläesplanadi 10

00130  HELSINKI

EUROOPPAYHTIÖLAKI-TYÖRYHMÄN MIETINTÖ

Yleistä

TT kannattaa pääosin työryhmän esittämää ehdotusta. TT kannattaa myös sitä, että työntekijöiden osallistumisjärjestelmää koskeva lainsäädäntö valmistellaan työministeriön alaisuudessa. Toisaalta TT yhtyy mietinnössä esitettyyn kannanottoon, jonka mukaan henkilöstön edustus eurooppayhtiön hallintoneuvostossa tulisi määräytyä vastaavalla tavalla kuin julkisissa osakeyhtiöissä. 

Lisäksi TT yhtyy työryhmän näkemykseen siitä, että, mikäli osakeyhtiölain kokonaisuudistuksen osalta yhtiölainsäädäntöön tehdään muutoksia ehdotetun eurooppayhtiölain säännösten osalta, vastaavat muutokset tehdään johdonmukaisuuden vuoksi myös eurooppayhtiölakiin. Lainvalmistelun kannalta on tehokkaampaa tarkastella yhtiöoikeuden keskeisiä kysymyksiä kokonaisuudistuksen yhteydessä.

Jotta eurooppayhtiöstä voisi tulla toimiva yhtiömuoto, TT katsoo, että verotusta koskevat kysymykset tulisi ratkaista samassa aikataulussa eurooppayhtiöasetuksen voimaantulon kanssa.

Eurooppayhtiön kotipaikan siirtäminen Suomesta

Työryhmä on mietinnön perusteluissa omaksunut varsin protektionistisen lähestymistavan osakkaiden suojaan yhtiön kotipaikan siirron suhteen. Osakkaiden suojaa on perusteltu muun muassa sillä, ettei ole todennäköistä, että eurooppayhtiöiden rekisteröinti Suomeen olisi ainakaan olennaisesti merkittävämpää kuin suomalaisten osallistuminen toisiin valtioihin rekisteröitäviin eurooppayhtiöihin. Analogiaa osakkaiden ja velkojiensuojassa on haettu osakeyhtiölain mukaisesta oikeudesta vastustaa sulautumista ja osakkaiden oikeudesta vaatia osakkeidensa lunastamista.

Ensinnäkin on huomattava, että yhtiön kotipaikan siirto jäsenvaltiosta toiseen ei ole sellaisenaan rinnastettavissa yhtiön sulautumiseen. Kotipaikan siirron jälkeenkin osakas omistaa saman suhteellisen osuuden yhtiöstä ja omistuksen arvon ei tulisi laskea, koska kotipaikan siirto johtunee joko lainsäädännöstä johtuvan kilpailukyvyn parantumisesta tai toiminnan tehostumisesta. Lisäksi vaikka yhtiöoikeutta ei ole ETA-valtioissa yhdenmukaistettu kaikilta osin, osakkeenomistajia turvaa myös yhtiöoikeuteen sisältyvä periaate, jonka mukaan yhtiön toimielinten on edistettävä yhtiön etua. Tämä turvaa välillisesti turvaa osakkeenomistajien asemaa.

Eurooppayhtiö luo uuden yhtiöoikeudellisen muodon eurooppalaisille osakemarkkinoille. Koska osassa jäsenvaltioista yhtiöitä koskeva sääntely on vapaampaa, ei Suomen tule tarpeettomasti heikentää kilpailuasemaansa yhtiöiden sijaintipaikkana sääntelemällä Suomeen rekisteröitäviä yhtiöitä muita jäsenvaltioita tiukemmin. Eurooppayhtiöihin voidaan yhtenäisellä sääntelyllä luoda myös tietty mielikuva, jonka johdosta sijoittajat ja osakkaat voivat arvioida sijoituksensa mielekkyyttä suhteessa tarjolla oleviin muihin vaihtoehtoihin. Edellä mainituilla perusteilla TT katsoo, että osakkailta voidaan poistaa oikeus lunastukseen kotipaikan siirron yhteydessä. 
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