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Luonnos hallituksen esitykseksi paikallisen sopimisen edistamista koskevaksi
lainsadadannoksi

Yleiset huomiot
Yleiset huomionne esityksesta

Suomen ammattilentdjia edustavan Suomen Lentéjaliitto ry:n (FPA) jasenyhdistyksilld on yhteenséa
lahes vuosisadan kokemus yrityskohtaisesta, paikallisesta sopimisesta.

Paikallinen sopiminen on sinallaan ketteraa, mutta sen ehdoton edellytys on sopijaosapuolten
tasapaino. Tasapaino on valttdmatonta paitsi sopimusta tehtdessa mutta myos sopimuksen
noudattamisen valvonnassa.

FPAnN huolena suunnitteilla olevassa uudistuksessa ovat ammattilentdjien tydnantajina yleistyneet
henkilostovuokrausyritykset, ja ndistakin erityisesti Suomeen etabloituneet toimijat.

FPANn kokemusten perusteella nama toimivat usein kdytannossa poytalaatikko-yrityksina;
eraanlaisena tydnantajan kuorena; kuitenkin hyédyntaen tydnantajan tulkintaetuoikeutta. Tallaiset
yritykset ovat lisdksi paasaantoisesti jarjestaytymattomia. Joukossa on toimijoita jotka
nimenomaisesti valttelevat ylipaataan edes paikallista sopimista, pyrkien sen sijaan tuomaan jo
toimintaa kdynnistdessadan mukanaan tyonantajakdytantoja, joille ei Suomessa ole laillista
perustetta. Organisaatioiden luonteen johdosta sopimusten tai jopa lainsdadadanndn rikkomisesta on
haastavaa vastuuttaa ketaan.

Nyt suunnitelluilla uudistuksilla ndiden jarjestaytymattéomien tyonantajien sopimusvapautta
entisestdan siis laajennettaisiin, samalla kuin insentiivit tehtyjen paikallisten sopimusten
kunnioittamiseen suoraan lain nojalla heikkenevat. Elinkeinotoiminnan vapaalla liikkkuvuudella ei
FPAnN kasityksen mukaan ole voinut olla tarkoituksena suojella valvonnan ulottumattomissa olevaa,

Lausuntopalvelu.fi 1/4



sosiaalisesti kestamatonta ja kilpailua vaaristavaa yritystoimintaa. FPAn mielesta

tydmarkkinaosapuolen vallan ja vastuun tulisi kulkea kasi kadessa.

FPA toivoo, etta vallitsevaa epasymmetriaa sen laajentamisen sijaan mieluummin

tasapainotettaisiin. Paras tapa puuttua tilanteeseen olisi luonnollisesti lainsdadantoteitse. Vahintaan

viranomaisohjausta ja resursseja tulisi kohdentaa riittdvaan valvontaan, jotta em. kaltaiset
vapaamatkustajat eivat paase oikeudettomasti hydodyntamaan tyontekijoiden Iahtokohtaisesti

heikompaa asemaa, ndiden kohdatessa paikallisten sopimusten tai jopa pakottavan lainsaadannon

vastaisia tulkintoja.

Kysymyksen kriittisyys korostuu erityisesti lentoliikenteessa, jossa kaluston ja lentavan
henkilokunnan nopeat asemapaikan vaihdokset entisestdan heikentdvat mahdollisuuksia

tyontekijoiden aseman oikeudelliseen valvontaan.

Nykytila ja sen arviointi

1 luku - Asian tausta ja valmistelu
2 luku - Nykytila ja sen arvointi

Tavoitteet ja keskeiset ehdotukset

3 luku - Tavoitteet
4 luku - Keskeiset ehdotukset

Vaikutukset ja muut toteuttamisvaihtoehdot

4.2 luku - Vaikutukset
5 luku - Muut toteuttamisvaihtoehdot

Tyosopimuslaki

2 luvun 7a § - Yleissitovaan tyéehtosopimukseen perustuva paikallinen sopiminen

13 luvun 3 § - Luottamusvaltuutettu

13 luvun 7§ - Poikkeaminen ty6ehtosopimuksella
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13 luvun 8 § - Yleissitovan tydehtosopimuksen laista poikkeavat maaraykset
Tyoaikalaki

18 § - Tydajan enimmaismaara

34 § - Poikkeaminen ty6ehtosopimuksella

35 § - Yleissitovan tyoehtosopimuksen laista poikkeavat maaraykset

36 § - Yleissitovaan tyoehtosopimukseen perustuva paikallinen sopimus

Vuosilomalaki

30 § - Poikkeaminen ty6ehtosopimuksella

31 §- Yleissitovan tyéehtosopimuksen laista poikkeavat maaraykset

Opintovapaalaki

13a§

Yhteistoimintalaki

38 § - Sopimisoikeus

Tyoehtosopimuslaki

1§

5a §
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Merityosopimuslaki

2 luvun 6a § - Yleissitovaan tyéehtosopimukseen perustuva paikallinen sopiminen

13 luvun 9 § - Poikkeaminen tydoehtosopimuksella

13 luvun 10 § - Yleissitovan tyéehtosopimuksen laista poikkeavat maaraykset

Suhde perustuslakiin ja saatamisjarjestys
Huomionne suhdetta perustuslakiin ja sadtamisjarjestysta koskevasta osiosta

Voimaantulo- ja siirtymasaanndkset

Huomionne voimaantulo- ja siirtymasaannoksista

Meskanen Akseli
Suomen Lentajaliitto ry
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