Sosiaali- ja terveysministerio

Lausuntopyynto

01.03.2022 VN/31776/2021

Niin sanottua tyoelaman koronapassia tai vastaavaa vaihtoehtoa
koskevan lainsaadannon valmistelua varten asetetun tyoryhman
esitys

Johdanto

Sosiaali- ja terveysministerio pyytaa lausuntoanne ns. tydelaman koronapassia tai
vastaavaa vaihtoehtoa koskevan lainsdadannon valmistelua varten asetetun tyéryhman
esityksesta. Tyoryhman esitys on kirjoitettu hallituksen esityksen muotoon.

Tyoéryhma esittaa tyoturvallisuuslain valiaikaista muuttamista. Lakiin ehdotetaan lisattavaksi
saannds, jonka mukaan tydnantajalla olisi oikeus kasitella tietoa tydntekijan covid-19-
rokotuksesta tai taman sairastamasta covid-19-taudista. Kasittelyoikeus olisi, jos tyéhon
liittyy ilmeinen vaara altistua covid-19-tautia aiheuttavalle virukselle ja tieto on tarpeen tyon
vaarojen selvittamisen ja arvioinnin tekemiseen tai tarvittavien toimenpiteiden toteuttamiseen
virukselle altistumisen ehkaisemiseksi tai vahentamiseksi. Tyontekijan olisi pyydettaessa
esitettava tyonantajalle luotettava selvitys kyseisista tiedoista. Esityksessa ehdotetaan
lisdksi saadettavaksi henkildtietojen kasittelyyn liittyvista suojakeinoista.

Tyoryhman esityksessa ehdotuksen voimaantulo ja voimassaoloaika on jatetty auki.
Esityksen mahdollista antamista eduskunnalle mukaan lukien voimassaoloaika ei ole linjattu
ja se arvioidaan erikseen. Lausuntokierros ei siten valttamatta tarkoita, etta esitys tullaan
antamaan eduskunnalle Iahiaikoina. Lausunnossa pyydetaan ottamaan kantaa esityksen
sisalldlliseen ratkaisuun perusteluineen, mita palautetta voidaan hyddyntaa asian
mahdollisessa jatkovalmistelussa.

Tausta

Hallitus paatti neuvotteluissaan 30.11.2021, etta niin sanotun tydelaman koronapassin
valmistelua jatketaan kolmikantaisesti. Koronatodistusta koskevan lainsaadannon
valmistelemiseksi 13.8.2021 asetetussa tyoryhmassa oli aiemmin katsottu, ettei
koronatodistuksiin liittyvia tyooikeudellisia kysymyksia kyeta ratkaisemaan
koronatodistussaantelyn valmistelulle asetetussa maaraajassa ottaen huomioon muun
muassa, etta valmisteluun liittyy merkittavia tydsuhteita koskevia perusoikeuskysymyksia ja
etta tydoikeudelliset lait valmistellaan kolmikantaisesti.

Sosiaali- ja terveysministerio asetti 9.12.2021 tyoryhman ns. tydelaman koronapassia tai

vastaavaa vaihtoehtoa koskevan lainsdadannon valmistelua varten. Tydéryhman tehtavana
oli muun muassa arvioida edellytykset ja tarpeet ns. koronapassin laajentamiseen
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koskemaan tydelamaa, arvioida ja selvittda myoés muu tai muut vaihtoehtoiset keinot, milla
paastaan tavoitteeseen, seka tehda tarkoituksemukaisimmasta vaihtoehdosta
lainsdadantéehdotus. Tyéryhman toimikausi paattyi 11.2.2022.

Tavoitteet

Tyoryhman asettamispaatoksessa valmistelun tavoitteena oli I16ytaa keino tai keinoja entista
parempaan tyopaikkojen turvallisuuden hallintaan, milla ehkaistaan ja estetaan altistumista
covid-19-virukselle tyossa.

Tyoturvallisuuslain tavoitteena on parantaa tydymparistoa ja tyoolosuhteita tyontekijoiden
tydokyvyn turvaamiseksi ja yllapitamiseksi seka ennalta ehkaista ja torjua tyotapaturmia,
ammattitauteja ja muita tyosta ja tydymparistosta johtuvia tyontekijdiden fyysisen ja henkisen
terveyden haittoja.

Tyoéryhman esityksen tavoitteena on antaa tyonantajalle paremmat edellytykset huolehtia
tydntekijoidensa turvallisuudesta ja terveydesta tydssa. Covid-19-rokotustietoa ja
sairastettua covid-19-tautia koskevan tiedon perusteella tydnantaja voi paremmin
suunnitella, valita, mitoittaa ja toteuttaa tarpeelliset toimenpiteet tyopaikalla ehkaistakseen
tyontekijoidensa altistumisen covid-19-tautia aiheuttavalle virukselle. Tavoitteena on
tyopaikan olosuhteista johtuvien koronavirustartuntojen ja mahdollisten ammattitautien
syntymisen ehkaiseminen.

Vastausohjeet vastaanottajille

Lausunnot pyydetaan antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssa julkaistuun
lausuntopyyntoon. Lausuntoa ei tarvitse lahettaa erikseen sahkopostitse tai postitse
ministerion kirjaamoon.

Lausunnon antaakseen vastaajan tulee rekisteroitya ja kirjautua lausuntopalvelu.fi:hin.
Tarkemmat ohjeet palvelun kayttamiseksi I6ytyvat lausuntopalvelu.fi:n sivuilta Ohjeet ->
Kayttdohjeet. Palvelun kayttoonoton tukea voi pyytaa osoitteesta lausuntopalvelu.om@om.fi.

Vaihtoehtoisesti lausunnon voi toimittaa sosiaali- ja terveysministerion kirjaamoon
(kirjaamo.stm@gov.fi). Lausunnonantajia pyydetaan viittaamaan asianumeroon
VN/31776/2021.

VAHVA-ministeridille: lausunto viedaan VAHVA:n asialle VN/31776/2021.

Lausuntoja voivat antaa muutkin kuin jakelussa mainitut tahot. Kaikki annetut lausunnot ovat
julkisia ja ne julkaistaan lausuntopalvelu.fi:ssa seka valtioneuvoston Hankeikkunassa.

Aikataulu

Lausunnot pyydetaan toimittamaan lausuntopalvelu.fi:n kautta sosiaali- ja
terveysministeriolle viimeistaan 31.3.2022 kello 16.15.
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Valmistelijat

Lisatietoa antavat:
johtaja Antti Janas, etunimi.sukunimi@gov.fi
hallitusneuvos Hanna-Mari Pekuri, etunimi.sukunimi@gov.fi

Liitteet:

Tyoéryhman esitys 11.2.2022 kirjoitettuna hallituksen esityksen muotoon, suomeksi

Arbetsgruppens betankande av den 11 februari 2022 skrivet i form av en
regeringsproposition pa finska

- Tyéryhman
esitykseen sisaltyva pykala ja sdannoskohtaiset perustelut ruotsiksi

Den paragraf som ingar i arbetsgruppens forslag och de forfattningsspecifika motiveringarna
pa svenska

Jakelu:

Akava ry

Autoliikenteen Tyonantajaliitto ry ALT

AVI TyoOsuojelun vastuualue, Etela-Suomi

AVI Tydsuojelun vastuualue, Ita-Suomi

AVI Tyosuojelun vastuualue, Lounais-Suomi
AVI Tydsuojelun vastuualue, Lansi- ja Sisa-Suomi
AVI Tyosuojelun vastuualue, Pohjois-Suomi
Elinkeinoelaman Keskusliitto EK ry

Kirkon tydmarkkinalaitos

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT
Maaseudun Tyodnantajaliitto MTA ry
Metsateollisuus ry

Oikeuskansleri

Oikeusministerio

STTK ry

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestdé SAK ry
Suomen Matkustajalaivayhdistys ry

Suomen Varustamot ry

Suomen Yrittgjat

Taksiliikenteen Tyonantajat

Tampereen Yliopisto/Tydelaman tutkimuskeskus
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
Tietosuojavaltuutettu

Ty6- ja elinkeinoministerio

Tyoterveyslaitos

Valtion tydmarkkinalaitos
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Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttaan

Teronen Arto
Sosiaali- ja terveysministerio

Pekuri Hanna-Mari
Sosiaali- ja terveysministerio
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