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Avoimen hallinnon III toimintasuunnitelman toimeenpanohanke

Asettaminen

Valtiovarainministerid on téndén asettanut hankeryhmén avoimen hallinnon
111 toimintaohjelman sitoumusten toimeenpanon tueksi seké tydvaliokunnan
avoimen hallinnon virkamiesverkoston tydn tueksi.

Toimikausi
1.7.2017 - 30.6.2019

Tausta

Suomi liittyi Open Government Partnership - kumppanuushankkeeseen
vuonna 2013. Samana vuonna hyviksyttiin Suomen ensimmaéinen kansalli-
nen toimintaohjelma. Suomen ensimmaéisen (vuosien 2013-2015) ja Suo-
men toisen (vuosien 2015-2017 ) kansallisen toimintaohjelman keskeisend
tavoitteena oli osallisuuden edistiminen. Kummassakin ohjelmassa oli nelja
teemaa.

Toimintaohjelmat | ja il

Haiimto
manciol-
itstajana

2013-2015 2015-2017

Tavoitteena on kansalaisten luottamuksen k#intdminen nousuun ja vakiin-
nuttaminen korkealle tasolle. Tdmé& on mahdollista vain, jos hallinnon ra-
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kenteet, toiminta, palvelut ja uudistaminen ovat kansalaisille ymmaérrettavid
ja osallisuus padtdoksenteon valmisteluun, palveluiden suunnitteluun ja hy-
vinvointiyhteiskunnan kehittdmiseen on mahdollista. Avoimen hallinnon
edistdmisen tulee olla osa kaikkea hallinnon toimintaa ja uudistustyota.

Suomessa avoimen hallinnon toimintaohjelma koskee koko julkista sekto-
ria. Kolmannen toimintaohjelman alkaessa kéynnisséd on mittavia hallinnon
uudistushankkeita. Muutokset ja niiden lopputuloksena syntyvé uudenlai-
nen hallinto tulee pystyd kuvamaan ja kertomaan selkeésti ja ymmérretta-
visti. Samoin on tdrked4, ettd maakuntahallinto alusta alkaen myds kéytédn-
non tason toiminnassa ja asenteessa on mahdollisimman avoin. Avoimuus
ja julkisuus kulkevat kisi kdidessd. Suomessa julkisuuslaki on erinomainen
pohja. Sen kattavasta toimeenpanosta ja uudistustarpeista on huolehdittava.

1ll Toimintaohjelma 2017-2019

Hankeryhmén tehtdvéné on tukea Avoimen hallinnon I1I toimintasuun-

nitelman toimeenpanoa ja kannustaa toimijoita avoimen hallinnon edis-
tdmiseen. Yhteisty6kumppaneita toimeenpanolle haetaan kdynnissé ole-
vista kehittdmisohjelmista ja hankkeista.

Tyo6ryhmi seuraa avoimuuden kehitysté yhteiskunnassa sekd kansainvé-
lisen yhteistyon kautta ja esittéd tarvittaessa lisdtoimenpiteiden kdynnis-
tdmistd. Yhteistyo kansalaisyhteiskunnan toimijoiden kanssa seké vies-
tintéi ovat tiirkeitéi osia ryhmin tehtivissé,

Hankeryhma

Puheenjohtaja Katju Holkeri, finanssineuvos, valtiovarainministerio
Jasenet
Johanna Nurmi, neuvotteleva virkamies, valtiovarainministerio
Suvi Savolainen, ylitarkastaja, valtiovarainministerié
Paivi Kurikka, erityisasiantuntija, Suomen Kuntaliitto
Niklas Wilhelmsson, neuvotteleva virkamies, oikeusministerié
Merja Niemeld, kuntalaisvaikuttamisen koordinaattori, Oulun kaupunki
— Varajisen Pasi Laukka, yhteisdtoiminnan péillikks, Oulun
kaupunki
Sari Aalto-Matturi, toiminnanjohtaja, Suomen mielenterveysseura ry
Kansalaisyhteiskuntapolitiikan neuvottelukunnan KANE:n jdsen
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— Varajdsen Kristiina Kumpula, SOSTE Suomen sosiaali ja ter-
veys ry valtuuston puheenjohtaja, Kansalaisyhteiskuntapoli-
tiikan neuvottelukunnan KANE:n puheenjohtaja

— Petri Rinne, puheenjohtaja, Suomen kyldtoiminta ry
— Varajidsen Tuomas Perheentupa, kehittdmisjohtaja, Suomen
kyldtominta ry
— Tiina Toivonen, lainsdddédntasioiden paallikks, Suomen yritté)ét
— Abdirahim Hussein, puheenjohtaja, Moniheli ry
— Varajdsen Riitta Salin, toiminnanjohtaja, Moniheli ry
— Virpi Dufva, toiminnanjohtaja, Vanhus- ja ldhimmaéispalvelun liitto ry
(Valli ry)
— Varajisen, Sanna Kaijanen, kehittdmispéillikko, Vanhus- ja
lahimmadispalvelun liitto ry (Valli ry)
— Liisa Partio, johtava asiantuntija, Mannerheimin lastensuojeluliitto
— Hanna Wass, akatemiatutkija, Helsingin yliopisto
— Sihteeri Sonja Joutsenlahti-Wuoristo, assistentti, valtiovarainministerié

Ryhmii voidaan tdydentdd

Avoimen hallinnon ohjelmien toimeenpanoa tukevat myos valtionhallinnossa virka-
miesverkosto ja kunnissa kuntademokratiaverkosto. Valtionhallinnon virkamiesver-
koston tukena on toiminut tydvaliokunta IT ohjelman ajan. Tydvaliokunta asetetaan
nyt tukemaan verkoston toimintaa ITI ohjelman toimeenpanokauden ajan.

Ty6valiokunnan tehtdvénd on.

- Tukea virkamiesverkostoa avoimen hallinnon III ohjelman tavoitteiden toimeen-
panemiseksi virastoissa

- Suunnitella virkamiesverkoston toimintaa sen tukena

- Auttaa nostamaan esille ja jakamaan virkamiesverkoston kautta hyvia kaytént6ja
(esimerkiksi avoimen hallinnon tieto- ja kokemuskorttien kautta)

Verkoston tyovaliokunta nimetéifin virkamiesverkoston jdsenten keskuudesta.

Hankkeen ryhmien ty6 on virkatyotd. Muut mahdolliset kustannukset maksetaan
28.01.01 momentilta.

A{LLL (/ U~
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Valtion tydmarkkinajohtaja Juha Sarkio
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Jakelu Hankeryhmén jidsenet

Tiedoksi Osallistuvat organisaatiot
Valtiovarainministerién viestinti
Valtioneuvoston Hankeikkuna



