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Lausuntopyynto hallituksen esityksesta laiksi ammatillisen koulutuksen
toiminnanohjauksen kokeilusta ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi

Lausunnonantajan lausunto
Yleisia huomioita esitysluonnoksesta
Kiitos mahdollisuudesta lausunnon antamiseen.

Ammatillisen koulutuksen kokeilua koskevat séddésehdotukset

Rahoituksen uudistusta koskevat saddosehdotukset

Rahoitusjarjestelman selkeyttdaminen ja yksinkertaistaminen on hyva tavoite. Reformilainsaadannon
(2017) linjan jatkaminen siten, etta rahoitusjarjestelmaa kehitetdan enenevdssa maarin
suorituspainotteiseksi on ajatuksena ymmarrettava mutta sisaltaa samoja uhkatekijoita kuin
voimassa oleva reformilainsaddantokin; Tutkintotehtailun uhasta varoittelin jo tuolloin
reformilainsadadannon valmisteluvaiheessa ja ikava kylla tutkintotehtailu on realisoitunut uhka eli
ammattiin valmistuminen sallitaan ilman riittdvdaa ammattiosaamista. Suurin syy tutkinnon
myontamiseen osaamattomille on nahdakseni rahoitusjarjestelman luoma houkutin, koska
rahoitusjarjestelma palkitsee korostetun painotetusti suoritteista. Suunnitelman mukaan yha
painotetummin tulisi olemaan nain. Tutkintotehtailu on laajeneva ongelma jo nyt ja
lainsdaadantouudistus ilman laadunvarmistusjarjestelmaa tullee pahentamaan ongelmaa.

Tutkintotehtailu ndkyy jo nyt seka tyoelamassa puuttuvana ammattitaitona etta jarjestamissamme
jatkokoulutuksissa; Jarjestamiimme jatkokoulutuksiin (hieronnan eat) hakeutuvilla, tydoelamassa
"patevoityneilld" ei ole kaikilla edes hieronnan at-tasoista osaamista, jolloin lisdammattitaidon ja -
osaamisen hankkiminen muodostuu erittdin hankalaksi, joskus jopa mahdottomaksi. Heikot
tydelamavalmiudet ja riittdmaton ammattiosaaminen johtavat tyoeldamaéssa epdonnistumisiin ja
pahimmillaan alan vaihtoon hyvinkin nopeassa tahdissa.

Tutkintotehtailuun altistaa ylla mainittujen seikkojen lisdksi tydelaméatoimikuntien rooliin uumoillut
muutokset; Kuka tai mika taho varmistaa nayttdjen ja arvioinnin laadukkaan toteutuksen jatkossa?
Valitettavasti joissakin oppilaitoksissa kiusaus I6per66n arviointiin ja tutkintojen myontamiseen
ilman riittdvaa ammattiosaamista on ollut jo nykyjarjestelmassa liian suuri ja mm. OKM on joutunut
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puuttumaan nayttojen ala-arvoiseen jarjestamiseen ja my0s suoritteiden/opiskelijoiden ohjeistuksen
vastaiseen kirjaamiseen Koski-jarjestelmaan. Taman ei kuitenkaan pitaisi olla OKM:n tehtava ja
hammastyksekseni olen ollut toteamassa, ettd myos OKM:lld on ollut hankaluuksia konkreettisesti
puuttua tiedoksi saamiinsa epakohtiin niin, ettd epdkohdat saataisiin kitkettya pois koulutus- ja
nayttotoiminnasta.

Ladke ym. ongelmien hoitamiseen voisi olla luopuminen suoritusrahoitusosuuden kasvattamisesta ja
sen sijaan ottaa taka-askelia rahoitusjarjestelman kehittamisessa niin, ettd palataan muutamia
vuosia taaksepain, jolloin rahoitusjarjestelma liiallisilla suorituspainotuksillaan ei houkutellut
tutkintotehtailuun. Taman lisaksi tarvitaan valtakunnallinen alakohtainen laadunvalvontajarjestelma,
jolla on mandaatti konkreettisesti puuttua tiedoksi saamiinsa epakohtiin. Nykyinen
tydelamatoimikuntien rooli on hankala, koska toimikuntien laadunvalvonta tapahtuu pitkalti
oppilaitosten tuottamien dokumenttien perusteella; Dokumenteissa kuvattu ja todellinen toiminta
ovat kuitenkin kaksi eri asiaa ja laatua valvovalla tulisi olla mahdollisuus varmentaa naytto- ja
arviointitoiminnan laatu myos kaytannossa.

Kokeilussa mainitussa koulutuksen jarjestamisessa englannin kielelld on tiettyja haasteita;
Opiskelijaksi hakeutuvissa saattaa olla henkil6itda myds Suomen ulkopuolelta; Jarjestelman tulee
tavalla tai toisella varmistaa, etta englannin kielella jarjestettavassa koulutuksessa hankittu
osaaminen ja ammatteihinsa patevoityvat osaajat eivat valu ammattiin valmistuttuaan Suomen
rajojen yli, jolloin Suomi toimisi ainoastaan rajojen ulkopuolelle tydllistyvien kouluttajana ja
koulutuksen rahoittajana-taman jarjestelyn hyddyt Suomen kannalta ovat vaikeasti ndhtavissa.
Lisaksi on hyva pohtia, aiheuttaako englannin kielelld jarjestettavat koulutukset ristiriitaisuuksia seka
nykyisiin jarjestamislupiin, joissa tutkintokielet on maaritelty ettd osaamisen
tunnustamiskaytantoihin; On pohdittava, miten reagoimme, mikali ainoastaan esim. englannin
kielellda ammattiinsa patevoitynyt opiskelija hakee Valvirasta ammattioikeuksia terveydenhuollon
ammatteihin; Tassahan on jo nykysysteemissakin haasteita, koska Valvira tulkitsee EU-direktiiveja ja
-lainsdadantoa niin, etta Valviran on otettava kasittelyyn ammattioikeushakemus, vaikka hakija ei
puhuisi suomea. Uhkana on, etta terveydenhuollon ammattiin voisi pdasta riittamattomasti suomen
kielta hallitsevia alan ammattihenkil6ita. Onkin mietittava tarkkaan, mille aloille englannin kielelld
jarjestetty koulutus soveltuu ja milla aloilla velvoitamme edelleen riittdvdaa suomen tai ruotsin kielen
taitoa (tutkinnon perusteen pakolliset osat).

Oppimisen tukea ja erityista tukea koskevat sadadosehdotukset

Tilauskoulutusta koskevat siadésehdotukset

Muut ammatillisesta koulutuksesta annettua lakia koskevat sadadosehdotukset

Asetusluonnokset
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