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Lausunto laiksi ammatillisen koulutuksen toiminnan ohjauksesta ja siihen
liittyviksi laeiksi

Kemianteollisuus ry kiittdd mahdollisuudesta lausua hallituksen esityksestd ammatillisen
koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilusta ja eraiksi siihen liittyviksi laeiksi. Suomalainen
kemianteollisuus tyollistdd noin 34 000 henkildd Suomessa, heistd noin puolet ammatillisen
koulutuksen taustalla. Nopeasti kehittyvan alan osaamistarpeet painottuvat tulevaisuudessakin
samankaltaisesti, eivatka esim. automatisaatio tai digitalisaatio poista ammatillisen osaamisen
tarvetta. Painvastoin; kemianteollisuus haluaa osaltaan johtaa vihreaa siirtymaa, ja nain ollen
ammatillisen osaamisen tarpeet muodostuvat entistakin tarkedmmiksi. Osaamisen on oltava
korkeatasoista, alaspesifia ja jatkuvan kehittamisen mahdollistavaa. On arvioitu, ettd esimerkiksi
kemianteollisuuden alaan luokiteltava akkuteollisuus tarvitsee seuraavien viiden vuoden aikana
noin 7000 ammatillisesti koulutettua henkilda.

Kemianteollisuus ry pitdd monia hallitusohjelman kirjauksia ammatillisen koulutuksen
rahoitusmallin ja toiminnanohjauksen uudistamisesta tarpeellisina. Luonnos hallituksen
esitykseksi on monilta osin kannatettava. Kemianteollisuus ry kuitenkin ndkee tdmanhetkisen
esityksen siséltdvan useita sellaisia elementteja, joita on syyta viela palauttaa valmisteluun tai
harkita uudelleen. Kemianteollisuus ry ja sen jasenyritykset kantavat merkittdvaa huolta
ammatillisen aikuiskoulutuksen tulevaisuudesta vuoden 2024 jalkeen. On erittdin oleellista, etta
tadydennys- ja muuntokoulutus aikuisille pystytaan jarjestamaan nopeasti ja tehokkaasti myos
vastaisuudessa. Vientiteollisuuden alat tarvitsevat alanvaihtajia ja muualta Suomeen tulleita
osaajia kattamaan teollisuuden maarallista osaajapulaa. Korkean tason ammatillinen osaaminen
on Suomelle ja Suomen kilpailukyvylle erittain tarkea asia. Useat teollisuuden alat jakavat taman
huolen.

Ammatillisen koulutuksen kokeilu/ Saadésehdotukset

Kokeilun yhtena tavoitteena on lisata ammatillisen koulutuksen joustavuutta tydéelaman tarpeisiin.
Kemianteollisuus ry pitaa tata tavoitetta erinomaisena. Samoin englanninkielisten tutkintojen
mahdollisuus on Kemianteollisuus ry:n jasenyrityksille erittain tarkea asia. Etenkin akkuteollisuus
on luvannut kdynnistda uutta tuotantoa Suomessa paaosin englanniksi ja muuallakin
teollisuudessa o tarvetta englanniksi koulutetulle tyévoimalle. Suomi ei saily kilpailukykyisena
ilman muualta tullutta tyévoimaa.

Rahoituksen uudistus/ Saadosehdotukset
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Nykyisin rahoitusmallin kustannuskertoimissa painotetaan seka perusrahoituksen (70%) etta
suoriterahoituksen (20%) osuuksia. Esitys yksinkertaistaisi rahoitusmallia siirtamalla
kustannuskertoimet pelkastaan opiskeluvuosein perusteella maarittyvaan rahoitukseen (50%).
Tutkinnoista ja osaamispisteista maaraytyva rahoitus ei jatkossa maaraytyisi sen perusteella,
mista tutkinnosta on kyse. Jatkossa kustannuskertoimet siis vaikuttaisivat vain 50 prosenttiin
tutkinnoista 90 prosentin sijaan. Kun samalla AT/EAT -kustannuskertoimet poistuvat ja niista
tulee rahoitusmallissa tasavertaisia muihin tutkintoihin ndhden, saattaa se nostaa naista
tutkinnoista saatavaa rahoitusta.

Kemianteollisuus ry huomauttaa, etta esityksessa on muutettu useiden tutkintojen
kustannusryhmaa ja/tai niiden kertoimia. Muutoksia ei ole perusteltu, eika niista ole esitetty
simulaatiota. Nykymallissa koulutusten kustannusten eroja on pyritty kattamaan koulutusten
eritasoisella hinnoittelulla. Esimerkiksi teollisuuden alojen koulutukset (prosessiteollisuus,
labroratorioala, kone- ja tuotantotekniikka) vaativat kalliita oppimisymparistoja. On epaselvaa,
miten nama erot tasoitetaan vastaisuudessa.

Toinen merkittdva haaste on, etta lausunnolla olevassa mallissa lisdrahoitusta mydnnettaisi
jatkossa merkittavasti enemman sellaisille opiskelijoille, joilla ei ole aikaisempaa lisdkoulutusta.
Tama vaikeuttaa merkittavasti tydelamassa olevien (tdydennys- ja muuntokoulutettavien)
henkildiden kouluttamista jatkossa. Seka koko tutkinnon etta tutkinnon osien suorittamisen tulisi
jatkossakin olla kannattavaa, mikali se tydnantajan ndkemyksen mukaan on merkittava lisa
henkilon osaamiselle. Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen suorittaminen on monelle jo tyéssa
olevalle erittdin merkittava tapa lisata omaa kilpailukykya ty6elamassa. Koulutuksen ja
osaamisen lisddmisen tulisi aina kannattaa.

Muuta:

Tydelamatoimikunnat on aikanaan perustettu kolmikantaiseksi elimeksi, joissa kaydaan erittain
oleellista ja tarpeellista keskustelua tulevaisuuden tyéelaman tarpeisiin ja tutkintojen
vastaavuuksiin liittyen. Ehdotettu tuleva malli ei palvele tarkoitusta, eika ole suotavaa, etta uusi
malli tehtaisi kokonaan Opetushallituksen virkamiesvalmisteluna. Koulutuksen vastaavuus
tydelamaan on ehdottomasti jatkossakin kolmikanteisen valmistelun arvoinen merkittava asia.



