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PALVELUIDEN JA PALVELURAKENTEEN VAIKUTTAVUUS, DIGITALISAATIO-
OSAAMISEN KAYTTO -ALATYORYHMA

Aika Ti 8.3.2022 klo 13.00-16.00

Paikka Microsoft Teams -kokous

Osallistujat
Tia-Maria Kirkonpelto, erityisasiantuntija, STM (pj.) ()
Maarit Hiltunen-Toura, erityisasiantuntija, STM ()

Tiina Salminen, johtava asiantuntija, TEM
0

Laura Pitkanen, johtava erityisasiantuntija, VM 0

Minna Saranpaa, toimitusjohtaja, Wilhelmiina Palvelut Oy/HALI ry ()
varajasen: Ira Vahtero, palvelujohtaja,
Kuntoutussaatio/HALI ry 0

Eeva Ketola, laatujohtaja, Esperi Care Oy/HALI ry 0
varajasen: Eva Korkiamaki, jarjestdjohtaja, Vanhustyon
keskusliitto/HALI ry

Sami Haapakoski, ammattialatoiminnan asiantuntija, JHL ry
varajasen: Sirkka-Liisa Kahara, aluepaallikkd, JHL ry

Marja Lounasmaa, edunvalvontajohtaja, Jyty ry
varajasen: Marko Heikkinen, tyémarkkina-asiamies,
Jyty ry 0

Vera Gergov, vastaava psykologi, Suomen Psykologiliitto/JUKO ry ()
varajasen: Juha Mikkonen, terveyspolitiikan asiantuntija,
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Laakariliitto/JUKO ry 0
Jaakko Koivumaki, erikoistutkija, Hammaslaakariliitto/JUKO ry 0

varajasen: Heta Piirto, toiminnanjohtaja, Suomen

Puheterapeuttiliitto ry/JUKO ry 0
Minna Salli, tydelaman kehittamisen asiantuntija, KT 0

varajasen: Marjaana Walldén, ty6elaman kehittamisen
asiantuntija, KT
Niilo Hakonen, johtava tydelaman kehittamisen asiantuntija, KT
varajasen: Jaana Nasanen, kehittamispaallikkd, KT
Kirsi Coco, asiantuntija, Tehy ry
varajasen: Tiina Vartiainen, asiantuntija, Tehy ry
Elina Ottela, asiantuntija, SuPer
varajasen: Jussi Salo, kehittamisjohtaja, SuPer
Tuulikki Vehko, tutkimuspaallikkd, THL
Pekka Ollikainen, Ecosystem Lead, Business Finland
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1. Kokouksen avaus ja osallistujien esittaytyminen
Liite 1

2. Sosiaali- ja terveysalan henkil6ston riittavyyden ja saatavuuden ohjelma
Liite 2

3. Alatyoryhman paaasialliset tehtavat ja paatyoryhman ehdotukset alatyoryhman
tehtavaalalla

4. Alatyoryhman tyoskentelyn periaatteet

5. Paiatyoryhman tyoskentelyn etenemisjarjestys ja alatyoryhman kokousaikataulu 2022
Liite 5

6. Muut mahdolliset asiat

7. Seuraava kokous ja kokouksen paattaminen

Liitteet:

Liite 1: Alatydryhman asettamispaatds
Liite 2: Ehdotukset alakohtaisiksi tavoitteiksi ja toimiksi 20.12.2021
Liite 5: Paatydryhman tydsuunnitelmaluonnos 2022
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