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SOSIAALI- JA TERVEYSALAN HENKILOSTON RIITTAVYYDEN JA SAATAVUUDEN ALATYO-
RYHMA: PALVELUIDEN JA PALVELURAKENTEEN VAIKUTTAVUUS, DIGITALISAATIO-
OSAAMISEN KAYTTO

Asettaminen

Sosiaali- ja terveysalan henkiloston riittavyyden ja saatavuuden tydoryhma on tanaan
asettanut sosiaali- ja terveysalan henkiloston riittavyyden ja saatavuuden alatyoryh-
man koskien palveluiden ja palvelurakenteen vaikuttavuutta seka digitalisaatio-
osaamisen kayttoa valmistelemaan sote-henkildston riittavyyden ja saatavuuden tyo-
ryhmassa kasiteltavia asioita.

Toimikausi
18.2.2022 - 31.3.2023
Tausta

Hallituksen budjettiriihessa syyskuussa 2021 tehtiin kirjaus, jonka mukaan hallitus
kaynnistad STM:n johdolla poikkihallinnollisen ohjelman sosiaali- ja terveydenhuollon
henkilokunnan saatavuuden turvaamiseksi seka lyhyella etta pidemmalla aikavalilla.

Sosiaali- ja terveysministerié on marraskuussa 2021 asettanut sosiaali- ja terveysalan
henkiloston riittavyyden ja saatavuuden tydryhman, jonka tehtavana on loytaa kesta-
via ratkaisuja sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden saatavuuden edellyttaman
osaavan tyovoimatarpeen kattamiseksi lyhyella, keskipitkalla ja pitkalla aikavalilla alu-
eelliset erot huomioiden.

Tehtavit ja organisointi

Alatyoryhman tehtavit

Alatyoryhman tehtdvana on tehtavanantonsa puitteissa tuoda ja arvioida alatyoryh-
mien tydskentelya ohjaavan sosiaali- ja terveysalan henkiloston riittavyyden ja saata-
vuuden tyoryhman kasiteltavaksi tdydentavia toimenpide-esityksia sosiaali- ja tervey-
denhuollon henkilokunnan saatavuuden turvaamiseksi.

Alatydryhmien tulee valmistella ehdotuksensa sosiaali- ja terveydenhuoltohenkildston
riittavyyden ja saatavuuden ohjelman edellyttamassa aikataulussa. Alatyéryhmien
ty0ssa etsitaan ja yhteen sovitetaan lyhyen ja keskipitkan aikavalin konkreettisia ratkai-
suja tyopaikkojen ja tyonhakijoiden kohtaannon parantamiseksi muun muassa tyon
veto- ja pitovoimatekijoihin vaikuttamalla seka johtamis- ja yhteistyorakenteita kehit-
tamalla. Samalla selvitetdan ja ehdotetaan, miten voidaan varmistaa tyoperdisen maa-
hanmuuton onnistunut toteutus toimialan tarpeisiin.
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Valmistelutyossa alatyéryhmien on otettava huomioon pitkan aikavalin ratkaisut, eri-
tyisesti ammatillista osaamista ja liilkkuvuutta koskettavista keinoista, tehtavarakenteen
kehittamisen ja osaamisen joustavan hyédyntamisen edellytyksia luomalla, palvelui-
den ja palvelurakenteen vaikuttavuuden lisadamisella seka tydhyvinvoinnin edistamisen
avulla.

Alatydryhmien tulee tuottaa eri viranomaisten ja toimijoiden tietoon, sen kokoamiseen
ja analyysiin seka tutkimuksen yhteydessa esitettyihin arvioihin pohjautuva koottu tie-
topohja ja ennusteet kansallisesta seka alueellisesta tydvoimatarpeesta ja sen edellyt-
tamista toimenpidekategorioista.

Alatyéryhman tydskentelyyn osallistuvat jaljempana nimettyjen tahojen pysyvat asian-
tuntijat ja alaryhmat voivat lisaksi kutsua kuultavaksi asiantuntijoita tarpeen mukaan.
Alatydryhman puheenjohtaja vastaa yhteistydssa sosiaali- ja terveysministerion kanssa
asiantuntijoiden kutsumisesta tarpeellisilta tahoilta ja virkavalmistelun jarjestamisesta.
Alatydoryhman tyoskentelyn tarvitsema tekninen tuki ja sihteerity6 toteutetaan sosiaali-
ja terveysministeridssa virkatyona. Alatydryhma valitsee keskuudestaan asiantuntija-
sihteerin. Sosiaali- ja terveysministerio koordinoi alatydryhman toimintaa yhteistydssa
alatyéryhman puheenjohtajien kanssa.

Alatyoryhma

Palveluiden ja palvelurakenteen vaikuttavuus, digitalisaatio-osaamisen kaytto

Puheenjohtaja:

Tia-Maria Kirkonpelto, erityisasiantuntija, sosiaali- ja terveysministerio

Jasenet:

Maarit Toura-Hiltunen, erityisasiantuntija, sosiaali- ja terveysministerio

Tiina Salminen, johtava asiantuntija, tyo- ja elinkeinoministerio

Laura Pitkdnen, johtava erityisasiantuntija, valtiovarainministerio

Minna Saranpaa, Wilhelmiina Palvelut Oy:n toimitusjohtaja, Hyvinvointiala HALI ry
varajasen: Ira Vahtero, Kuntoutussaation palvelujohtaja, Hyvinvointiala
HALI ry

Eeva Ketola, Esperi Care Oy:n laatujohtaja, Hyvinvointiala HALI ry
varajasen: Eva Korkiamaki, Vanhustyon keskusliiton jarjestojohtaja, Hy-
vinvointiala HALI ry

Sami Haapakoski, ammattialatoiminnan asiantuntija, Julkisten ja hyvinvointialojen

liitto JHL ry
varajasen: Sirkka-Liisa Kahara, aluepaallikko, Julkisten ja

hyvinvointialojen liitto JHL ry

Marja Lounasmaa, edunvalvontajohtaja, Ammattiliitto Jyty ry
varajasen: Marko Heikkinen, tydmarkkina-asiamies, Ammattiliitto Jyty ry
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Vera Gergov, Suomen Psykologiliiton ammattiasioista vastaava psykologi, Julkisalan
koulutettujen neuvottelujarjesté JUKO ry
varajasen: Juha Mikkonen, Laakariliiton terveyspolitiikan asiantuntija,
Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO ry

Jaakko Koivumaki, Hammaslaakariliiton erikoistutkija, Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestd JUKO ry
varajasen: Heta Piirto, Suomen Puheterapeuttiliitto ry:n toiminnanjohta-
ja, Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesté JUKO ry

Minna Salli, tyéelaman kehittamisen asiantuntija, Kunta- ja
hyvinvointialuetydnantajat KT
varajasen: Marjaana Walldén, ty6elaman kehittamisen asiantuntija,
Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT

Niilo Hakonen, johtava tydelaman kehittamisen asiantuntija, Kunta- ja hyvinvointi-
aluetydnantajat KT
varajasen: Jaana Nasanen, kehittamispaallikko, Kunta- ja hyvinvoin-
tialuetydnantajat KT

Kirsi Coco, asiantuntija, Tehy ry
varajasen: Tiina Vartiainen, asiantuntija, Tehy ry

Elina Ottela, asiantuntija, Suomen Iahi- ja perushoitajaliitto SuPer
varajasen: Jussi Salo, kehittamisjohtaja, Suomen lahi- ja perushoitaja-
liitto SuPer

Pysyvdt asiantuntijat:

- THL, BF, hyvinvointialueiden ja kuntien edustus

Kustannukset

Alatyoryhmat tydskentelevat virka-aikana ilman erillista korvausta. Alatyéryhmien me-
not maksetaan sosiaali- ja terveysministerion talousarvion momentilta 33.01.01.01.

Osastopaallikkd Satu Koskela
Johtaja Jaska Siikavirta
JAKELU Paatoksessa mainitut
TIEDOKSI Perhe- ja peruspalveluministeri Kiuru

Sosiaali- ja terveysministeri Sarkkinen



Pohjoismaisen yhteistyon ja tasa-arvon ministeri Blomqvist
Tyodministeri Haatainen

Elinkeinoministeri Lintila

Opetusministeri Andersson

Tiede- ja kulttuuriministeri Kurvinen
Kuntaministeri Paatero

Valtiovarainministeri Saarikko
Kansliapaallikko Varhila/ STM
Kansliapaallikké Luoma/TEM

Kansliapaallikko Lehikoinen/OKM
Valtiosihteeri kansliapaallikkona Majanen/VM
STM APO

STM OHO

STMYTO

STMTTO

STMTUTO

STM SVO



