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Lausunto
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Asia: VN/3920/2023

Lausuntopyynto luonnoksesta sosiaali- ja terveysministerion asetukseksi
sosiaali- ja terveydenhuollon henkiloston taydennyskoulutuksesta

Lausunnonantajan lausunto
1. Lausunnonantajan ndkemykset taydennyskoulutuksen laadun edellytyksista (1 §)

On hyva, etta edelleen taydennyskoulutuksesta laaditaan koulutussuunnitelma. Miten huomioidaan
yksilolliset tavoitteet taydennyskoulutuksessa ja mihin ne halutaan kirjattavan?

2. Lausunnonantajan nakemykset tdydennyskoulutuksen maarasta (2 §)

On hyva, ettd asetuksessa ei oteta kantaa taydennyskoulutuspdivien lukumaaraan / tyontekija.
Koronan jalkeen koulutusten pituudet ovat lyhentyneet ja monet koulutukset voi suorittaa verkossa.
Tarkeampaa on ottaa kantaa osaamisvajeen paikkaamiseen. Taydennyskoulutuspaivien maaran
liittdminen peruskoulutuksen pituuteen ottamatta kantaa paivien maaraan on vaillinainen kirjaus.
Mita talla halutaan sanoa ja miten tdma hoidetaan kdaytannossa?

3. Lausunnonantajan nakemykset tdydennyskoulutuksen arvioinnista ja seurannasta (3 §)

Vaikuttavuuden seurantaa mietin, milla tasolla sitd halutaan seurata; mikali se riittaa, etta
osallistujalle lahetetdan heti koulutuksen jalkeen ja 3 kk koulutuksesta arviointikysely, on riittavaa,
niin kirjauksen voi jattaa asetukseen.

4. Lausunnonantajan ndakemykset asetuksen voimaantulosta (4 §)

Kalenterivuoden alussa, jolloin alkaa muutenkin koulutusmaarien laskenta, on hyva ajankohta
asetukselle.

5. Onko asetuksen olennaisia vaikutuksia arvioitu riittavasti? Mita muita olennaisia vaikutuksia
asetuksella voidaan arvioida olevan?

Koska asetuksessa ei oteta kantaa tdydennyskoulutuspaivien maaraan, voi jatkossa syntya
ammattijarjestdjen kanssa keskustelua siitd, mika on riittavd maara koulutusta / ammattiala. Hajonta
voi olla suurikin. Voiko kdyda myos niin, ettd joku ei saa tdaydennyskoulutusta lainkaan, mikali
osaamisvajetta ei huomata?

6. Muita yleisida huomioita ehdotuksesta?
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