Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialue

Lausunto
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Asia: VN/3920/2023

Lausuntopyynto luonnoksesta sosiaali- ja terveysministerion asetukseksi
sosiaali- ja terveydenhuollon henkiloston taydennyskoulutuksesta

Lausunnonantajan lausunto
1. Lausunnonantajan ndkemykset taydennyskoulutuksen laadun edellytyksista (1 §)

On hyva, etta asetuksella yhtendistetdan sosiaali- ja terveydenhuollon henkiléston
taydennyskoulutusta. Nédkemyksemme mukaan yhtendinen sdadosto tukee osaltaan myos
soteintegraatiota ja yhtenaistda seka selkeyttda osaltaan hyvinvointialueen kaytantoja.

2. Lausunnonantajan nakemykset tdydennyskoulutuksen maarasta (2 §)

Taydennyskoulutuksen maaran arviointiin tulisi vaikuttaa perustutkinto, tyotehtavan sisalto ja
mahdolliset tydtehtdavan muutokset seka aikaisemmat taydennys- tai lisdkoulutukset.
Taydennyskoulutuksen tarpeen arviointi tulisi suorittaa yhteistydssa tyonantajan/esihenkilon kanssa.
Toiminnan moninaisuudesta johtuen on vaikea asettaa esimerkiksi tavoitteellisia koulutuspaivien
maaria koulutuksen toteutumisesta.

3. Lausunnonantajan nakemykset tdydennyskoulutuksen arvioinnista ja seurannasta (3 §)

Tyonantajalla tulee voida arvioida ja seurata tdydennyskoulutuksen tarvetta, toteutumaa ja
seurantaa asetusluonnoksen mukaisesti siten, etta tdydennyskoulutusta voidaan
oikeudenmukaisesti kdytannossa toteuttaa myos eri ammattiryhmien kesken

4. Lausunnonantajan ndkemykset asetuksen voimaantulosta (4 §)

Suunnitelma asetuksen voimaantulosta voi edeta suunnitelman mukaisesti

5. Onko asetuksen olennaisia vaikutuksia arvioitu riittavasti? Mita muita olennaisia vaikutuksia
asetuksella voidaan arvioida olevan?

Ei lisshuomioita asetukseen eikd taustamuistioon
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6. Muita yleisida huomioita ehdotuksesta?

Ei muita huomioita
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