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Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue

Lausunto

09.11.2023

Asia:  VN/3920/2023

Lausuntopyyntö luonnoksesta sosiaali- ja terveysministeriön asetukseksi 
sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön täydennyskoulutuksesta

Lausunnonantajan lausunto

1. Lausunnonantajan näkemykset täydennyskoulutuksen laadun edellytyksistä (1 §)

On hyvä, että asetuksella yhtenäistetään sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön 
täydennyskoulutusta. Näkemyksemme mukaan yhtenäinen säädöstö tukee osaltaan myös 
soteintegraatiota ja yhtenäistää sekä selkeyttää osaltaan hyvinvointialueen käytäntöjä.

 

2. Lausunnonantajan näkemykset täydennyskoulutuksen määrästä (2 §)

Täydennyskoulutuksen määrän arviointiin tulisi vaikuttaa perustutkinto, työtehtävän sisältö ja 
mahdolliset työtehtävän muutokset sekä aikaisemmat täydennys- tai lisäkoulutukset. 
Täydennyskoulutuksen tarpeen arviointi tulisi suorittaa yhteistyössä työnantajan/esihenkilön kanssa.  
Toiminnan moninaisuudesta johtuen on vaikea asettaa esimerkiksi tavoitteellisia koulutuspäivien 
määriä koulutuksen toteutumisesta. 

3. Lausunnonantajan näkemykset täydennyskoulutuksen arvioinnista ja seurannasta (3 §)

Työnantajalla tulee voida arvioida ja seurata täydennyskoulutuksen tarvetta, toteutumaa ja 
seurantaa asetusluonnoksen mukaisesti siten, että täydennyskoulutusta voidaan 
oikeudenmukaisesti käytännössä toteuttaa myös eri ammattiryhmien kesken

4. Lausunnonantajan näkemykset asetuksen voimaantulosta (4 §)

Suunnitelma asetuksen voimaantulosta voi edetä suunnitelman mukaisesti

5. Onko asetuksen olennaisia vaikutuksia arvioitu riittävästi? Mitä muita olennaisia vaikutuksia 
asetuksella voidaan arvioida olevan?

Ei lisähuomioita asetukseen eikä taustamuistioon
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6. Muita yleisiä huomioita ehdotuksesta?

Ei muita huomioita
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