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Lausunnonantajan lausunto

1. Lausunnonantajan ndkemykset taydennyskoulutuksen laadun edellytyksista (1 §)
Asianumero VN/3920/2023

Lausunto Sosiaali- ja terveysministerion asetus sosiaali- ja terveydenhuollon henkilostén
taydennyskoulutuksesta

Kiitamme mahdollisuudesta lausua sosiaali- ja terveydenhuollon henkiléstén taydennyskoulutuksen
asetuksesta.

Asetuksen tdrkein tavoite on varmistaa sosiaali- ja terveydenhuollon henkiléston
taydennyskoulutuksen toteutuminen hyvinvointialueella. Hyvinvointialueiden hoitotyon johtajat
ovat syksyn 2023 aikana tehneet yhteistydssa STM:n kanssa selvityksen, jonka tarkoituksena on
ennakoida kliinisesti erikoistuneiden sairaanhoitajien tarve hyvinvointialueiden eri
palvelukokonaisuuksissa vuoteen 2028. Selvitys on tehty yhteistydalueittain ja ministerio tulee
tekemaan sen pohjalta ehdotukset erikoistumiskoulutusten jarjestamisesta ja rahoitustarpeesta
yhteisty6ssa ammattikorkeakoulujen ja hyvinvointialueiden kanssa. Selvitys perustuu vuonna 2021
laadittuun arvioon erikoistuneiden sairaanhoitajien tarpeesta vuosina 2022-2026
palvelusektoreittain. Selvitys ottaa huomioon sote-jarjestamislain 32 §:n mukaiset
hyvinvointialueiden tehtavat ja 36 §:n mukaisen yhteistydalueella tehtdvan yhteistyon. Selvitysta
tarvitaan sosiaali- ja terveysministerion ohjaustehtdvan suorittamiseksi osana hyvinvointialueiden
arviointia ja neuvottelumenettelya seka tdydennyskoulutuksen sdantelya, erityisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon henkildston riittdvyyden seka osaamisen jatkuvan kehittdmisen ohjaamiseksi.

Hallintoylihoitajat ry:n hallitus lausuu asetuksesta seuraavaa:
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1§ Taydennyskoulutuksen laadun edellytykset ja 2§ Taydennyskoulutuksen maara

Taydennyskoulutuksen laadun osalta tulee ottaa huomioon STM:n syksylla 2023 tehty selvitys
kliinisesti erikoistuneiden sairaanhoitajien ennakoidusta tarpeesta hyvinvointialueilla. Suunnitellun
koulutuksen tulee perustua tehtyyn selvitykseen. Koulutuksesta tulee sopia hyvinvointialueen ja
yhteistydalueen koulutusorganisaatioiden kanssa yhteistyossa, jotta asiakas-/potilastarve kohtaa
koulutuksen tarjonnan.

Sairaanhoitajien erikoistumistdaydennyskoulutukseen tulee kiinnittda kansallista rahoitusta, jotta
vaativaan, uusien toimintamallien mukaiseen asiakas-/potilastydhon saadaan pitkalle erikoistuneita
hoitotydn ammattilaisia. Nain varmistetaan hyvinvointialueiden kustannustehokkaampi toiminta,
tuetaan ammatillista kehittymista, jatkuvaa oppimista ja kliinisten uramallien toteutumista
hoitotyossa.

Taydennyskoulutuksen maaran kiinnittaminen henkiléston peruskoulutuksen pituuteen on liian
kapea nakokulma ja vaikeuttaa tai jopa estdaa nykyisessa henkildstotilanteessa hyvinvointialueiden
henkil6ston taydennyskoulutuksen toteuttamista asiakas- ja potilastarpeen mukaisesti. Esitimme,
ettd vuosittaisen tdydennyskoulutuksen maara perustuu asiakas- ja potilashoidon tarpeen
mukaiseen arviointiin ja se on riippuvainen sote-henkiloston tyétehtavien sisallosta ja tyon
vaativuudesta sekd henkiléston ammatillisista kehittymistarpeista.

2. Lausunnonantajan nakemykset tdydennyskoulutuksen maarasta (2 §)

3. Lausunnonantajan nakemykset tdydennyskoulutuksen arvioinnista ja seurannasta (3 §)

3§ Arviointi ja seuranta

Edellytykset sosiaali- ja terveydenhuollon henkiléston osaamistarpeiden arvioinnille ja ennakoinnille
laadukkaiden ja vaikuttavien sosiaali- ja terveyspalveluiden toteuttamiseksi ja yhteensovittamiseksi
tulee sopia hyvinvointialueilla ja yhteistydalueilla yhteistydssa koulutusorganisaatioiden kanssa.

4. Lausunnonantajan ndakemykset asetuksen voimaantulosta (4 §)

5. Onko asetuksen olennaisia vaikutuksia arvioitu riittavasti? Mita muita olennaisia vaikutuksia
asetuksella voidaan arvioida olevan?
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6. Muita yleisida huomioita ehdotuksesta?

Lundgren-Laine Helja
Hallintoylihoitajat ry - Hallintoylihoitajat ry, hallitus
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