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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen kasittelysta annetun lain
muuttamisesta (uhka-arvio)

Lausunnonantajan lausunto

Kommentit oma-aloitteisesta tiedonluovutusoikeudesta.

Kommentit oma-aloitteisesta tiedonluovutusvelvollisuudesta.

Kommentit poliisin pyynnésta tapahtuvasta tiedonluovutuksesta.

Kommentit oikeudesta ilmoittaa tyontekijaan kohdistuneesta epaillysta rikoksesta.

Priimaaco Oy:n lausunto hallituksen esityksesta laiksi sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen

kasittelysta annetun lain muuttamisesta (uhka-arvio)

Lausunnossamme esitdmme ainoastaan kantamme ja kommenttimme oikeudesta ilmoittaa
tyontekijaan kohdistuneesta epdillysta rikoksesta. Tyovakivalta ja sen uhka ovat lisddntyneet
tasaisesti niin julkisella alalla kuin yksityisilla palveluntuottajilla. Lainsdaadanndn puutteet ovat

johtaneet arjessa absurdeihin tilanteisiin, joissa tyontekija on tullut pahoinpidellyksi ty6ssaan, mutta
poliisille ei voida luovuttaa tietoa siitd, kuka pahoinpitelija oli. Nyt esitetty lakimuutos on todella

kaivattu parannus tyéntekijéiden oikeusturvaan.

Siltd osin kuin lausunnolla oleva lakiesitys koskee oikeutta ilmoittaa tyontekijaan kohdistuneesta
epaillysta rikoksesta, lakiesitys on hyvin valmisteltu ja perusteltu. Nyt esitetylla lainmuutoksella

saadaan merkittava parannus nykytilanteeseen. Muutos on erittdin kannatettava. Se lisda
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merkittavasti sosiaali- ja terveydenhuoltoalalla tydoskentelevien tyontekijoiden oikeusturvaa ja
mahdollistaa rikosasioissa toimimisen ohjeistamisen tyopaikoilla nykyista selkedammin.

Tyovakivaltaa tulee hallita kaikilla tasoilla — yksilo-, tydyhteis6-, organisaatio- ja yhteiskuntatasolla —
jotta se saadaan nykyista tehokkaammin hallintaan. Lainsaadannoén kehittaminen on yksi
keskeisimmista yhteiskuntatason vaikuttamiskeinoista. Tyontekijalla ja tyopaikalla tulee olla oikeus
valmistelussa esitetylld tavalla ilmoittaa tyossaan pahoinpitelyn kohteeksi joutuneen tyontekijan
pahoinpidelleen henkilon tiedot poliisille.

FT Johanna Pulkkinen, tyovakivaltatutkija

Muut kommentit.

Pulkkinen Johanna
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